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Mitevelli Heyet Baskanimizin Mesaji

is diinyasl, sanayi ve toplumla gicli bir is birligi icinde; dgrenci, akademisyen ve paydaslarinin insanlija deger yaratma
potansiyellerini kesfetmeleri icin uluslararasi yeterlilikte Ust dizey egitim, arastirma, uygulama, proje altyapisi ve imkani
sunan; sahip oldugu Ustin bilgi ve donanimi, milli ve insani de@erler ¢ercevesinde tasarlayan, yapan, yasatan, yenilikgi,
girisimci bireyler yetistiren; Glkemizin bilim ve teknoloji gelistirme yetkinliginin arttirilmasinda sorumluluk Ustlenen; 6zgin
proje ve coziimler reterek (ilke ve bdlge kalkinmasi icin calisan bir Gniversite : OSTIM Teknik Universitesi.

Ulke ve diinya ekonomisinin kalkinmasi icin yarim asri askin bir siredir deger Greten OSTIM olarak; Greten insana olan derin
inancimizin simgesi ve Uretim tecriibemizin gelecek nesillere aktarilmasinin teminati olan OSTIM Teknik Universitesi'ni
milletimizin ve tim insanligin hizmetine sunmanin onurunu yasamaktayiz.

Bilgi Gretiminin ve yayiliminin insanlik tarihinin gérdigi en buyik hiza ulastigi ve daha da hizlanacagi 6ngérilen bu yizyilin
getirdigi en olumlu yenilik, birlikte ve deneyerek 6grenmenin yeniden kesfidir. Sadece yetiskinin genclere, tecribelinin
tecribesize, gelenegdin yeniye dgrettigi bir 6grenme ezberinin bozuldugu bir ge¢misin; birlikte deneyimlemenin ortak
ogrenmeye donlserek gelenekselin yeniyle guncellendigi, yeninin gelenekle derinlestigi, 6gretmen ve 6grencinin ayni
deneyimde bulusarak bilgiyi ve Grinu birlikte insa edebildikleri bir gelecedin ilk taniklariyiz. Dinyanin her yerinden hicbir
ayrim gozetmeksizin kucak actigimiz genclerimizin bizlere, bu yeni gelecege dair 6greteceklerine ve girisimlerine de taniklik
edecek olmanin heyecani i¢indeyiz.

Bu farkindaliktan hareketle, OSTiIM Teknik Universitesi egitim ve 6grenim yaklasiminin merkezinde, égrencilerimiz basta
olmak Uzere tim akademisyen, girisimci, ¢calisan ve etkilesim alanimiza giren tim toplumsal kesimlerin kendi potansiyellerini
kesfedecedi deneyim tasarimlari ve girisimcilik cesaretini giiclendirecek bir ekosistem kurma hedefi yer aliyor. is dinyas!
ve akademik dinyanin birikimli ve tecribeli degerlerinden olusan mutevelli heyetimiz, bu yenilik¢i ve girisimci 6grenme
ortamini ulusal ve uluslararasi akademik ve ekonomik is birligi aglariyla biyitmek ve gelistirmek icin daima c¢alisiyor
olacaktir.

Bu ekosistem, OSTIM Teknik Universitesinde her diizeyde egitim géren 6grencilerimize bir taraftan gercek bilgiyi edinmenin
en kesin ve evrensel sekli olan uygulayarak 6grenme imkanlarini sunarken, diger taraftan, 6grendiklerini bir faydaya
dénistirerek deder Gretme ve paylasma ruhunu gelistiren donanimlari da edinmelerini saglayacaktir. Bu yizden OSTIM
Teknik Universiteli 6§rencilerimizin her birinin, ilk glinden itibaren, bir yandan kendi gelecedini tasarlayip insa ederken
diger taraftan ekonomik ve sosyal hayatin icinde seyirci degil aktif katilimcilar olarak yer alacaklarina, Gniversite yillarini
is hayatinin 6gretici ve en keyifli baslangic yillari olarak yasayacaklarina génulden inaniyoruz.

Bu inancimizla; tim genclerimizi, 6ncelikle hayal ettikleri gelecede birka¢ adim daha yakin olmak ve yasanabilir yeni bir
diinyay! elleriyle tasarlamak ve yasatmak icin ise OSTIM Teknik Universitesinden baslamaya davet ediyoruz. Ciinkd, diinya
sizi bekliyor.

Sevaqi ve saygilarimla,

Orhan AYDIN

Mutevelli Heyeti Baskani
OSTIiM Yénetim Kurulu Baskani






Rektorimuzin Mesaji

Sevaqili Gencler Saygideger Veliler,

“Sanayi Dinyasi Universitesi” olmayi amaclayan OSTIM Teknik Universitesinin temel hedefi, bilim ve teknolojiyi
uygulamaya dénudstiren mezunlar yetistirmektir. Bu hedefe, merkezinde yer aldigimiz is dinyasi, sanayici ve kamu
sektord ile guglu bir is birligi yaparak varacagiz. Sahip oldugumuz bu avantajlari uluslararasi standartlarda bir egitim,
arastirma ve uygulama altyapisi ile destekleyerek, yenilikci teknolojiler ve girisimcilik modelleri basta olmak Uzere
oncelik verdigimiz sanayi ve ekonomik alanlarda etkin bir rol oynamayi hedeflemekteyiz.

Universitemiz, Turkiye'nin gelecedi icin nitelikli insan kaynadi yetistirmeyi prensip olarak belirlemistir. Belirlenen bu
prensip dogrultusunda mezunlarimizin rekabetci is dinyasinin gerektirdigi bilgi ve donanima sahip, vizyonu genis,
isbasinda 6grenen, soran ve cevap arayan, yaratici fikirler Gretebilen, yenilikci tasarimlar yapabilen ve tasarladiklarini
Ureten, girisimci ruhlu, takim ile calisabilen ve gerektiginde sorumluluk alabilen, mesleki yeterlilik kazanmak icin
calisan, kalturel farkindaligi yuksek, insani degerleri 6zumsemis, topluma faydali birer birey olmalari icin elimizden
gelen tim gayreti gdsterecediz. Bu kapsamda 6grencilerimizi isbasi egitimler araciligiyla gerek teori gerekse pratikte
tam donanimli olarak yetistiriyoruz. Universite hayatinin basindan sonuna kadar hem akademik hem isyeri egitimleri ile
yetistirilmis 6grencilerimiz mezun olduklarinda “deneyimli yeni mezun”lar olarak is dinyasindaki yerlerini alacaklardir.

OSTIM Teknik Universitesi bir “Gciinci nesil” Gniversitedir. “ikinci nesil” GUniversite, 18. yiizyildan sonra yasanan is
bolumu devriminin etkisiyle daha ¢ok bilimsel arastirma ve egitimi hedeflemisken gelistirilen bilgilerin uygulamaya,
Uretime donlstirdlmesi yani ticarilestirilmesi goérevi sirketlere birakilmisti. Bu durum, Universite-sirket is birliginin
zayiflamasina, aralarindaki mesafenin giderek artmasina sebep olmustur. “Uciincii nesil” ya da “girisimci Gniversite” ise
bu kati duvarlari toplumun faydasina ortadan kaldiran, Gniversiteyi sirketlerle birlikte Gretim ve yenilikgilik sGrecinin
merkezine oturtan bir yaklasima sahiptir. Uciincii nesil bir Gniversite olarak OSTIM Teknik Universitesi sanayiinin
merkezinde kurulmus olup, Ankara'da sanayinin merkezi ve 6nciisii konumunda olan OSTiM-ivedik ekosistemini de
kampuUsu olarak benimsemistir. Salt akademik faaliyetlerin disinda 6ncisu ve dahil oldugu projelerle de is dinyasinda
varlik géstermek Gniversitemizin en énemli hedeflerindendir. OSTIM Teknik Universitesi kiiciik, orta ve biyiik 6lcekli
sanayicilerle yapacadi is birlikleri ve ortak projelerle bélgemiz, Glkemiz ve bitun insanlik adina faydali urinler gelistirme
ve ticarilestirmeye daha simdiden baslamistir.

Yasadigimiz cagda “egitim o6gretim” tek basina o6grencilerin teorik olarak yetistirilmesi ile yetinmemekte gerek
ogrencilerin gerekse akademisyenlerin Universite-sanayi is birligi temelinde patent, faydali model, endistriyel tasarim,
marka gelistirme kapasitesini arttirmalarini, yenilik yapmalarini, girisimcilik sayesinde ekonomik katki saglamalarini
ve ticarilesmeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda “Girisimci Universite” anlayisi ile bilim ve teknoloji calismalarimizi
lkemiz ekonomisine katma deder saglayacak sekilde sanayi ile koordineli olarak gerceklestirecegiz. Ozgiin proje ve
¢6zimler ureterek, giicli akademik kadrosu ile Uretilen bilginin uygulamaya ve ticarilesmeye imkan vermesi icin gerekli
mekanizmalari gelistirerek bélgemiz ve Glkemizin kalkinmasi icin ¢alisacagiz ve dinyada kendi alaninda dnde gelen
Universiteler arasina girmek icin kosacagiz.

Prof. Dr. Murat Yilek
Rektor



Mutevelli Heyeti

Orhan AYDIN

Miitevelli Heyeti Baskani
OSTIM VAKFI / OSTIM OSB
Yonetim Kurulu Baskani

Nurettin OZDEBIR

Mitevelli Heyeti Uyesi
ASO

E. Yonetim Kurulu Baskani
Sanayici - NURIS A.S
Yénetim Kurulu Baskani

Prof. Dr. Haluk GORGUN

Miitevelli Heyeti Uyesi
Savunma Sanayii Baskan!idi
Savunma Sanayii Baskani

Sitki OZTUNA

Mitevelli Heyeti Uyesi
Ikmal Teknik

Yonetim Kurulu Baskani
OSTIM VAKFI / OSTIM OSB

Mustafa BOZKURT

. Mitevelli Heyeti Uyesi
! Sanayici - Hidromek A.S.
Yonetim Kurulu Baskani
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Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Hasan Hiiseyin COSKUN

Mitevelli Heyeti Baskan Vekili
Tarim ve Koyisleri Bakanhdi

E .Mistesari

Turkiye Ziraat Odalar Birligi
Genel Sekreteri

Mehmet KAYBAL

Mitevelli Heyeti Uyesi
Sanayici - Meka Mduhendislik
Yonetim Kurulu Baskani

Erkan GURKAN

Mitevelli Heyeti Uyesi
KOSGEB

E. Baskani

ZZEF A.S.

Yoénetim Kurulu Baskani

Prof. Dr. Murat A. YULEK

OSTIM Teknik Universitesi
Rektor




Neden OSTIMTECH?

CUnkU artik Gniversite kitiphanelerindeki sinirsiz bilginin, deneyimlenmedigi, uygulamali egitimle Gretime
donidsmedigi strece anlamini yitirdigini biliyoruz.

CUnkU artik sadece bilen degil, bildiklerini Gretime cevirebilen ve de bunu daha Universitede okurken yapan
bireylere ihtiyac var.

CUnku artik not ortalamasi ne kadar yiksek olursa olsun, elindeki diplomayi kelimelere dékemeyen, kendini
ifade edemeyen bireyler sosyal anlamda is hayatinda var olamiyor.

Clinki OSTIMTECHLi olmak basariyi uygulamali egitimle kesfetmek demektir.

Temel Degerlerimiz

En temel degerimiz, bilgi ve tecribemizi akil ve gondl is birligiyle harmanlayarak toplumun ihtiyaclari
dogrultusunda ve “insanliga fayda, iyi insan olma" dinya gorisimiz cercevesinde kullanmaktir. Bu degerimiz

dogrultusunda atacagimiz ilk adim; hayati boyunca kesfetmeyi kendisine gorev edinecek, meslek ahlakina
sahip, nitelikli ve alaninda yetkin nesiller yetistirmektir.

OSTIM Teknik Universitesi, bu kiltiri égrencilerine asilamanin birincil yolu olarak her zaman “deneyim
kazandirma” yontemini kullanacaktir. Bu sayede ogrencilerimiz aldiklari teorik bilgiyi en kisa zamanda
aksiyona donusturecek, bu durum da onlarin ilk ve en 6nemli kesiflerini yapmasini, kendilerini kesfetmelerini
saglayacaktir. GinimuUzde bircok insanin mezun olduktan veya is hayatinda yillar sonra kazandigi “kendini
kesfetme" becerisi, OSTIM Teknik Universitesinde dgrencilerin tecriibe edecedi ilk kazanim olacaktir.

inaniyoruz ki OSTIM Teknik Universitesinde kazandiklari deneyimle is hayatinda bircok basarinin kapisini
aralayacak olan égrencilerimiz, tim dinyaya OSTIM Teknik Universitesinin kiltir neferleri olarak yayilacaktir.




Rektor Yardimcilarimiz

Prof. Dr. Unsal SIGRI

OSTiM Teknik Universitesi iIBF égretim yesi ve Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Unsal Sigri, isletme-Yénetim ve Organizasyon
alanindaki lisans, yUksek lisans ve doktora 6grenimlerini miteakip, 2010 yilinda "yénetim ve organizasyon” alaninda
docent, 2015 yilinda profesdr olmustur. TUBITAK bursuyla doktora sonrasi calismalarini Rochester Bittner School of
Business-ABD'de tamamlamis ve uzun yillar Kara Harp Okulu ve Baskent Universitesinde 6gretim Uyeligi yapmistir.
TSK'da 6nemli bilimsel projelerde yer alan ve Avrupa Birligi Bosna-Hersek Ofisinin de bir sire yoneticiligini yapan
Prof. Sigri, NATO, Birlesmis Milletler, Avrupa Birligi, Avrupa Konseyi gibi cesitli uluslararasi kuruluslarda seminerler
vermis, arastirma projelerinde yer almistir. Yénetim ve Orgltsel Davranis alanlarinda cok sayida uluslararasi ve ulusal
kitabi, makalesi ve bildirisi bulunmaktadir. Prof. Sigri, Turkiye'deki ¢cok sayidaki profesyonel is insaninin, arabulucunun,
uzlastirmacinin ve KOBI Danismaninin yetismesinde katkida bulunmustur.
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Prof. Dr. Serdar MULDUR

Prof. Dr. Serdar MULDUR, 1984 yilinda Naval Postgraduate School/USA Bilgisayar Bilimleri (Computer Science)
boélimunden Yuksek Lisans (MS) derecesi ile mezun oldu. 1985-2000 yillari arasinda kamuda, bilgisayar merkezinde,
isletme mihendisi, proje mihendisi, isletme amirligi ve bilgi sistemleri daire baskanligi gérevlerinde bulundu. 1999
yilinda Gazi Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi'nde doktorasini tamamladi. 2004 yilinda Docent Gnvanini aldi. 2000-
2017 yillari arasinda Havelsan A.S.'de, Komuta Kontrol ve Bilgi Sistemleri bélumunde Direktor ve Genel Madir Yardimcisi
olarak; MILGEM-Milli Gemi ve Denizalti Gemileri icin Milli komuta kontrol yazilimlarinin gelistirilmesi, askeri ucaklar
ve ucaklarin yer kontrol birimleri icin gorev sistemi yazilimlarinin gelistirilmesi, ¢cesitli kamu teskilatlari icin yonetim
bilgi sistemlerinin gelistirilmesi calismalarinda gérev yapti. 2000-2018 vyillari arasinda ¢esitli Universitelerde misafir
ogretim Uyesi olarak; lisans, yuksek lisans ve doktora dizeylerinde dersler verdi. 2007-2019 yillar arasinda savunma
sanayii sirketlerinde yonetim kurulu Uyeligi, yonetim kurulu baskanligi ve denetim kurulu Uyeligi gérevlerinde bulundu.

Prof. Dr. Serdar MULDUR'Gn Ulusal ve uluslararasi dergilerde bildirileri bulunmaktadir. ilgi alanlari, Yazilim Mihendisligi,
Yazilimda Kalite, Veri Tabani uygulamalari ve Yonetim Bilgi Sistemleridir.




is Diinyasi Bizi Konusuyor !

Prof. Dr. Ziya SELCUK
MILLT EGITIM ESKI BAKANI

“OSTIM havzasinda béyle bir ekosistemin icerisinde bir yasam sahnesi
kurmasindan so6z ediyoruz. CUnki bu havzada, bu ekosistemde universite
kurmanin ¢ok cok ayri bir manasi var. Bu Gniversitenin Turkiye'ye olan mesajini cok
Onemsiyorum. Burasi tam da hayal ettigimiz; bilimin, teknolojinin, uygulamanin
hepsinin i¢ ice oldugu yerler. Bunun ne anlama geldiginin égrenciler tarafindan
daha fazla icsellestirilmesi lazim."”

Prof. Dr. Haluk GORGUN
SAVUNMA SANAYIi BASKANI _ _ _
OSTIM TEKNIK UNIVERSITESI MUTEVELLI HEYETI UYESI

“0STIM Teknik Universitesinin Ar-Ge ekosistemimizin dogal ve 6nemli bir parcasi
olacagindan ve ASELSAN olarak dogal bir paydasimiz olacagina eminiz. Ayrica
OSTIM Teknik Universite'mizin miitevelli heyeti Giyesi olmaktan da hem sahsim
hem de ASELSAN adina memnuniyet duymaktayim.”

Ahmet Hamdi_ATALAY
HAVELSAN ESKI GENEL MUDURU

"OSTIMTECH ile HAVELSAN'In giicli bir iletisim ile énemli is birliklerine imza
atabilecegine inaniyorum. OSTIMTECH'in gerek savunma sanayiimize gerekse de
diger sanayi kollarina nitelikli eleman yetistirme konusunda cok énemli bir islevi
yerine getirecedini distnidyorum. HAVELSAN'In; kendisini iyi hazirlayan her bir
OSTIMTECH 6grencisi icin hem staj, hem aday mihendislik, hem de is firsatlari

acisindan en ideal sirketlerden biri oldugunu séyleyebilirim.”

Selcuk YASAR
ROKETSAN AS. ESKI GENEL MUDURU

“OSTIM Teknik Universitesi dgrencilerinin en biyik sansi OSTiM'de bu kitleyi
kucaklayacak bir sanayi olmasidir. Ogrenciler staj yaparak, yazlari calisarak
Universiteyi bitirdiklerinde, sanayiyi bilen muhendisler olarak hayata atilacaklar.
Ben de buna simdi ve gelecekte katki vermekten mutluluk duyarim. OSTIM Teknik
Universitesine ve 6grencilerine, staj ve kariyer gelisimi noktasinda destege
haziriz."

‘ OSTIM TEKNIK
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Nail KURT ’ ‘
FNSS SAVUNMA SISTEMLERI A S. GENEL MUDURU

“Staj Kogu uygulamasi ile 6grencilerin egitimleri devam ederken deneyim
kazanmasinin ¢ok degerli oldugunu dustniyorum. Teori ve pratigi birlestirme
sans! yakalarken, ileride istihdam edilme oranlarini yukariya tasiyacak bir
sans yakalamis oluyorlar. FNSS olarak, teknoloji Greten bir toplum insa etme
yolunda genclerimize bilgi ve donanimlarimizi aktarmaya haziriz. OSTIM
Teknik Universitesi ile okul-sanayi is birligi programlari uyqulayabiliriz.”

Nurettin OZDEBIR
NURIS A.S. YONETIM KURULU BASKANI ‘ .
OSTIM TEKNIK UNIVERSITESI MUTEVELLI HEYETI UYES]

“Yiizmeyi kitaptan 6grenemezsiniz, illa suya atlamak lazim. OSTIMTECH'de
genglerimiz daha 1. sinifa basladiklari andan itibaren her yil birer dénemlerini
isletmelerde gecirerek tecribe kazanacaklar. Biz burada dAgrencilerimize
egitimlerini, 6gretimlerini verirken ayni zamanda da hayat Universitesinden
de mezun etmek istiyoruz.”

Dr. Celal Sami TUFEKCi

MILLI SAVUNMA BAKANLIGI BAKAN YARDIMCISI

HAVELSAN YONETIM KURULU BASKANI

ANKARA UZAY VE HAVACILIK IHTISAS 0SB YONETIM KURULU BASKANI

“0STiM Teknik Universitesinin bir sanayi Gniversitesi olarak, 6zellikle tasarim,
imalat sistemleri ve yenilikci teknolojiler basta olmak Uzere bircok alanda
sanayi ile etkin bir koordinasyon icinde yiritecedi calismalar ile Glkemizdeki
yerli ve milli Uretimin desteklenmesinde 6nemli bir rol Ustlenecegini
degerlendirmekteyim."”

Prof. Dr. Temel KOTIL )
TURK HAVACILIK VE UZAY SANAYII GENEL MUDURU

“OSTiM Teknik Universitesinin Staj Kocu uygulamasi, 6grencilerimizin
okurken deneyim kazanmasi acisindan cok ciddi 6nem tasiyor. OSTIM Teknik
Universitesi ile givene dayali, uzun solukly, ortak hedefler dogrultusunda ve
kazan kazan prensibi ile is birliklerimizi daha da giclendirmek istiyoruz."




Is Dilnyasi Bizi Konusuyor !

Giircan OKUMUS
TUBITAK SAGE ENSTITU MUDURU

“Savunma sanayimizin OSTIM ekosisteminden ve OSTIMTECH'den beklentileri
yiksektir. OSTIMTECH'ten mezun olacak olan, Glkemizin gelecedini emanet
edecegimiz genclerimize cok guveniyoruz. Onimiizdeki dénemlerde is birlikleri
ve ortak projelerle ilgili detaylari goruserek, yaptigimiz is birliklerini artirarak
Ulkemizin gelismesine olanak saglayacak firsatlari beraber ortaya koymak isteriz.”

Girsel BARAN 4
ANKARA TICARET ODASI YONETIM KURULU BASKANI

"OSTIM Teknik Universitesinin, reel sektér ve (niversite is birliginin en
iyi uygulama noktasi olacagindan hi¢c suphem yok. Bilim ve teknolojinin
uygulamaya donisturilmesi, nitelikli is glci ve geng girisimcilerin ekonomiye
kazandirilmasinda cok kisa sirede 6nci bir rol Gstlenecek.”

Prof. Dr. ibrahim KILICASLAN
ESKI TUBITAK MARMARA ARASTIRMA MERKEZI BASKANI

“Kapasite ve yeteneklerine gore kayitli olan 6grencilerin deneyim kazanmasini
saglayacak olan Staj Kogu uygulamasinin, dgrencileri yetenek ve becerilerine
gdre dogru alanlara yonlendirmesi 6grencilere yarar saglayacaktir. Daha énemlisi
ogrencilerin 6grendiklerini pratige dokmesine imkan taniyacaktir.”

Biilent PIRLER _
LABORLAB INSAN KAYNAKLARI HIZMET VE DANISMANLIK A.S. KURUCUSU

“Teknik Gniversitelerin kurmak icin blyUk cabalar goésterdigi laboratuvarlardan
pek cogunun birkag kilometre icinde bulundugu, uygulamaya yonelik her tirld
egitmenin var oldugu bir merkezdir OSTIM. OSTIM Teknik Universitesi de teorinin
verdigi giicle, OSTIM Teknik laboratuvarinda ekonomik ve sosyal yapiya uygun,
mifredat ve uygulama ile i¢ icedir. Gerceklestirilecek projelerle ‘yerelden
enternasyonale’ uzanabilecek bir ortama ve sansa sahiptir.”

f. OSTIM TEKNIK
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Veli SARITOPRAK '
TURK SANAYICI VE IS ADAMLARI VAKFI YONETIM KURULU BASKANI

“Bircok Universite mezunu goriyorum; ancak stajdan sonra hayata atilmaya,
is kurmaya veya is aramaya calisiyorlar. OSTIM Teknik Universitesi egitim
sirecinde o imkani saglayacak. Ogrenciler hem teori 6Jrenecek hem de
sanayinin icinde pratik yapacaklar ve hayata hazir hale gelecekler. Boylece
yetismis personeller is dinyasina sayisiz katki saglayacak.”

Bendevi PALANDOKEN
TURKIYE ESNAF VE SANATKARLARI KONFEDERASYONU GENEL BASKANI

“Ulkenin kalkinmasi ve kalkinmanin tabana yayilmasi icin iyi yetismis nitelikli
bireylerinis giicl piyasasina katilmalari biylk 6nem tasimaktadir. Bu bakimdan,
OSTIM Teknik Universitesi teknik bir egitim kurumu olarak, nitelikli is glicin{
saglayip ekonomik kalkinmanin anahtari olacaktir.”

Levent CAMUR . , o S |
OSTIM ORGANIZE SANAYI BOLGESI SANAYICI, ISADAMI VE YONETICILERI DERNEGI
(ORSIAD) YONETIM KURULU BASKANI

“OSTIM Teknik Universitesinin projelendirdigi Staj Kocu gibi bir uygulamanin,
Turkiye'deki tim Universitelerde hayata gecirilmesi durumunda 6grencilere ve
isletmelere 6nemli faydalar saglanacak, staj donemi oldukca verimli gececektir.
Ogrenciler béylece okul ve is dinyasinin temel dinamiklerine farkina
varabilecekler, is yasamina hizli adimlarla ilerleyebileceklerdir.”

Silleyman EKINCi o '
OSTIM SANAYICI VE ISINSANLARI DERNEGI (OSIAD) YONETIM KURULU BASKANIL.

“Staj Kocu uygulamasiyla isbasi egitim strecleri daha verimli gecirileceginden,
hicbir pratik uygulama olmadan ezbere dayali gerceklestirilen egitim nedeniyle
yasanan is hayatina adaptasyon, mesleki yeterlilik, beceri vb. sorunlarin
ortadan kaldirilmasi da mimkin olabilecektir. Genglerin ézgivenleri artacak,
girisimcilik algi ve niyetleri yukselecektir.”




Is Diinyasi Bizi Konusuyor !

Memis KUTUKCU _ _
ORGANIZE SANAYI BOLGELERI UST KURULUSU (OSBUK) YONETIM KURULU BASKANI

“0STiM Teknik Universitesinin, 6.500'den fazla isletmesi ve 60 bini asan calisani
ile OSTIM 0OSB'de konuslandirilmasi, Universitenin basarisinin sirdirilebilir
kiinmasina katkida bulunacaktir. 4. Sanayi Devrimi'nin fiilen basladidi yeni ve
daha rekabetci olmamiz gereken bir dénemdeyiz, OSTIMTECH'in (ilkemizin bu
yerli ve milli donustm sirecine ¢ok kritik katkilarda bulunacagina inaniyorum."”

M. Nezih ALLIOGLU _ _
GENC GIRISIM VE YONETISIM DERNEGI (GGYD) YONETIM KURULU BASKANI

“Staj Kogu uygulamasindan faydalanan her 6grencinin is hayatina 1-0 6nde
baslayacagini séylemek hic de abartili olmaz. Bugin ekonomisi gelismis Ulkelere
baktigimizda, genclerin henlz egitim donemlerinde bu ve benzeri yontemlerle
is hayatina hazirlandiklarini gériyoruz. Genclerin daha Universite yillarinda
edinecekleri is tecribesi, yalnizca onlarin kariyerini degil, calistiklari isletmelerin
ve uzun vadede ulkemizin gelecegini de yakindan ilgilendiriyor.”

Mehmet KAYBAL _
MEKA I\/IUHE_NDISL_IK YONETI_I\/I KURULU BASKANI _
OSTIM TEKNIK UNIVERSITESI MUTEVELLI HEYETI UYES]

“Girisimci basari icin OSTIM ekosistemi bulunmaz bir firsattir. OSTIM Teknik
Universitesinde egitim gorenler, teknolojiyle ic ice olduklari zaman bu islerin
islerin ¢cok da zor olmadigini anlayacaklar. Cinkl eliyle tutacak ve gorecek.
OSTiM'i teknolojinin Silikon Vadisi gibi diisiinelim. Ogrenciler bunun icerisinde
oldugu zaman bu islere alisacak, korkmayacak ve ‘ben de yaparim' fikrine sahip
olacak. Burasi girisimciligin de Silikon Vadisi olacak."

Hasan Basri ACAR _ _ _
MUSIAD ANKARA SUBESI ESKI YONETIM KURULU BASKANI

"0STIM ekosisteminin bu kadar genis ve gelismis altyapisinin teknik bir Gniversite
ile taclandirilmasi, bu yapiyi cok daha ileri tasiyacaktir. OSTIM Teknik Universitesi;
hem Universite-sanayi is birligi acisindan hem de sanayinin ihtiyaci olan yetismis
teknik eleman ve mihendisler acisindan 6nem arz etmektedir.”

f. OSTIM TEKNIK
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Recai KESIMAL
ESKI GIMAT YONETIM KURULU BASKANI

“0STiM ekosistemi iceresinde, uygulama odakli bir egitim programi kapsaminda
Staj Kocu uygulamasinin kesinlikle basarili ¢alisma oldugunu ifade etmek
isterim. OSTIM Teknik Universitesi égrencilerine ilkesini seven herkes destek
vermeli, bu destekler ile gelecedimizi emanet edecedimiz genclerimizin moral
ve motivasyonunun Ust seviyelerde olmasini saglamaliyiz.”

Dr. Derya CAGLAR
OSTIM TEKNOPARK A.S GENEL MUDURU

“Staj Kocu uygulamasi isabetli. Ostim Teknopark olarak bu c¢alismada yer
aliyoruz ve ¢ok mutluyuz, cok aktif bir parcasi olmayi istiyoruz. Firmalarimizla,
OSTiM Teknik Universitesi dgrencilerine Staj Kocu olarak atayabilmek icin gerekli
calismalari yapiyor, onlari tesvik ediyoruz.”

Tugrul IMER
GAZI TEKNOPARK GENEL MUDURU

“OSTiM Teknik Universitesi 6grencileri énemli bir sansa sahip olacaklar.
Universitede 6grendikleri teorik bilgiyi kolayca sanayide pratige dékebilecek;
arastirma, gelistirme ve uretimle ilgili konularda yenilikci ¢6zimler ortaya
koyabilecek bir altyapiya sahip olacaklar.”

Cem UNAL _
HACETTEPE TEKNOKENT ESKI GENEL MUDURU

"Endlstri 4.0 ile degisen dinyada 6zellikle bu degisime ayak uydurabilen insan is
gliciine ve teknik Gniversiteden mezun olmus kisilere ihtiyac duyulacaktir. OSTIM
Teknik Universitesinin de bu dijital donisimlerin isiginda son derece teknik
ve modern bilgiler ile toplumsal yarar saglayacak ogrenciler yetistirecegine
inaniyorum.”




Burslar, indirimler ve Ucretler

€gitim Ucretleri icin
OR Kodu Telefonunuza Okutunuz.
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OSYS / YKS / DGS Yerlestirme bursu:

ilgili yiin YKS kilavuzunda yayimlanan programin toplam kontenjaninin %15'i oranindan az olmamak (izere
burslu (%100) kontenjanlardir.

a) Belirlenen bu oranin yizde %13'G en yiksek merkezi yerlestirme puanina sahip 6grenci, kalan %2'si ise
sehit yakini ile gazi ve gazi yakinindan en yiksek merkezi yerlestirme puanina sahip 6grenci olacak sekilde
dizenlenir. Belirlenen sayinin kisuratli olmasi halinde virgilden sonraki sayi bes ve besten biyikse bir Ust
saylya tamamlanir, kiicUkse dikkate alinmaz.

b) ilgili yilin kilavuzunda belirlenmis olan burslu kontenjaninin dolmamasi halinde eksik kalan burslu kontenjan,
ek kontenjan kilavuzunda yer verilerek tamamlanir. Ek kontenjan ile tammamlama imkani olmadigi takdirde, ilgili
programin burslu kontenjanina son yerlesen 6grencinin basari sirasini izleyen égrenci, ilgili programin indirimli
veya Ucretli programina yerlesmis ise eksiklik sehit yakini, gazi ve gazi yakini olup olmadigina bakilmaksizin bu
6grenci/6grenciler tarafindan tamamlanir.

YKS indirimli kontenjanlar

iLgili yiin YKS kilavuzunda burslu ve (icretlinin disinda, %50 veya %25 indirimli kontenjanlardir.
DGS burslu-indirimli kontenjanlar

ilgili yiin DGS Kilavuzunda belirlenen burslu (9%100) ve indirimli (%50 veya %25) kontenjanlardir.
Lisansisti burslu kontenjanlar

Tezli yiksek lisans ve doktora dizeyindeki her bir diploma programi icin tezli yiksek lisans ve doktora
programlarinda ilgili dénem icin kayitli 6grenci sayisinin  %15'i oranindan az olmamak tzere burslu (%100)
kontenjanlardir.

a) Belirlenen kontenjan sayisinin kisuratli olmasi halinde virglilden sonraki say1 bes ve besten biyukse bir Ust
saylya tamamlanir, kiicukse dikkate alinmaz.

b) Kayit yaptiran burslu 6grenci kontenjanin dolmamasi halinde basari sirasi dikkate alinarak eksik kalan
kontenjan tamamlanir.

o) Universitemiz arastirma gorevlisi kadrosunda bulunan, Universitemiz Enstitdleri lisansisty 6grencilerinden
ogrenim Ucreti alinmaz.

¢) Universitemiz lisans mezunlarina %25 indirim yapilir.



(o

Lisansiistl burslu kontenjanlar

Tezli yuksek lisans ve doktora duzeyindeki her bir diploma programi icin tezli yiksek lisans ve doktora
programlarinda ilgili donem icin kayitli 6grenci sayisinin  %15'i oranindan az olmamak Gzere burslu (96100)
kontenjanlardir.

a) Belirlenen kontenjan sayisinin kisuratli olmasi halinde virgilden sonraki sayi bes ve besten bilyukse bir Ust
saylya tamamlanir, kiicUkse dikkate alinmaz.

b) Kayit yaptiran burslu 6grenci kontenjanin dolmamasi halinde basari sirasi dikkate alinarak eksik kalan
kontenjan tamamlanir.

) Universitemiz arastirma gérevlisi kadrosunda bulunan, Universitemiz Enstitileri lisansisti 6grencilerinden
ogrenim Gcreti alinmaz.

¢) Universitemiz lisans mezunlarina %25 indirim yapilir.

Engelli indirimi

Engel orani %40 ve Gzerinde olan 6grencilere %10 indirim yapilir.
Kardes indirimi

Ogrenim géren dgrenciden sonra yerlesen diger kardese %10 indirim yapilir. Birden fazla kardesin ayni anda
yerlesmesi durumunda indirim orani paylastirilir.

Tercih indirimi

ilgili yilin YKS veya DGS kilavuzundaki kontenjanlardan tercih indirimi uyqulanacak programlar, tercih sirasi ve
indirim orani her yil Universite Yonetim Kurulu Karari ve Mitevelli Heyet onayi ile belirlenebilir.

Yatay gecis indirimi
Yiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Duzeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal
ile Kurumlararasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik uyarinca Universitemiz programlarina

merkezi yerlestirme puani (YKS/DGS) veya

genel not ortalamasi ile (kurum ici dahil) yatay gecis yapacak dgrencilerin yiksekdgretim kurumlarina kayit
oldugu yildaki merkezi yerlestirme puani, gegmek istedigi diploma programinin;

OSTIM TEKNIK
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a) %100 burslu kontenjanin tavan puanina esit veya ylksek olmasi durumunda %100 burs verilir.
b) %100 burslu kontenjanin tavan ile taban puani arasinda olanlara %75 indirim yapilir.

€) %50 indirimli kontenjanin taban puanina esit veya yiksek olmasi durumunda %50 indirim yapilir.
¢) %25 indirimli kontenjanin taban puanina esit veya yiksek olmasi durumunda %25 indirim yapilir.

d) YKS/DGS puani, gecmek istedidi programin ayni yildaki burslu veya indirimli kategorisine yeterli olmayanlar,
Ucretli programin 6grenim Ucretine tabidir.

e) YKS kilavuzunda programin Ucretli kontenjani olmamasi halinde indirimli kontenjanin 6grenim Ucreti
uygulanir.

f) Bu 6grenciler yatay gecis yaptigi akademik yilin 6grenim Ucretine tabidir.

Kurumsal aidiyet indirimi

OSTIM Vakfi, OSTiM Teknik Universitesi ve Matevelli Heyet Uyeleri, OSTIM Teknopark Teknoloji Gelistirme Bolgesi
Yonetici A.S., OSTIM Vakfi istirakleri, OSTIM Organize Sanayi Bélgesi Midirligu ile OSTIM Isletme Kooperatifi,
yonetim kurulu Uyeleri ile personelinin kendileri ve yakinlarina (es, cocuk, kardes, torun) %35 indirim yapilir.
Cevat Dundar indirimi

OSTIiM'in kurucu Uyeleri olarak bugiin iilkemiz ve diinyada drnek bir Gretim ekosistemi haline gelen OSTIM'in
kurulusu gelisimi ve yarinlari hazirlanmasi icin vermis oldugunuz maddi ve manevi destekleriniz icin tesekkir
ederiz.

Bu tesekklrin bir ifadesi olarak OSTiM Vakfi'nin tanimli ve kayitli destekleyici Gyeleri ve Uglncl dereceye
kadar yakinlari icin olusturdugu OSTIM Cevat Dindar indirimi kapsaminda OSTIM Teknik Universitesini tercih
eden 0On lisans, lisans, lisantstu 6grencilerine programinin normal 6grenim stresince %25 indirim ayricaligi
uygulanmaktadir.

Maarif Vakfi indirimi

Maarif Vakfi yurt disi okullari mezunlarina %10, Maarif Vakfi ¢calisanlarina ve yakinlarina (es, cocuk) %5 indirim
yapilir.



OSTiM Ureten Tiirkive ve Uygulamali Egitime Destek indirimi

Bu yénergenin yirirlige girdigi tarihnten sonra Universitemiz ile Genel is Birligi sézlesmesi veya Uygulamali
Egitime Destek Protokoll imzalayan kurum ve kuruluslarin mensuplari ve cocuklarina “sézlesmede belirtilmek
kosuluyla” Rektorligin onayi ile %5 indirim yapilabilir.

Genglik ve Spor Bakanligi ile OSTiM Teknik Universitesi arasinda imzalanan mutabakat metni geregince
(YKS Kilavuzu Bk.18) Genglik ve Spor Bakanligi tarafindan asagida belirtilen alanlarda son 4 yil icinde basarili
oldugunu belgelendiren sporculara verilen burslu (2%100) kontenjanlardir.

a) 1.Grup; Olimpiyat, Paralimpik ve Deaflimpik Oyunlari, Genclik Olimpiyatlari Olimpik ve Paralimpik spor
dallarinin blyUkler kategorisindeki Dinya ve Avrupa Sampiyonasi Finalleri, Dinya ve Avrupa Sampiyonasi
yapilmayan spor dallarinin biyukler kategorisindeki Dinya ve Avrupa Kupalari Finallerinde madalya kazanan
sporcular,

b) 2.Grup; Olimpik ve Paralimpik spor dallarinda Umitler, Gencler ve Yildizlar kategorisindeki Diinya ve Avrupa
Sampiyonasi Finalleri, Dinya ve Avrupa Sampiyonasi yapilmayan spor dallarinin Umitler, Gengler ve Yildizlar
kategorisindeki Diinya ve Avrupa Kupalari Finalleri, Avrupa Oyunlari, Universite Oyunlari, Akdeniz Oyunlari, islam
Oyunlari, Avrupa Olimpik Genglik Yaz ve Kis Festivalleri, FISU (Uluslararasi Universitesi Sporlari Federasyonu)
tarafindan duzenlenen Dinya Sampiyonalari’nda madalya kazanan sporcular ve Olimpiyat, Paralimpik ve
Deaflimpik Oyunlari ile Genclik Olimpiyatlari'na katilan sporcular,

©) 3. Grup; Olimpik ve paralimpik spor dallarinda dizenlenen ve uluslararasi federasyonlarin yarisma takviminde
yer alan, ferdi spor dallarinda en az 16 (lke sporcusu, takim sporlarinda en az 9 Ulke takiminin katildig
uluslararasi yarisma ve turnuvalarda madalya kazanan sporcular ile Olimpik ve

Paralimpik spor dallarinin Buyukler, Umitler, Gengler ve Yildizlar kategorilerinde dizenlenen Avrupa ve Dinya
Sampiyonasi Finalleri ile Dinya ve Avrupa Sampiyonasi yapilmayan spor dallarinin Bayukler, Umitler, Gengler
ve Yildizlar kategorilerindeki Dinya ve Avrupa Kupalari Finallerine katilan sporcular,

Yurtdisi Tirkler ve Akraba Topluluklari Baskanligi ile Universitemiz arasinda imzalanan Protokol

geregince Tirkiye Burslari kapsaminda anilan Baskanlik tarafindan secilen 6grencilere verilen burslu
kontenjanlardir.
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Akademik Basari indirimi

Hazirlik sinifi ile tam burslu 6grenim gdren 6grenciler disinda; lisans programlarinda genel ortalamasi 4
Uzerinden 3,50 ve Uzerinde olan 1., 2., 3., sinif 8grencilerine, 6n lisans programlarinda genel ortalamasi 4
Uzerinden 3 ve lzerinde olup 1. sinif program birincisi olan égrencilere izleyen akademik yilda 1 akademik yil
gecerli olmak Gzere her akademik yil basinda %10 indirim yapilir.

Akademik Basari indiriminde asagidaki kosullar aranir.

a) Programin normal 6grenim siresini tamamlamamis olmak.b) Disiplin cezasi almamis olmak.c) Programda
gosterilen tim dersleri almis olmak.

¢) Ders/yariyil/tekrari yapmamis ve FF "basarisiz notu” ve NA" devamsizliktan kaldi” notu almamis olmak.

d) Yatay gecis ve dikey gecisle gelen 6grencilerin; gecis yaptigi lisans/6n lisans programinda en az 2 yariyil
egitim gordUkten sonra Universitemizde alip basardidi dersler dikkate alinir.

Sporda Basari indirimi

Sporda basarili 6grencilere Saglik Kaltir ve Spor MUidGrligiunin onerisi ve Rektorligun onayi ile izleyen
akademik yilda 1 akademik yil gecerli olmak Gzere %10 indirim yapilir.

a) Bu indirimde asagidaki kosullar aranir.

1) Universitemizi temsilen Turkiye Universite Sporlari Federasyonu tarafindan tanimlanan branslarda yapilan
yarismalarda ilk 3'te derece almak.

2) Programin normal 6grenim siresini tamamlamamis olmak.
3) Disiplin cezasi almamis olmak.

b) Sporda basarili 6grencilerden burslu (%100) programdaki 6grencilere destek 6demesi bir aylik asgari tcretin
net tutarini agsmamak tzere Rektorligin onayi ile yapilir.

€) S6z konusu indirim ve destek, sporda basarinin alindigi akademik yili izleyen akademik yil icin uygulanir.
Diger indirimler

Onlisans, lisans ve lisanslstl programlar bazinda her yil Universite Yonetim Kurulu Karari ve Mitevelli Heyet
onayi ile farkli indirimler ve indirim oranlari belirlenebilir.



Sosyal Yardimlar

Mali ve Sosyal Yardim: Deste@e gereksinimi olan 6grenciler; herhangi bir disiplin cezasi almamis olmasi, baska
bir yerden burs/indirim almamasi, ailesinin gelir dizeyinin distkligli nedeniyle 6grenim Gcretini 6deyemeyecek
veya 6dese bile dgrenimini sirdiremeyecek durumda olduguna iliskin belgeleri ile her akademik yil basinda
dilekce ile Ogrenci Isleri Daire Baskanligina basvururlar.

(2) Mali ve sosyal yardimdan yararlanacak égrenciler, Burs ve indirim Komitesinin teklifi, Rektorligin olumlu
gorusu tzerine her akademik yil icin Matevelli Heyetin onayi ile belirlenir.

Bilimsel ve sosyal girisimcilik
(1) Bilimsel ve sosyal girisimcilik desteqi;

a) Ulusal veya uluslararasi alanda Liderlik ve Girisim Merkezi tarafindan hazirlanan ve ilan edilen bilimsel veya
sosyal girisimcilik yarismalarinda proje fikirleri gelistirerek derece sahibi 6grencilere taninan bir destektir.

b) Kabul edilecek ulusal ve uluslararasi bilimsel ve sosyal girisimcilik yarismalari, her egitim 6gretim yili basinda
Liderlik ve Girisimcilik Merkezi tarafindan hazirlanir ve Universite Yonetim Kurulunun onayi ile belirlenir.

©) Bilimsel ve Sosyal Girisimcilik Destegi karsiliksiz olup, ulusal yarismalarda ilk G¢ dereceye giren dgrenciler
icin net asgari Ucret kadar, uluslararasi yarismalarda ilk U¢ dereceye giren 6grenciler icin net asgari Ucretin bes
katina kadar Liderlik ve Girisimcilik Merkezinin teklifi Gzerine Universite Yonetim Kurulu Karari ile verilir.

¢) Destek alacak 6grencilerin herhangi bir disiplin cezasi almamis olmasi esastir.

d) Ogrenci sayisinin birden fazla olmasi durumunda destek, yarismaya katilan 6grenciler arasinda paylastirilir.
Ustiin Basari Destegdi

(1) YUksekogretim Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzunda yer alan “Burslu” programlara yerlesenlerden

yerlestirme puan tirunde ilk 2.500 basari sirasinda bulunan 6grencilere; Destedin miktari, suresi ve sartlari her
egitim-ogretim yili basinda Mutevelli Heyet tarafindan belirlenir.

f. OSTIM TEKNIK
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Ankara'nin en biiyik sanayi yerleskelerinden biri olan OSTIM Organize Sanayi Bélgesi'nde 05.02.2014 tarihli
Bakanlar Kurulu Kararinin 04.04.2014 tarih ve 28962 sayill Resmi Gazete'de ilani ile kurulan Ostim Teknopark
A.S., hem bdlgede faaliyet gésteren yaklasik 16 bin isletmeye hem de tim Ankara geneline akademi-endustri
is birligi saglayarak teknolojiye erisim imkani sunmaktadir. Ostim Teknopark Teknoloji Gelistirme Bolgesinde
TGB-1 kampdistnde yer alan Turuncu ve Bronz Bina ve Ek alan ilan edilen Turkuaz Bina olmak Uzere toplamda
3 (U¢) adet bina bulunmaktadir.

Halihazirda sahip oldugu OSTIM Know-How'i, biinyesinde barindirdigi AR-GE ve inovatif fikirleri Greten
yenilikci firmalari, ticarilestirme, is birligi ve gelecegin teknolojilerine déniik calismalariyla OSTIM Teknik
Universitesi ekosisteminin de bir par¢asi olan Ostim Teknopark'ta bulunan yazilim, bilisim, iletisim teknolojileri,
telekomunikasyon, elektronik, medikal, makine ve techizat imalati, kimya, havacilik, enerji, savunma sanayi,
tarim ve qida qibi bircok sektorde faaliyet gosteren girisimci/firmalariyla, Turuncu, Bronz ve Turkuaz olmak
lzere 3 binada yer alan ofis, at6lye, kulucka merkezi, INNO:14 Hizlandirma Merkezi ve Prota Teknoloji Uretim
Atélyesi ile OSTIM Teknik Universitesi égrencilerinin her an tecriibe edecedi sayisiz firsat sunmaktadir.
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Muhendislik Fakultesi

Herkesin bir Universite tarifi vardir. Biz Universiteyi, adindan anlasilacagi Uzere,
“kainati (universe) anlama ve 6grenme okulu” olarak tanimliyoruz. Bu anlayisimiz
bizleri, 6grencilerimizi alisilmisin disinda, “sahada 6grenme modeli” ile yetistirmeye
yonlendirmistir.

Bu dogrultuda Universitemiz, 6grencilerimizin gelisimine hizmet edecek, dgrencilerimizin
6grenme ve uygulama alanlarini olusturacak, calisan atolyeler arasinda ve Ostim
Teknopark ile i¢ ice konumlandirilmistir.

Donanimli ve yenilik¢i hocalarimiz gerek derslerde gerekse uygulama alanlarinda
genclerimize dgrenmeyi, gozlem yapmayi, hadiseleri akillariyla gérmeyi, gérduklerini
rapor etmeyi, raporlari okuyup anlamayi ve anladiklarini uygulamayi 6greteceklerdir. Tasarlamayi ve
tasarladiklarini Gretmeyi 6greteceklerdir. Ogrenciler, “Bu is gorir” ile yetinmeyip islerini en iyi sekilde yapmays,
yapilanlari gelistirmeyi 6greneceklerdir. “Yapici muhendis” olacaklardir. Deneyimli hocalarimiz 6grencilerimize,
problemleri gostermek ile yetinmeyecekler problemleri nasil ¢dzeceklerini, nasil “problem ¢6zicu” olunacagini,
sorumluluk sahibi olmaysi, isini sahiplenen ve isinin basinda duran mihendis olmayi 6greteceklerdir.

Fakiltemiz, Elektrik-Elektronik MUhendisligi, Makine Midhendisligi, Bilgisayar Mihendisligi, Yazilim Muhendisligi
ve EnduUstri Muhendisligi Bolumlerinde, yurt icindeki ve yurt disindaki taninmis Universitelerde iyi yetismis,
calismalariyla kendilerini kanitlamis akademik kadrolari ile ¢cagin her turld 6grenme, 6grenim ve O6gretim
tekniklerini ve OSTIM imkanlarinin yani sira modern laboratuvar imkanlarini kullanarak bugiinin ve gelecegin
muhendislerini yetistirmeyi amacg edinmistir.

Prof. Dr. Demiral AKBAR
Mihendislik Fakiiltesi Dekani
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Bilgisayar Mihendisligi Bolumu

"Bilgisayar Muhendisligi, bilgisayar sistemlerinin

yazilm ve donanim birimlerinin tasarimini,

gelistirilmesini ve bakimini iceren bir mihendislik

dalidir. OSTIM Teknik Universitesi, Bilgisayar

T MuUhendisligibélimindenmezunolanégrencilerimiz,
kurum ve kurulusa arti deger katabilen, teknik
yoneticilik yapabilen, mihendislik problemlerini
analiz etme, sentezleme, modelleme ve ¢ézimleme
becerilerini kazanmis, 6zgin arastirma yapabilen,
evrensel boyutta bilgi ureten, urettigi teknolojiyi
sanayiye aktarabilen, bilgi ve tecrubesini toplum
ve sanayi ile paylasabilen, Ulkemizin bilimsel ve
teknolojik birikimine katkida bulunabilecek dizeyde
birikimli, mezun olmadan is deneyimi kazanmis ve
OSTIM Teknik Universitesinin genel misyonunu ve
vizyonunu benimsemis ve 6zumsemis bilgisayar
muahendisleri olacaklardir.”

Doc. Dr. Yal¢in ATA
B6lim Baskani

Bilgisayar Mihendisligi Bolimi Nedir?

Bilgisayar MUhendisligi Bolumu, bilgisayar sistemlerininyazilimve donanim birimlerinin tasarimini, gelistirilmesini
ve bakimini iceren bir mihendislik dalidir.

OSTIiM Teknik Universitesinin Bilgisayar Mihendisi adaylari, OSTIM Teknik Universitesinin genel misyonunu
ve vizyonunu benimsemis ve 6zimsemis, alaninda bulundugu kurum ve kurulusa arti deger katabilen, teknik
yoneticilik yapabilecek, muihendislik problemlerini analiz etme, sentezleme, modelleme ve c¢6zimleme
becerilerini kazanmis, 6zgin arastirma yapabilen, evrensel boyutta bilgi Greten, Grettigi teknolojiyi sanayiye
aktarabilen, bilgi ve tecribesini toplum ve sanayi ile paylasabilen, Glkemizin bilimsel ve teknolojik birikimine
katkida bulunabilen bir Bilgisayar Mihendisi olarak mezun olacaktir.

Bilgisayar Muhendisligi programi, 6grencilere, programlama dilleri, problem ¢6zum teknikleri, algoritma
gelistirme, bilgisayar / bilisim sistemlerinin tasarimi, gelistirilmesi ve uygulanmasi konularinda hem donanim
hem yazilim hem de bu iki bileseni de iceren sistemler alaninda etkin bir sekilde calisabilecekleri bilgi ve becerileri
kazandirmaya yonelik olarak hazirlanmistir. Programda, genel olarak mihendislik ve bilgisayar mihendisligi
ile ilqili bilgilerin ilk yildan itibaren verilmesi suretiyle 6grencilerin meslekleri ile erkenden tanismalari
saglanmaktadir.

Bilgisayar muhendisligi; otomotiv, medikal, havacilik, finans, vb. pek c¢ok farkli faaliyet alaninda etkisini
artirmaktadir. Endustri 4.0 icerisinde yer alan, buyUk veri (Big Data), nesnelerin interneti, 6grenen makineler, 3D
uretim teknolojileri, robot teknolojileri, blok zinciri, yapay zeka ve uygulamalari gibi son yillarda sik¢a adi duyulan
ve s6zU edilen yeni teknolojik terimlerin pek cogu Bilgisayar Mihendisligi alani icerisindeki konulardandir.

f. OSTIM TEKNIK
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Bilgisayar Mihendisligi Bolimu

Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIMTECH programlarinin temel hedefi mezunlarinin hem teorik hem de pratik alanlarda istihdama hazir
olarak mezun edilmesidir. Bu amacla, benzer programlardan farkli olarak égrencilerimiz OSTIM Uyesi ve diger
sektor kuruluslarinda aldiklari teorik egitimi genis ve kapsamli olarak uygulama firsati bulacaklardir. Bilgisayar
MuUhendisligi programindaki her 6grenci bitirme projesi ve stajlar kapsaminda tam zamanli olarak en az alti
ayini gercek projelerde mihendis adayi olarak gecirecektir. Bunun sonucu olarak 6grencilerimiz iyi yetismis bir
uygulamaci, bilisim sektdrinde istihdama hazir, 6zgivenli mihendisler olarak mezun olacaktir.

Ogrencilerimiz isletme ortaminda gézlem, uygulama, inovasyon ve yénetim becerileri kazanmalari icin
isletmelerde kendi ilgi alanlarina uygun birimlerde ilk yildan itibaren mezun olana kadar her dénemde bir ders
ve haftanin bir tam giind seklinde olmak Gzere zorunlu uygulamali egitim alacaklardir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Bugin dunyada ve ulkemizdeki sirketlerin yetismis ve istihdama hazir aday bulmakta en cok zorlandigi alan
bilisim ve yazilim gelistirme ile ilgili olanlardir. OSTIM Teknik Universitesi Bilgisayar Mihendisligi mezunlari
icin ulusal ve uluslararasi is imkanlari, blyUklik sirasiyla, bilisim sistem ve hizmetleri, imalat, yazilim
ireticileri, finans ve sigorta kuruluslari ve mihendislik hizmet saglayicilari sektérlerinde bulunmaktadir. OSTIM
Teknik Universitesi Bilgisayar Mihendisligi mezunlarini bekleyen is firsatlari arasinda, OSTIM biinyesindeki
teknoloji odakli firmalarin disinda ASELSAN, HAVELSAN gibi savunma sanayi sirketleri, TUBITAK ve bélgedeki
teknoparklarda bulunan diger AR-GE kuruluslari, bankacilik ve finans kurumlari, kamu kuruluslarinin bilisim ve
teknoloji birimleri de bulunmaktadir.

OSTIM TEKNIK
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Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bolimu

“Bolimimuz; ilgili matematik, fen bilimleri ve muhendislik
konularinda yeterli bilgi birikimi olusturarak; bu alanlardaki
kuramsal ve uygulamali bilgilerin kullanilmasi ile Elektrik-
Elektronik Muhendisligi problemlerini modelleme ve ¢cdézme
becerisini kazandirmaktadir. OSTIM olarak sahip oldugumuz
AR-GE ve Uretim tecribelerinin teorik egitim ile harmanlanip
ogrenciye sunuldugu 4 yilin sonunda 6grencilerimiz; karmasik
Elektrik-Elektronik MUhendisligi problemlerini saptama ve
tanimlama; bu problemlerin formule edilmesi ve ¢6zimu
icin uygun analiz araclarini ve modelleme tekniklerini se¢me
ve uygulama, karmasik bir sistemi, sureci, GrGni ya da
makineyi gercekgi kisitlar ve kosullar altinda gereksinimleri
karsilayacak sekilde tasarlama; bu amacla modern tasarim
yontemlerini uygulama becerilerine sahip sekilde ve en
onemlisi “meslek” sahibi olarak mezun olmaktadirlar.
Girisimcilik, yenilik ve surdurilebilir gelisme konularinda
farkindalik ile birlikte meslek hayatina tam donanimliinsanlar
kazandirmaktan blyulk keyif aliyoruz.”

Prof. Dr. ismail AVCIBAS
Bolim Baskani

Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bolimii Nedir?

Muhendislik; matematik ve temel bilimlerin ortaya koydudu, teorik ve deneysel arastirmalar, tecribe ve
uygulama yoluyla kazanilmis bilgileri akillica kullanip dodadaki maddeyi ve enerjiyi ekonomik bir sekilde
gelistirerek insanoglunun yararina sunan bir meslektir.

Elektrik-elektronik mihendisligi ise mihendislik bilimlerinin ilerlemesinde ¢ok ciddi bir hizlandirici vazifesi
gormektedir. Siradan bir gine bakinca elektrik-elektronik mudhendisligini kabaca 6zetlemis oluruz: Sabah
alarm caliyor uyaniyoruz. Alarmin ¢almasini saglayan programlanabilir mantik devreleri, gidip elimizi musluga
uzattigimizda sensor yardimi ile suyun akmaya baslamasi, yizimizi kurulayacagimiz kagit havlunun her bir
yaprak boyutunun fabrikada kontrolli sekilde belirlenmesi, elbisemizin Gtlst ve bunlarin ¢calismasi igin prizden
aldigimiz elektrik ve elektrigin geldigi baraj, evden ¢ikip bindigimiz asansér, arabaya bindigimizde cevirdigimiz
kontak ve motorun ¢alismasi, gidecedimiz yere gétiren navigasyon ve navigasyon aletinin ¢alismasini saglayan
uydular, otoyol ¢ikisindan gecerken otomatik 6deme sistemi, ise vardigimizda haberlesmemizi saglayan telefon
ve akilli telefonlar, bunlar ile kesintisiz internet, TV ve uydu vayinlari, dinledigimiz radyo kanallari, hastanede
cekilen MR (Manyetik Rezonans) ve rontgenler, yapilan tahliller i¢in kullanilan cihazlar, kullanilan kalp pilleri,
ileri ameliyat teknikleri ve cok daha fazlasi Elektrik-Elektronik Mihendisligi alanina giren konulardir.

Elektrik-Elektronik Mihendisligi BolimuU o6grencileri egitim goérdikleri sire boyunca; haberlesme ve iletisim,
glvenlik uygulamalari, yazilm ve donanim gelistirme, devre tasarimi, kontrol ve otomasyon uygulamalari,
mikro denetleyiciler, mikroislemciler, bina ve insaat elektrik projeleri, gi¢ dagitim sebekeleri, yenilenebilir
enerji santralleri ve sistemleri, biyomedikal sistemler ve cihazlar, elektrikli araclar ve teknolojiler, arag takip
sistemleri, elektromanyetik alanlar, uydu ve uzay teknolojileri gibi bircok alanda teknik ¢ozimler Uretebilecek
yetilerle donatilirlar.
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Elektrik-Elektronik Mihendisligi Bélimu
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIM Teknik Universitesinde dgrenim géren dégrenciler; isletme ortaminda gdzlem, uygulama, inovasyon ve
yonetim becerileri kazanmalari icin ilk yildan itibaren mezun olana kadar her dénem haftanin bir tam gund
zorunlu uygulamali egitim alacaklardir.

Her donem haftada bir giin yapilan zorunlu uygulama dersi iki nedenle 6nemlidir. Birinci nedeni; 6grencilerin
aldigi teorik bilginin hemen ardindan uygulamali egitim almasi, 6grencilerin aldigi bilgiyi pekistirmesi ve
gelecekte is hayatina gecis sirecini kolaylastirmasidir. ikinci neden ise; mezuniyet sonrasinda daha donanimli
ve sureclere vakif olduklarindan is bulmakta zorlanmayacaklardir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlar

Elektrik-elektronik mihendisligi en genis is imkanlarina sahip mihendislik bélimlerinden biridir. Her tirli
elektrik, elektronik tasarim ve imalat, insaat, elektrik makineleri, haberlesme, enerji Gretim santralleri, elektrik
iletimi, havacilik ve uzay, otomotiv, otomasyon ve kontrol, hidroelektrik ve nikleer santraller, AR-GE (Arastirma
ve Gelistirme) v.b. sektérlerin cesitli birimlerinde isletme, bakim, onarim, Gretim, kalite kontrol, tasarim, proje,
pazarlama, miteahhitlik, misavirlik ve idari gérevlerde hizmet verebilmektedirler.




Endustri Mihendisligi Bolumu

Endustri MUhendisligi BOlUmUmUz, insanla butinlesik kompleks
sistemleri verimlilik, Gretkenlik ve kalite gbzeterek gelistirebilmek
ve iyilestirebilmek icin gerekli bilgi ve becerileri kazandirmaktadir.
Endistri MuUhendisligi programi, gicini muhendislik ve is
uygulamalarinin  karisimi olusundan alir. Metodolojik temeli
olasilik, optimizasyon, istatistik, ekonomik analiz ve bilgisayar
bilimleridir. Universitemizde, genel olarak muihendislik ve
~ EnduUstri Muhendisligi ile ilgili bilgilerin ilk yildan itibaren teorinin
' yani sira isbasinda égrenme esasina da dayandirilmasi ile
ogrencilerin meslekleri ile erkenden tanismalari saglanmaktadir.
Ogrencilerimiz, alaninda bulundugu kurum ve kurulusa arti deger
katabilen, yoneticilik yapabilecek, karar problemlerini analizetme,
sentezleme, modelleme ve ¢ézimleme becerileri kazandirilmis,
0zgun arastirma yapabilen, evrensel boyutta bilgi Ureten ve bunu
sanayiye aktarabilen, bilgi ve tecribesini toplum ve sanayi ile
paylasabilen, Glkemizin bilimsel ve teknolojik birikimine katkida
bulunabilecek, uygulamada da basarili olacak mezunlar olarak
yetistirilmektedir.. Mezunlarimiz, teknik donanimlarinin yani sira,
ekip calismasi, girisimcilik, iletisim, etik ve yasam boyu 6grenme
gibi mesleki becerileri de edinirler.

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet PINARBASI
Bolim Bagskani

Endistri Mihendisligi Bolimu Nedir?

Endustri mihendisleri, Gretim sistemleri, tedarik zinciri aglari ve hizmet sistemleri gibi insanla bitunlesik
karmasik sistemleri tasarlar, analiz eder, iyilestirir ve yonetir. Bu sistemler insanlar, bilgi, ekipman, enerji,
malzeme ve slreclerden olusur. Bu tir sistemlerde endistri mUhendisleri, sistemin maksimum verimlilik,
etkinlik, Uretkenlik, glvenlik ya da sistemin paydaslarinin hedeflerine uygun baska bir amag icin nasil optimize
edilecegini belirler.

Endustri mihendisligi, mihendislik analizi ve sentezi ilke ve yodntemlerinden yararlanir. Zaman, para,
malzeme, enerji ve diger kaynak israfini ortadan kaldirir. Ornegin, endlstri mihendisleri iscilerin islerini nasil
gerceklestirdigini inceler, belirli bir isi yapmak icin gereken sireyi azaltmak ve belirli bir gérev icin daha az
isciye ihtiya¢ duymak icin isin yeniden dagilimini planlar. Imalat sanayinde endustri mihendisi kalite kontrolg,
istatistiksel sre¢ kontrold, insanlarin yonetimi ve is organizasyonu yontemleri yoluyla verimliligi artirmayi
planlar.Farkli sektérlerde mal ve hizmetlerin finansal planlamasina, maliyet analizine, Gretim planlamasina ve
fiziksel dagitimina yardimci olmak icin yénetim kontrol sistemleri gelistirirler.

BolimUmuzdeki dersler, endlstri mUhendisliginin amaclarina uygun olarak, yéneylem arastirmasi, Gretim
sistemleri muhendisligi, insan faktorleri muhendisligi ve yonetim sistemleri mudhendisligi alanlarini kapsar.
Mifredat, sistemlerin sadece fiziksel ve teknik yonlerini degil, ayni zamanda o6rgutsel, ekonomik, ticari ve besert
unsurlarini da ele almaktadir.
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Endustri Mihendisligi Bolumu

f.‘ OSTIM TEKNIK
\’ UNIVERSITES]  RCEINIEIGT I EETe VA



Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

Endistri Mdhendisligini diger mihendislik dallarindan ayiran en 6nemli farki, dogrudan insan odakli olmasidir.
Ostim Teknik Universitesinde uygulanmakta olan isbasinda 6grenme modeli , 6grencilerin birinci siniftan
baslayarak is hayatiyla da tanismasini saglamaktadir. Ogrenciler alti yariyil boyunca haftanin bir ginini is
yerlerinde calisarak mesleki deneyim kazanmaktadirlar. Son iki yariyilda da bilgilerini sentezleyerek firmalarla
uygulamali endUstri projelerini hayata gecirmektedirler. Boylece egitim siresince edinilen teorik bilgiler is
yerinden kazanimlarla birleserek gercek sistem uygulamalariyla pekismekte ve bitinsel bakis acisina sahip
¢6zUm odakli yetkin mihendisler yetismektedir. Mezunlar, egitim suresince farkli sektorlerde deneyim kazanma
ayricaligina sahip profesyoneller olarak is yasaminda kolayca yer alabilirler.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlar

Urdnler ve hizmetler var oldugu sirece surece endustri mihendisleri icin is olanaklari hep olacaktir. Endistri
muUhendisleri, imalat ve hizmet sektérlerinin yani sira devlet kurumlari da dahil olmak Gzere son derece genis
bir yelpazede yeteneklerini kullanirlar ve uyqularlar.

Mezunlar savunma, eneriji, uzay ve havacilik, saglik, bilisim, otomotiv, lojistik, danismanlik, finans, sigorta, insaat,
ulasim, perakende, e-ticaret, telekomuUnikasyon, avm, eglence sektorleri gibi cok farkli alanlarda calisabilecek
Ozelliklerde olacaklardir.

Bu sektorlerin herhangi birinde cesitli gérevler icin istihdam edilebilirler. Ornegin: Proje yénetimi, Uretim,
Dagitim, Tedarik zinciri yonetimi, Verimlilik, Stre¢ Mihendisligi, Kalite Olcme ve Gelistirme, Program yonetimi,
Ergonomi, Insan Faktorleri, Teknoloji Gelistirme, Stratejik Planlama, Dedisim Yonetimi, Finans Mihendisligi
qgibi.




Makine Mihendisligi Bolimdi

“MUhendislik  sistemlerine  dayanarak; guncel
teknolojileri izleyebilen, yaratici, sanayici, Uretken
ve girisimci ruhuna sahip, Ulkesini yetenekleri
ile temsil eden yeni nesil 6grenciler yetistirerek
egitim veriyoruz. Makine Muhendisligi kavramlarini
uygulayarak uretim teknolojileri, akilll sanayii
sistemleri, otonom mobil robotlar, enerji verimliligi,
surdurdlebilir - sistemler gelistirebilecek, gerek
akademik gerek ulusal ve uluslararasi sektorlerde
liderlik ve onderlik yapacak ogrenciler yetistirmeyi
amacliyoruz.”

Dr. Ogr. Uyesi Akif HACINECIPOGLU
Bo6lim Baskani

Makine Miihendisligi Bolimu Nedir?

Muahendislik; matematik ve temel bilimlerin ortaya koydugu, teorik ve deneysel arastirmalar ile tecribe ve
uygulama yoluyla kazanilmis bilgileri akillica kullanarak dogadaki madde ve enerjiyi ekonomik olan yontemler
gelistirerek insanoglu yararina sunan bir meslektir. Makine mihendisligi, ginlik hayatta ve uretimde ihtiyag
duydugumuz alet, cihaz, makine, sistem ve sureclerin tasarimi ve Gretimi ile ilgilenen bir b6lumdar. Makine
muhendisligi; mekanik, termodinamik-enerji ve malzemenin temel konularini icermekle beraber, biyUk oranda,
karmasik bilgisayar destekli tasarim, modelleme ve analizi de icine almaktadir.

Makine Mihendisligi mezunlari, cagdas Uretim yontemlerinin hayata gecirilmesi sayesinde makine elemanlarinin
Uretilmesi ve birbirleri ile senkronize ¢alismasini saglayabilecek yetkinlige sahip olurlar. Makine muhendisleri,
6grenim gordukleri sire boyunca edindikleri bilgiler sayesinde bulunduklari kurum veya kurulusa arti deger
katabilme, teknik yoneticilik yapabilme, mihendislik problemlerini analiz etme, sentezleme, modelleme ve
¢6zumleme becerileri, 6zgin arastirma yapabilme, evrensel boyutta bilgi Gretme, Urettigi teknolojiyi sanayiye
aktarabilme, bilgi ve tecribesini toplum ve sanayi ile paylasabilme gibi bir¢ok yetiye sahip olarak mezun olurlar.
Ulkemizin bilimsel ve teknolojik birikimine katkida bulunabilecek bireyler haline gelirler.
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Makine Miuhendisligi Bolumd

Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIM Teknik Universitesi Makine Mihendisligi égrencileri, donanimli laboratuvarlarda tamamen pratik
esaslara yonelik egitilmektedir. OSTIM Sanayi Bélgesi'nin kendisinin de 6.600 isletme ile bir makine Gretim
merkezi oldugu dikkate alindiginda OSTIMTECH Makine Mihendisligi égrencilerinin kampuslerinin dogal bir
laboratuvar ortami icerisinde oldugu gérillmektedir. ilave olarak bélim icerisindeki laboratuvarlar sayesinde
ogrencilere tersine muhendislik, eklemeli Gretim, 3 boyutlu tarama sistemleri gibi teknolojinin ulastidi en son
noktayl da kapsayan egitimler verilmektedir.

OSTiM Teknik Universitesi, Turkiye'nin sanayilesmesinde kayda deder katkilar yapmis bir sanayi bélgesi olan
OSTiM Organize Sanayi Bélgesi'nin merkezinde ve OSTIM 0SB himayesinde kurulmustur. Bu bilgi birikiminden
yararlanilabilmesi i¢in teorik bilgi yaninda uygulamali editime de azami 6nem verilmektedir. Bu amacla
ogrenciler ilk yildan itibaren protokol yapilan isletmelere yonlendirilecektir. Ogrencilerimiz, birinci siniftan
itibaren isletme ortaminda gézlem, uygulama, Gretim, tasarim, inovasyon ve ydnetim becerileri kazanmalari
icin isletmelerde kendi ilgi alanlarina uygun birimlerde ilk yildan itibaren mezun olana kadar her dénemde bir
ders ve haftanin bir tam gunU seklinde olmak Gzere zorunlu uygulamali egitim alacaklardir. Her donem haftada
bir gun yapilan zorunlu uygulama dersi iki nedenle 6nemlidir: Birinci nedeni; 6grencilerin aldidi teorik bilginin
hemen ardindan uygulamali egitim almasi, 6grencilerin aldidi bilgiyi pekistirmesini ve gelecekte is hayatindaki
gecis slrecini kolay atlatmasini saglamasidir. ikinci neden ise; isletmelerde dért yil vakit geciren égrenciler,
mezuniyet sonrasinda is bulma konusunda daha donanimli ve sureglere vakif olduklarindan is bulmakta
zorlanmayacaklardir. is ararken sadece Gniversitedeki hocalarinin referansi degil, uygulamali egitim aldiklari
isletmelerin yoneticilerinin ve egitmenlerinin referansindan da yararlanacaklardir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlar

Makine MUhendisligi; en genis calisma alanina sahip muhendislik dallarindan biridir. Ucak motorundan, nikleer
santrale, bisikletten spor otomobile, camasir makinesinden petrokimya tesislerine, buzdolabindan buz pateni
pistine kadar bircok konu Makine Muhendisliginin ilgi alanina girer. Makine muhendisleri her turld makine,
tasarim ve imalat, elektrik makineleri, petrokimya, gida, demircelik, havacilik, otomotiv ve tekstil sanayi; hidro-
elektrik, nUkleer ve termik santraller; bina mUhendislidi (1sitma, sogutma), AR-GE (Arastirma ve Gelistirme)
vb. sektorlerin cesitli birimlerinde isletme, bakim, onarim, Uretim, kalite kontrol, tasarim, proje, pazarlama,
muteahhitlik, musavirlik ve idari gérevlerde hizmet verebilmektedirler.

OSTIM TEKNIK
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Malzeme Bilimi ve Mihendisligi Bolumu

Tarkiye'nin sanayii Universitesi olma vizyonu ile yola
ctkan Ostim Teknik Universitesinin hem diinyadaki
gelismeleri takip edip hem de ulusal ihtiyaclarin
karsilanmasina yoénelik yaklasiminin, hendz birkag
ay once kurulusu tamamlanan Malzeme Bilimi ve
Muhendisligi Bolimu icin de, olusumunun temel tasi
oldugunu distnuyorum. Bu bolim, dinyanin ileri
universitelerinde kurulmus benzerlerinin uyguladigi
ve Malzeme Bilimi ve Mduihendisligi Bolumua icin
olmazsa olmaz “zorunlu dersler” i programina alarak
evrensel ol¢itleri yerine getirecek fakat Ulkemizin
ve OSTiM'in ihtiyaclarini yine vizyonunun bir parcasi
olarak “Endustri 4.0" kosullarinda saptayarak
“secmeli ders” havuzunu en verimli sekilde organize
edecektir. Bu nedenle, sanayiden kopmadan, ama
sanayiye gelecek icin bir vizyon olusturulacak egitim
programi, uUniversitemizin oldugu gibi, bu bolumun
de en 6nemli farklilig olacaktir.

Prof. Dr. Mehmet MUTLU
Bo6lim Baskani

Malzeme Bilimi ve Mihendisligi Bolimu Nedir?

Yeni fikirlerin olgunlastigi ve bilime yon veren Ulkelerin arastirma bitcelerine bakildiginda énceligin sirasiyla
saglik, gida, eneriji, cevre ve malzeme yonindeki fonlamalar oldugu gérilmektedir. Bu ¢cercevede, bu konulari
bir btin olarak ele alan “Biological Systems Engineering” yaklasimi dinyada 6nde gelen Universitelerde son
donemde olusturulan yapisal degisikligi isaret etmektedir. Bu c¢ati altinda yonlenecek olan Malzeme Bilimi
ve Muhendisligi “Biyomateryallerden yenilenebilir/sirdirilebilir enerjiye, gida ambalajlama/depolamadan,
savunma sanayiine, zirai verimlilikten uzay yolculuklari/ulasima kadar her alanda ihtiyac duyulan, ileri
teknolojiyi en Ust seviyede kullanan ve bu sayede katma deger yaratmada sinir tanimayan bir meslek olarak
dedgerlendirilmelidir.
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Malzeme Bilimi ve Mihendisligi Bolumu
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIM Teknik Universitesi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Bolim{, yeni yapilanmasi ile evrensel ve ilkesel
dinamiklere en uygun davranis kabiliyeti gdsterecek sekilde kurgulanmistir. TUm dunya i¢in gecerli olan
onceliklerin (saglik, gida, enerji, cevre ve malzeme), Ulkemiz icinde gecerli oldugu, bu siranin her zaman
ayni kalacagi, gelecekte de dedismeyecegi ve bu alanlarda yetisenlerin her zaman talep gorecedi asikardir.
Malzeme Bilimi ve Mihendisligi Bolimindeki egitim sirecinde arkasina OSTIM OSB'nin birikimini ve Endistri
4.0 degisiminin rGzgarini aldigindan dolayi, b6limidmuz 6drencileri hem egitim 6gretim sirecinde hem de
mezuniyet sonrasi ¢alisma hayatlarinda “dunya ¢apinda bir mihendis” olarak kabul gorebileceklerdir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Malzeme Bilimi ve MUhendisligi Bolimindn temel amaci metal, seramik, polimer, kompozit ve cam gibi
cesitli malzemeleri kullanarak uygulama alanina yonelik istenilen 6zelliklerde malzemeler tasarlamak, var
olan malzemeleri gelistirmek ve bu malzemeleri test etmektir. Bunun yaninda nanoteknolojinin ufuklarini
da kullanarak, klasik malzeme muahendisligi yaklasimlari ile sinirlarina ulasmis olan endistrilere yeni kapilar
acmaktir. Dolayisiyla 21. yizyilin hizla yenilenen ve degisen tUm endistriyel uygulamalarinda malzeme
muihendislerine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Malzeme Bilimi ve Mihendisligi b6limi mezunlar;

- Birincil malzeme Gretim tesislerinde,

» Beyaz esya, otomotiv, havacilik, petrokimya, eneriji, elektronik, kozmetik, biyomedikal gibi sektérlerde,

» Savunma sanayiinde,

» Demir, celik ve diger metal, seramik ve cam entegre isletmelerinde,

« Arastirma - Gelistirme (AR-GE) Merkezlerinde,

« Ayrica hem Glkemizde hem de yurt disinda bircok Gniversitede arastirmaci veya akademisyen olarak ¢alisma
imkanina sahip olabileceklerdir.
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Yazilim Mihendisligi Bolumu

“Yazilim MUhendisligi, son yillarda hizla sayisallasan
dinyamizda, basta gunlik yasantimizi kolaylastiran
cihaz ve sistemler olmak Uzere, haberlesme
teknolojilerinden Uretim sanayimizin otomasyonuna,
siber glvenlik ve yapay zekadan bulut bilisime kadar
her alanda ihtiya¢ duyulan bir sektor haline gelmistir.
Yazilim muihendislerine duyulan ihtiya¢ her yil
katlanarak buyimektedir. OSTIM Teknik Universitesi
Yazilim Mihendisligi b6limd, bu ihtiyaci karsilayacak
bilgi ve tecribeye sahip deneyimli yazilim
muihendislerini, mezun oldudgu gin bu alanlarda
calisacak sekilde yetistirmek amaciyla yola ¢tkmistir.
OSTIM Teknik Universitesi Yazilim Muihendisligi
béliminden mezun olan &grencilerimiz, kurum
ve kurulusa arti deder katabilen, teknik yoneticilik
yapabilen, muhendislik problemlerini analiz etme,
sentezleme, modelleme ve ¢6zimleme becerilerini
kazanmis, evrensel boyutta bilgi ureten, uUrettigi
teknolojiyi sanayiye aktarabilen, Ulkemizin bilimsel
ve teknolojik birikimine katkida bulunabilecek
dizeyde birikimli, mezun olmadan is deneyimi
kazanmis ve OSTIM Teknik Universitesinin genel
misyonunu ve vizyonunu benimsemis ve 6zimsemis
yazilim muhendisleri olacaktir.”

Dr. Ogr. Uyesi Yiicel TEKIN
Bo6lim Baskani

Yazilim Mihendisligi Bolimu Nedir?

Yazilim Mihendisligi bélimd, basta algoritmik disinme yetenedinin kazandirilmasi olmak Gzere, C/C++,
Python, Java ve R gibi gincel programlama dilleri, web programlama becerileri, makine 6grenmesi ile yapay
zekd programlarinin hazirlanmasi, blyik hacimli yazillm sistemlerinin hazirlanabilmesi icin modelleme,
nesne tabanli analiz ve tasarim becerilerinin kazandirilmasi, yazilim gelistirme metodolojilerinin 6grenilmesi
alanlarinda egitim veren bir bolimdur.

OSTIM TEKNIK
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

Yaziim Muhendisligi bolumd 6grencilerimiz, sadece teorik derslerle degil 6grendikleri bilgileri okul
laboratuvarlarinda tatbik ederek bilgilerini pekistirdiler. isbasi egitimi alacak ve mesleki deneyim kazanacak
sekilde egitim suresinde alti yariyil boyunca haftada bir gininu yazilim firmalarinda fiilen calisarak, son yariyil
olan sekizinci yariyilda ise yariyilin tamamini kapsayacak sekilde 14 hafta boyunca yazilim firmasinin bir elemani
gibi calisarak ve ayni zamanda bitirme projesi yaparak profesyonel hayata hazirlikli olarak mezun olacaklardir.
Yaziim Muhendisligi mezunlari, savunma sanayi firmalari basta olmak Uzere, Finans, Bilgi Givenligi, Yapay
Zekd, Oyun ve Animasyon sektorl, Sanal Gergeklik/Artirilmis Gerceklik (VR/AR) firmalarinda; Yazilim Gelistirme
Mihendisi, Yazilim Test Mihendisi, Yazilim Sistemi Tasarim Muhendisi, Veri Analisti gibi mesleklerde gorev
yapabilecek nitelikte olacaklardir.

OSTIM Teknik Universitesi sanayinin tam ortasinda kurulmus bir Universite olmakla diger Universitelerimize
gore daha avantajli bir konuma sahiptir. Ogrencilerimiz icin OSTIM havzasi, teorik calismalarini pratige
donustlrebilecekleri ve her an erisebilecekleri biylk bir laboratuvar olarak  Universitemizin hemen yani
basinda olacaktir. Ayrica, sanayide calisma deneyimine sahip bolim 6gretim Uyelerinin tecribelerinden de
yararlanabileceklerdir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlar

GUNUMUzOn yasam sekli tamamen sayisallasmis bir dinyada gerceklesmektedir. Alisverisimizi, bankacilik
islemlerimizi, her turli 6demeyi sayisal islem yapabilen cep telefonlari, tabletler, kisisel bilgisayarlar araciligi ile
gerceklestiriyoruz. ihtiyac duydugumuz her tirli bilgiye givenli yaziimlar kullanilarak yine bu cihazlar ile erisip
islerimizi yapabiliyoruz. Haberlesme ve ag teknolojilerindeki hizli gelismeler sayesinde, akilli cihazlar ve sayisal
medya Uzerinden pazarlama faaliyetleri anlik olarak kisilere erisebilmekte ve bunun sonucu olarak, e-ticaret
hacmi de hizla artmaktadir. Yazilim Mdhendisligi mezunlari bu alanlardaki istihdam ihtiyacini karsilayabilecek
onemli bir kaynak olacaktir. OSTIM Teknik Universitesi Yazilim Mihendisligi mezunlarini bekleyen is firsatlari
arasinda, OSTIM biinyesindeki teknoloji odakli firmalarin disinda ASELSAN, HAVELSAN gibi savunma sanayi
sirketleri, TUBITAK ve bélgedeki teknoparklarda bulunan diger AR-GE kuruluslari, bankacilik ve finans kurumlari,
kamu kuruluslarinin bilisim ve teknoloji birimleri de bulunmaktadir.

Sadece Tiirkiye'de degil dinyanin her yerinde gecerli bir meslek alaninda calismak istiyorsaniz, OSTIM Teknik
Universitesi Yazilim Mihendisligi sizler icin dogru bir tercih olacaktir. Mezunlar savunma, enerji, uzay ve
havacilik, saglik, bilisim, otomotiv, lojistik, danismanlik, finans, sigorta, insaat, ulasim, perakende, e-ticaret,
telekominikasyon, avm, eglence sektorleri gibi cok farkli alanlarda calisabilecek 6zelliklerle mezun olurlar.
Bu sektorlerin herhangi birinde cesitli gérevler icin istihdam edilebilirler. Ornegin: Proje Yénetimi, Uretim,
Dagitim, Tedarik Zinciri Yonetimi, Verimlilik, Stirec Mihendisligi, Kalite Olcme ve Gelistirme, Program yénetimi,
Ergonomi, insan Faktérleri, Teknoloji Gelistirme, Stratejik Planlama, Degisim Yénetimi, Finans Mihendisligi
qgibi.
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Yapay Zeka Miihendisligi Bolimu

Robotik ve Yapay Zekad Mihendisligi Bolumu Nedir?

Robotik ve Yapay Zeka MUhendisligi Bolum, gercek robotlar Gzerinde ve benzetim ortamlarinda tekli veya coklu
robot sistemlerine yonelik, yol planlamasi, konumlandirma ve haritalama Uzerine yapilan arastirmalarin yani
sira robotlarin birbirleri ile koordinasyonlari, ortamdaki nesnelerle etkilesimleri, 6grenmeleri, ortaklasa calisma
ve rekabet ortamlarinda cesitli uygulamalari gelistirmek icin gerekli robotik ve yapay zeka metodolojilerinin
ogrenilmesi alanlarinda egitim veren bir bolimdur.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

Robotik ve yapay zeka, dijital bir donisimuan hizla yasandi§i dinyamizda, basta ginlik hayati kolaylastiran
arag ve sistemler olmak Uzere, haberlesme teknolojilerinden Gretim otomasyonuna, siber givenlikten bulut
bilisime kadar her alanda ihtiyac basat iki teknoloji olarak karsimiza cikmaktadir. Ozellikle siber fiziksel
sistemlerle donatilmis akilli fabrikalardaki otomasyon sirecleri sayesinde, cihazlarin ve makinelerin birbirleriyle
haberleserek Uretim islemlerini kendi iclerinde belirleyip dizenlemesi icin hem robotik hem yapay zeka alaninda
uzmanlasmis miihendislere olan ihtiyac dnemli oranda artmaktadir. OSTIM Teknik Universitesi robotik ve yapay
zekd muUhendisligi bolima, bu ihtiyaci karsilayacak bilgi ve tecribeye sahip deneyimli robotik ve yapay zeka
mihendislerini, mezun oldugu giin bu alanlarda calisacak sekilde yetistirmek amaciyla yola cikmistir. OSTIM
Teknik Universitesi robotik ve yapay zekd Mihendisligi boluminden mezun olan égrencilerimiz, endustri
4.0 standartlarini yakalamak isteyen kurum ve kuruluslara arti deder katabilen, teknik yoneticilik yapabilen,
muhendislik problemlerini analiz etme, sentezleme, modelleme ve ¢ézimleme becerilerini kazanmis, evrensel
boyutta bilgi Ureten, Grettigi teknolojiyi sanayiye aktarabilen, Glkemizin bilimsel ve teknolojik birikimine katkida
bulunabilecek diizeyde birikimli, mezun olmadan is deneyimi kazanmis ve OSTIM Teknik Universitesinin genel
misyonunu ve vizyonunu benimsemis ve 6zimsemis robotik ve yapay zekd mihendisleri olacaktir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Endustri 4.0 Devrimi ile birlikte kurulan akilli fabrikalarin sayilari hizla artmaktadir. Akilli fabrikalarin icerisinde
karanlikta Uretim yapabilen, Gretimi en Ust seviyeye c¢ikaran ve hatta her tirll imkandan tasarruf edebilen
sistemler gelistirilmektedir. Endustri 4.0 Devrimi yalnizca Uretim sektérini dedil, gindelik yasami da
fazlasiyla etkilemeye devam etmektedir. Uc boyutlu yazicilar, giyilebilir teknolojik Griinler, dronelar, nesnelerin
interneti derken hayatin her alanina nifuz ettigini gormek mimkinduir. Robotik ve Yapay Zeka Mihendisleri bu
alanlardaki istihdam ihtiyacini karsilayabilecek énemli bir kaynak olacaktir. OSTIM Teknik Universitesi Robotik
ve Yapay Zeka Miihendisligi mezunlarini bekleyen is firsatlari arasinda, OSTIM biinyesindeki Endistri 4.0 odakli
firmalarin disinda ASELSAN, HAVELSAN gibi savunma sanayi sirketleri, TUBITAK ve bélgedeki teknoparklarda
bulunan diger AR-GE kuruluslari, bankacilik ve finans kurumlari, kamu kuruluslarinin bilisim ve teknoloji
birimleri de bulunmaktadir. Sadece Turkiye'de degil dinyanin her yerinde gelecekte 6énemi hizla artacak
meslek alanlarinda calismak istiyorsaniz, OSTIM Teknik Universitesi Robotik ve Yapay Zekd Mihendisligi sizler
icin dogru bir tercih olacaktir. Mezunlar savunma, robotik, akilli Gretim otomasyonu, enerji, uzay ve havacilik,
bilgisayar oyun endustrisi, saglik, bilisim, otomotiv, lojistik, danismanlik, finans, sigorta, , ulasim, perakende,
e-ticaret, telekomunikasyon, eglence sektoérleri gibi cok farkli alanlarda ¢alisabilecek 6zelliklerle mezun olurlar.
Bu sektorlerin herhangi birinde cesitli gérevler icin istihdam edilebilirler. Ornegin: Proje Yénetimi, Uretim,
Dagitim, Tedarik Zinciri Yonetimi, Verimlilik, Stirec Mihendisligi, Kalite Olcme ve Gelistirme, Program yénetimi,
Ergonomi, insan Faktorleri, Teknoloji Gelistirme, Stratejik Planlama, Degisim Yénetimi, Finans Miihendisligi gibi.
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Havacilik ve Uzay Mihendisligi Boluma

Havacilik ve Uzay Mihendisligi Nedir?

Havacilik ve Uzay Mihendisligi sabit kanat, doner kanat, roket, fize, uydu gibi hava ve uzay araclarinin tasarimi,
analizi, testi, gelistirilmesi ve Uretilmesi ile bu araclarin bakim-onarim-revizyon surecleriyle ilgilenen bir
muhendislik dalidir. Hava ve uzay tasitlarinin bulundugu ortam ile olan etkilesimlerini inceleyen aerodinamik;
bu tasitlarin hava ve uzayda hareket halindeyken Uzerlerine etkiyen kuvvetlerin etkilerini inceleyen ve buna gére
vapisal tasarim ve analiz surecleriyle ilgilenen yapi ve malzeme; hava ve uzay tasitlarinin hareket edebilmesini
saglayan itki gictnd inceleyen itki ve tasitlarin kararli olmasini, dizgln ve kontrol edilebilir hareketini saglamak
icin kontrol girdileri ile hareket ciktilari arasindaki uyumu inceleyen ucus mekanigi ve kontrol konularindaki
ders ve uygulamalardan olusmaktadir. Havacilik ve Uzay Mahendisligi BolUmuU 6grencileri egitim gordikleri
sire boyunca; temel mUhendislik dersleri olan termodinamik, statik, mukavemet, dinamik gibi derslerden sonra
uygulamali elastisite, ucak ve uzay yapilari, kompozit malzemeler, otomatik kontrol, aerodinamik, itki sistemleri
gibi dersler alarak bircok alanda teknik ¢cozimler Uretebilecek yetilerle donatilirlar.
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Neden OSTIMTECH ? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTiM Teknik Universitesi Havacilik ve Uzay Mihendisligi Bélimi havacilik ve uzay sektérine icin nitelikli
muihendis kazandirmayi hedeflemektedir. Bolumdeki her ders icin uygulanan 6zgin 6l¢cme ve degerlendirme
sistemiyle ve dederlendirme sistemiyle 6grencilerin sitrekli gelisimine 6nem verilmektedir. Sanayi odakli
Universite olmanin getirdigi tasarim ve Uretim kabiliyeti, teorik ve uygulamali dersler ile harmanlanarak,
guinumuz gereksinimlerine yonelik donanimli égrenciler yetistirilmektedir. Gunimiz dinyasinda etkin rol
oynamak icin mesleki kazanimlarin yani sira kilttrel farkindaligi yiksek, takim calismasini bilen, insani degerleri
6ziimsemis, topluma faydali nitelikli mezunlar yetistirmeyi prensip edinilmistir. Ogrencilerimiz, OSTiIM'in gerek
is dinyasi gerekse sanayi ve kamu ile gUclu is birligi sayesinde uluslararasi standartlarda bir egitim, arastirma ve
uygulama altyapisi ve donanimi ile yenilikci teknoloji ve girisimcilik kistaslariyla havacilik ve uzay mihendisligi
alaninda etkin bir rol oynayacaklardir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari Nelerdir?

Havacilik ve Uzay Mihendisligi programi mezunlari sektérde genis is olanaklarina sahiptir. Gerek havacilik ve
uzay sektérinin guinimuzde cesitli Ar-Ge ve Uretim yatirimlarinin artmasiyla hizla gelisiyor olmasi gerekse
ucaklar, insansiz hava araclari, uydular, rizgar turbinleri gibi yliksek teknoloji gerektiren Grunlerin Glkemizde
tasarlanip Gretilmesinin mimkin hale gelmesiyle is imkanlari artmaktadir. Ozellikle son yillarda ivmelenme
gosteren uzay calismalari dogrultusunda havacilik ve uzay muihendisligi alaninda yetismis uzman is gucUl
talebini daha da artacagdi 6ngorilebilmektedir.




iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi

Sanayinin Universitesi OSTIM Teknik Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
olarak biz tim is diinyasini isletme, Ekonomi, Uluslararasi Ticaret ve Finansman,
Pazarlama ve Yonetim Bilisim Sistemleri bolumlerinin 6tesi ile karsiliyoruz. Hedefimiz,
akademik ve teorik egitimin yaninda ve 6tesinde “tecrubeli mezun"lar yetistirmektir.
Turkiye'nin en yeni ve vizyoner Universitelerinden biri olan OSTIM Teknik Universitesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesinde sizlere verecegimiz egitimi kisaca “is'te Hayat
ve Hayatta is" olarak tanimliyoruz.

Fakiltemiz biinyesinde ingilizce olarak Pazarlama, isletme, Ekonomi, Uluslararasi
Ticaret ve Finansman, Yonetim Bilisim Sistemleri ve Turkce olarak da Yonetim Bilisim
Sistemleri programlari bulunmaktadir. Bu alanlara ilgi duyan her bir 6grencimizin
alaninda temel bilgi, beceri ve yeteneklere sahip olmasinin yani sira bir iktisadi ve
idari Bilimler Fakiiltesi mezunu olarak, modern ydnetim anlayisi, teori ve pratigine sahip birer lider
ve isletmeci; ekonomik gelisme ve ilerlemeleri takip edebilen, mikro ve makro iktisada hakim birer iktisatcl;
teknoloji ile yonetim stratejilerini ve uygulamalari bitinlestiren ve isletmelerin gelecedine yon veren birer
Yénetim Bilisim Sistemleri uzmani; kendi markalarini yaratabilen ve isletmelerini dinyada hedef pazarda var
olmasini saglayan birer girisimci ve pazarlama yoneticisi; sermaye piyasalarina hakim birer finans uzmani;
kamu ve 6zel sektérin yaninda sivil toplum kuruluslarinda da calisabilecek potansiyele sahip tecribeli birer
calisan olarak faklltemizden mezun olmalarini hedefliyoruz.

Fakiltemiz, Universitemizin diger temel farkliliklarindan olan ortak zorunlu dersleri de 6nemsemektedir.
Buna gore Universite hayatiniza keyifli ve dolu dolu bir gecisi saglayan Universite Hayatina Giris ve Gelecegi
insa Etme dersleri ve sizlerin okulumuzun diger bélim dgrencileri ile ortak takim calismasi yapip gercek birer
“Uretici-yaratici” haline gelecediniz Girisimciligin Temelleri ve Girisimcilik Projesi dersleri sizlere farkli
deneyimler kazandiracaktir. Ogrencilerimiz birinci siniftan itibaren kendi sirketlerini kurma konusunda tesvik
edilmekte ve Sanayi Ekosistemindeki sirketlerle ortak projeler yapmalari konusunda cesaretlendirilmektedir.

Fakiltemizde yasayarak ve yaparak dgrenme gerceklesmektedir. is yasaminda égrencilerimizin karsilasacagi
sorunlara ¢6zim Gretmede yerinde ¢6zum, vakalara dayali 6grenme, analitik ve elestirel disunce ve bilgisayar
destekli simulasyon egitimleri farklilik yaratan uygulamalar olarak karsilasacaginiz yéntemlerdendir.

Universitemizin diger fakllte ve bolimlerinde oldugu qibi, faklltemiz &grencileri de  birinci
siniftan itibaren anlasmali isyerlerinde gercek is yasami deneyimi ile tanismaktadirlar. Dérdinci sinifin son
déneminin tamaminiis yerinde gecirme, kiymetli 6grencilerimize diger hi¢bir Universitede edinemeyeceginiz
bir is yasami deneyimini henidz 6dgrenci iken saglamis olacaktir.

Amacimiz, teori ve pratigi birlestirmis, akademik birikimin yani sira is hayatinin gercekleri ile yizlesmis ve
Uretmis mezunlar yetistirmektir.

) Pr_of. Dr. Mustafa Polat
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi Dekani
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Ekonomi (ingilizce)

isletme (ingilizce)

Pazarlama (ingilizce)

Uluslararasi Ticaret ve Finansman (ingilizce)

Yonetim Bilisim Sistemleri (Tirkce)

Yonetim Bilisim Sistemleri (ingilizce)




Ekonomi Bolumu

""Ekonomi BOlUmMUmMUzin temel amaci, yeni dinya
dizeni icinde hem bireysel olarak qucli olmalarini
saglayacak, hem icinde yer alacaklari kurumsal ortami
ve toplumu guiclu kilacak ve zenginlestirecek donatilari,
uygulamaya yonelik yeteneklerini de gelistirecek sekilde
ogrencilerimize sunmaktir.” Bu cercevede, kiresel
degisim ve dénusumlerin hizina, yeniliklere, teknolojik
gelismelere kolay uyum gosterebilen, stratejik ve analitik
disunip, dogruve hizlikararlaralan, ulusal ve uluslararasi
dizeyde aranan ozelliklere sahip mezunlar yetistirmeyi
hedefliyoruz. Bolimimuizin temel 6zelligi, Ulkemizdeki
ve dunyadaki egitim 6gretim ilke ve modellerini, yenilikgi
ve yaratici yontemlerle zenginlestirecek bir yaklasimi
benimsemis olmasidir.

Prof. Dr. Aylin EGE
Bo6lim Baskan V.

Ekonomi Bolimi Nedir?

GUnUmMUzin dinamik kiresellesme surecleri ginlik yasamda, is dinyasinda ve Ulke yénetiminde en basit
karar alma asamalarinda bile zorlu bir 6grenme sirecinden ge¢mis olmayi, belirli kisitlar altinda karmasik
alternatifler arasindan secim yapabilmeyi gerektirmektedir. Oziinde, kaynaklari en etkin bicimde kullanmanin
kosullarini ve yollarini arastiran ekonomi bilimi, bitin bu sirecleri anlama konusunda tim dinyada giderek
daha fazla 6nem kazanmistir.

Ekonomi egitimi, insanlarin aldigi kararlari ve bu kararlarin sonuclarini anlamak icin gerekli olan teori ve
politikalari irdeler. Ekonomi ayni zamanda ge¢misi aciklamamiza ve gelece@i 6ngérmemize imkan verir.
Ekonomi bilimi 6grencilere modern iktisadi kuramlar konusunda saglam temeller saglayarak, Turkiye ve dinya
ekonomilerindeki gelismeleri anlamalarini ve sorunlara ¢6zim Uretmelerini mumkin kilacak bagimsiz ve
elestirel disunce yetilerini gelistirir. Yasamlarimiz ekonomik kayqgilara gore belirlendiginden ekonomi bilgisi
cok genis bir kariyer yelpazesi icin entelektuel bir temel saglar. Bankacilik, finans, hukuk, uluslararasi ticaret,
kamu politikasi, saglik, ulasim, lojistik, pazarlama dahil olmak Gzere pek ¢ok alanda ekonomi bilmek gereklidir
ve avantaj saglar.

lyi bir bélimde ekonomi egitimi almanin 6grenciler acisindan yarari, karar alma becerilerini gelistirmelerinin
yaninda, iyi is imkanlari elde etmelerine olanak saglamasidir. Ekonomi mezunlari profesyonel kariyerlerinde
genellikle 6nemli sorumluluk ve yetki pozisyonlarinda gorev almakta, bazilari da serbest girisimci olarak blyuk
basari elde etmektedir.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Neler?

OSTIiM Teknik Universitesi ekonomi alaninda verecedi mezunlarla ulusal, bélgesel ve kiiresel diizeyde katma
deger sunmayi ve boylece ulusal ve kiresel gelismeye katki saglamayi hedeflemektedir. Bu amaca yonelik olarak
olusturulan kapsamli miifredati, cagdas ve cesitlendirilmis egitim yéntemleriyle OSTIM Teknik Universitesi
Ekonomi bolumy, dgrencilerine analitik disinme, problem ¢dézme ve karar alma becerileri kazandiran bir
bolimdur. Lisans programindaki 6grencilere kazandirilan iktisadi alandaki etkin beceriler, problem ¢6zme
becerileri ve isyerlerinde verilen uygulamali egitim gelecekte is ve kamu sektdrindeki kariyerlerini giclendirme
amaci tasimaktadir. Ayrica 6grencilere, yasadiklari cevrede basarili olmalari icin gerekli bilgi teknolojileri
firsati sunulmaktadir. Ekonomi béliminde, mikro ve makro iktisat, ekonometri ve finans gibi temel dersler
yer almaktadir. Bu dersleri alan égrenci iktisat ve finans gibi alanlarda temel bilgiyi edinmektedir. Ogrencilerin
teknik anlamda gelisimlerini saglamak Gzere matematik, yonetim bilgi sistemleri ve bilgisayar uygulamali
arastirma yontemleri gibi dersler de programda yer almaktadir. Ayrica 6grencilere ¢alisma hayatinda ihtiyag
duyacaklari gerekli bilgi teknolojilerine ilave olarak, istedikleri alanlara odaklanmalarina firsat verecek blyuk
veri, ekonomik modelleme, oyun teorisi gibi ileri dizeyde se¢cmeli dersler sunulmaktadir. Derslerde standart
tekniklerin yani sira, 6rnek olay analizleri, similasyonlar, atolyeler, konferanslar ve takim calismasi gibi egitim
teknikleri yeni teknolojiler esliginde kullanilmaktadir. Ekonomi alaninda OSTIM Teknik Universitesinde egitim
gérmenin en biyUk avantajlarindan biri de is dinyasinin icinde uygulamali egitim alma imkani veren derslerdir.
Ayrica Universitemiz 6grencilerine Yandal ve Cift Ana Dal imkanlari da sunmaktadir. Ekonomi Bolumi’'nde
okuyan 6grencilerimiz uygun alanlarda Yandal ve Cift Anadal programlarina basvurarak akademik egitimlerini
zenginlestirebilme imkanina sahip olurlar, benzer imkanlar Universitemizin diger bélimlerinde okuyan
ogrencilere Ekonomi BOLUMU tarafindan da sunulmaktadir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Mezun olan o&grencilerimiz sirketlerde, bankalarda, arastirma kuruluslarinda, sivil toplum o6rgutlerinde
ekonomist, uzman veya mdufettis olarak; bakanliklar, Merkez Bankasi ve 6zerk Ust kuruluslar gibi kamu
kurumlarinda arastirmaci, uzman veya mifettis kadrolarinda ve Universitelerde akademisyen olarak calisma
firsati bulabileceklerdir. Zaman i¢inde calistiklari yerlerde cesitli yonetim kademelerine, érnegin genel midir
konumuna gelebilirler.

Diinya Universiteleriyle uyumlu cagdas ders programi ve dgretim dilinin ingilizce olmasi, mezunlarimizin Diinya

Bankasi (WB), Uluslararasi Para Fonu (IMF), Birlesmis Milletler (UN), Dinya Ticaret OrgUti (WTO) gibi uluslararasi
kurumlarda ve cok uluslu sirketlerde kolaylikla is bulmalarina imkan saglayacaktir.



isletme Bolimii

Yapay zeka, loT, robotik, buyik veri, blockchain, dijital
ikiz teknolojilerinin hizla is hayatina girerek is yapma
sekillerini ve meslekleri degistirdigi, blyik bir degisim
ve donusimin yasandigi, Endistri 4.0'a uyum saglamaya
calisanisletmelerin karsisina Endustri 5.0 paradigmasinin
cktigi  diinyamizda isletme Bo6limUmiz gelismelere
paralel guncellenen miufredati ile verilecek egitim ve
edinilecek bilgi, yetenek ve becerilerle gelecegin ihtiyaci
olan is insanlari ve yoneticileri yetistirmeyi, bilim ve
toplumsal gelisime katki saglamayi hedeflemektedir.
Ayni zamanda isletme Bélimi olarak 6grencilerinde
icinde vyer alacagi Bilimsel Arastirma Projeleri
gelistirilerek  isletmelerin  sorunlarina  ¢ézUmler
Uretilmesi ve 6grencilerin yasayarak ve deneyimleyerek
hayat boyu 6grenmeyi O6grenmeleri, akademik bakis
acisina sahip olmalari hedeflenmektedir. Ogrencilerimize lisans egitiminden elde edilen bilgilerle yiiksek lisans
bélimlerimizde egditimlerine devam etme imkani saglanmaktadir.

OSTiM sanayi bolgesinde, 6000'den fazla isletmenin yer aldigi bilyik bir ekosistemin icerisinde yer alan OSTIM
Teknik Universitesi isletme Bélimii'nde teorinin yaninda pratigin de yapilmasi isyeri egitimleri ile saglanmakta
ve 1. Siniftan itibaren sektor temsilcileri ile 6grenciler bir araya getirilerek tecribe ve bilgi paylasimina imkan
verilmektedir.

isletme BolimG 6grencileri Giniversitemizin yapmis oldugu is birlikleri sayesinde ERASMUS faaliyetine katilma
imkani elde etmektedir. Ogrencilerimiz birinci siniftan itibaren isletme Bolim{ dgrencileri tarafindan kurulan
“|s Zekasi ve Farkindaligi Toplulugu” ve “Blockchain Arastirmalari Ogrenci Toplulugu” ve benzeri topluluklarin
faaliyetlerine katilma, birbirinden farkli organizasyonlarda gorev alma imkani bulmaktadir. Ogrenci merkezli
editim anlayisimizla etkili iletisimin saglanmasi, 6grenci sorunlarinin aninda ¢6zime kavusturulmasi, 6grenci
talepleri dogrultusunda etkinliklerin yapilmasi amaci ile etkin bir sekilde akademik danismanlik faaliyetleri
yiritilmektedir.

Sektorel deneyime sahip olarak Gniversite egitimini tamamlamak isteyen gencleri bolimimuze bekliyoruz.

Dog. Dr. Hamide Ozyiirek
Bo6lim Baskani
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Neden OSTIMTECH isletme? Sunulan Kazanimlar Neler?

Universitemize katildiklari ilk andan itibaren sektori tanima, bitind ve gelecedi 6ngoérebilme konularinda
akranlarindan 6nde olacak 6grencilerimiz isletme lisans programinin ilk iki yilinda zorunlu dersler ve altyapi
derslerinin yaninda, Universite Hayatina Giris ve Gelecegin insasi gibi girisimciliklerini gelistiren dersler
alacaklar, ikinci siniftan itibaren derslerin bir kismini akademik program kapsaminda bizzat isletmelerde yiritme
imkanina sahip olacaklardir. Ostim Teknik Universitesinde uygulanmakta olan isbasinda 6grenme modeli ile
ogrencilerimiz birinci siniftan baslayarak is hayatiyla tanisacaklar, 6grenim hayatlari boyunca teorik bilgilerini
isyerlerinde calisarak mesleki deneyim kazanacaklar, son yariyilda da bilgilerini sentezleyerek sirketlerde
projelerini hayata gecirebileceklerdir. Bu kapsamda OSTIM biinyesinde bulunan isletmelerin yaninda Ankara'nin
diger 6nde gelen isletmeleri ile de yapilan protokoller cercevesinde teorik bilgiler yasanan deneyimlerle
bitlnlestirilecek ve mezuniyet sonrasi icin gercek deneyim, yetenek ve bilgi bitinlesmesi saglanacaktir. Ucinc
ve dordinci siniflarda zorunlu ve se¢cmeli dersler kapsaminda alacaklari derslerle Finans, Muhasebe, Yonetim,
insan Kaynaklari, Hizmet, Uretim ve Sanayi, Yiksek Teknoloji Firmalari, Uluslararasi isletmeler, Savunma
Sanayi, Yenilik, Girisimcilik, Kamu, Sivil Toplum Kuruluslari, isletme Analitigi ve Yapay Zeka, Saglik ve Lojistik
gibi alanlarda derinlesebileceklerdir. Cift ana dal ve yan dal kapsaminda da istekli olanlar ve gerekli sartlari
tasiyanlar isletme alani disinda da uzmanlik ve yetenek kazanabileceklerdir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlar

insanlarin ve toplumlarin her tirld ihtiyaclarinin giderilmesi kapsaminda, yasamlarinin her bir aninda ve her bir
noktasinda isletmeler faaliyet géstermektedir. isletme bslimi mezunlari belirledikleri hedefler dogrultusunda
kendi sirketlerini kurarak bu amaclari gerceklestirmeye calisabilecekleri gibi sivil toplum kuruluslarinda, kamu
sektériinde veya dzel sektér kuruluslarinda da yénetici veya isgoéren olarak calisabileceklerdir. isletme bélimi
mezunlari tim bu sektorlerde son derece genis bir yelpazede 6grenim suresince kazandiklari yeteneklerini
kullanirlar. Mezunlarimiz savunma sanayi, perakende, lojistik, SMMM ve denetim danismanlik, finans, banka,
sigorta, e-ticaret, saglik, bilisim, enerji,havacilik, otomotiv,insaat, ulasim, toptanticaret, bilgi-iletisim teknolojileri,
egitim, turizm, AVM ve eglence gibi 6zel sektor kuruluslarinda ¢alisabilecekleri gibi, kamuda kaymakamlik, idari
yargi hakimligi, uzman ve mufettislik gibi A sinifi kadrolarda, akademisyen olarak Universitelerde ve diger devlet
kadrolarinda calisabileceklerdir. Ayrica 6grencilerimizden sivil toplum kuruluslarinda calismak isteyenler ilgili
sivil toplum kurulusunun yonetim kadrolarinda veya ¢alisan kadrolarinda yetenekleri ve ilgilerine gore gorev
yapabileceklerdir. BOlUmUmuazin ana amaci mezunlarimizin kendi isletmelerini kurmalaridir. Bu kapsamda
bolimumuz égrencileri kendi sirketlerini kurabilecek yetenege ve altyapiya sahip olarak mezun olacaklardir.
Mezunlarimiz sececekleri alanlara gore insan kaynaklari, finans, muhasebe, AR-GE (Arastirma-Gelistirme), proje
yonetimi, lojistik gibi alanlarda calisabileceklerdir.



Pazarlama Bolimiu

Pazarlama bolimumdz, disiplinler arasi bir yaklasimla
Ureticinin aklindan musterinin goénline giden yolda ve
rekabetin oldugu her ortamda vyenilik¢ilik ve girisimcilik
ilkelerinin 1s1ginda, maliyet, hiz ve guvenin mimarlari
olarak dijitallesmeyi ve bilisimi takim ruhu, ekip dinamizmi
ile uygulayan ve bu felsefe ile hem Ureticiye hem misteriye
katkilar sunmayi hedefleyen bir bolimdur.

Bu hedefi gerceklestirmek Uzere pazarlamaya iliskin
kavramlar ve ilkelerden baslayarak pazarlama planlamasi,
pazarlama stratejileri, pazarlama bilgi sistemleri,
bitunlesik pazarlama iletisimi, pazarlama arastirmasi,
pazarlama yoOnetimi, dijital pazarlama, noéropazarlama,
hizmet pazarlamasi ve uluslararasi pazarlama konularinda
teorik egitimin yaninda uygulamali egitimler verilecek
ve mezunlarimiza bu dogrultuda cok yonli yetkinlikler
kazandirilmaya calisilacaktir.

Mezunlarimiz, pazarlama alanindaki degisim ve gelismeleri takip edebilen, isletmelerin pazarlama sorunlarina
yaratici ¢6zUmler Uretebilen, takim ¢alismasina yatkin, girisimci ve elestirel disinebilen ileri seviye bir egitimi,
sanayinin kalbinde yer alan eko sistem icerisindeki tUm aktorlerle birlikte alarak gorev aldiklari ulusal ve
uluslararasi her ortamda kalite ve farklarini hissettirecek ve 6nemli projelere imzalarini atacaklardir.

Dr.Tugrul OGUZHAN
Bo6lim Baskani

Neden Pazarlama?

Kuresellesme ve bilgi iletisim teknolojilerinde yasanan gelismeler toplumun bitin alanlarinda bir dénusime
neden olmustur. Akilli/dijital sistemlerin olusturdugu, toplumlari cepecevre saran, her zaman ve her yerden
kolaylikla ulasilabilen, bilgi temelli bir ag toplumu yapilanmasi ortaya ¢ikmistir. Bu gelismeler hem tUketicilerin
yasam tarzlarini hem de isletmelerin is yapma bicim ve modellerini degistirmistir. Yasanan hizli degisim
ve donisim sonucu tiketici yasam tarzlari, istek ve ihtiyaglarindaki degisim isletmelerin icinde bulundugu
pazar sartlarinin da degisimine neden olmustur. Sirekli dedisen, derin ve karmasik pazar sartlari rekabetin
yapisi ve niteligini de degistirmistir. Ayrica serbest piyasa ekonomisi ve uluslararasi ticaretin 6nindeki
engellerin de kaldirilmasi, ticaret hacminin artmasi ve yogun bir rekabet ortami olusmasina neden olmustur.
Yasanan degisimler dinamik bir yapiya sahip olan pazarlamada Uretim, Grin, satis, pazarlama ve toplumsal
pazarlama gibi farkli anlayislar ortaya ¢ikarmistir. Kisacasi pazarlama konseptleri, “ne uretirsem onu satarim”
dUsincesinden “toplumun timu icin deder ifade eden” ve “musterilerle strdirilebilir iliski kurma” anlayisina
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evirilmistir. Bu yogun rekabet ortaminda isletmeler rakiplerinden farkli ve deder yaratan stratejileri ile rekabet
avantajl elde etme arayisi icerisine girmislerdir. Bu nedenle, pazarlamanin dinamik yapisi ile yogun rekabet
ortaminda degisimlere ¢ok ¢cabuk uyum sadlayacak ve rekabet Ustinligi elde edecek olan beseri sermaye
6nem kazanmistir.

Beserf sermayenin basari kazanmasi ise ancak ve ancak pazarlama yonetici ve uzman personelinin nitelik ve
yetkinlikleri ile elde edilebilecektir. Bu basariyi kazanmak ve avantaji ele gecirmek isteyen firmalar, iyi bir
egitimle donatilmis ve daha editim yillarindan itibaren uygulamalarla kendini pekistirerek farklLiligini ortaya
koymak isteyen heyecanli, dinamik, girisimci ve de yenilikci pazarlama yénetici ve uzmanlarina ihtiyag duymakta,
bu liyakate sahip personeller ile gelecede givenle bakmayi amaglamaktadir. Bitin bunlarin neticesi olarak
pazarlama editiminin énemi artmakta ve pazarlama boélimleri tim isletmelerin vazgecilmez unsuru haline
gelmektedir.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Neler?

OSTIM Teknik Universitesi sanayinin kalbinde kurulan ve uygulamali egitim modeli ile OSTIM eko sistemi
icerisindeki tim aktorleri bulusturarak sanayiden Universiteye, Gniversiteden sanayiye uzanan yollarin koprisd
konumundaki bir Gniversitedir. Sanayi isletmeleri ile binlerce KOBI'nin yer aldigi OSTIM Organize Sanayi Bélgesi,
pek cok sektdrde ulusal ve uluslararasi rekabetciligi artiracak politikalar gelistirmistir. Bu amacla olusturulan 7
(vedi) farkli sektorde 7 (yedi) farkli kimelenme, Uye isletmelerinin uluslararasi pazarlara acilmasi ve hem ulusal
hem de uluslararasi ¢capta rekabet guclerinin artirilmasina yonelik calismalar yapmaktadir. Boyle bir bolgede yer
alan OSTIM Teknik Universitesi, pazarlama bélimi dgrencilerine teorik bilgi yaninda uygulamali egitim ile blyiik
firsatlar sunmaktadir. Birinci sinifin ikinci dénemi itibariyle isyeri ortami ile tanismaya baslayan 6grencilerimiz
ikinci siniftan itibaren her dénem bir ders olmak Uzere haftada bir gin isletme ortaminda gdzlem, uygulama
ve proje calismalari yaparak pazarlama, inovasyon ve yonetim becerilerini gelistirecek mezun olduklarinda
sektore hizli bir sekilde katilmak icin hazir hale geleceklerdir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Pazarlama programi egitim dilinin ingilizce olmasinin saglayacagi avantaj ile mezun olan égrencilerimiz, ulusal
ve uluslararasi isletmelerin, kurum ve kuruluslarin pazarlama, satis, tanitim gibi cesitli departmanlarinda pazar
arastirmasi, dijital pazarlama, dijital tanitim, marka gelistirme, sosyal medya pazarlamasi ve Grin gelistirme gibi
alanlarda ¢alisabilirler. Bununla birlikte program mezunlari, kendi isletmelerini kurabilecekleri gibi, uluslararasi
isletmelerin ilgili departmanlarini da yonetebilirler. Ayrica 6zel sektdrin yani sira kamu kurumlarinda da kendi
alanlarinda pek ¢ok birimde gorev alabilirler. Bu bolimden mezun olanlar diger iktisadi ve idari bilimlere iliskin
bélimlerden mezun olanlarin sahip oldugu bitin haklara sahiptirler.

Pazarlama programi ders iceriginin kiiresel degisim ve yeniliklere yonelik olmasi ve egitim dilinin ingilizce olmasi
pazarlama programindan mezun olan 6grencilerimizin uluslararasi kurum/kurulus ve sirketlerde kolaylikla
is bulabilmesine yardimci olmaktadir. Ogrencilerimize verilen uygulamali egitimin OSTIM sanayi bélgesi
isletmelerinde gerceklesmesi 6grencilerimizin mezun olduktan sonra is imkani elde etmeleri acisindan buyik
bir firsat sunmaktadir. Bu yoniiyle, 6grencilerimiz, OSTIM sanayi isletmelerinin basta pazarlama departmanlari
olmak Uzere diger operasyonel ve yonetsel alanlarda yonetici/uzman personel olarak calisma imkani
bulacaklardir. Uygulamali is yeri egitimi donemlerinde yaptiklari her faaliyet, isyerleri ile birlikte baslattiklari
her proje, 6grencilerin kendi hayallerini gerceklestirmesine imkan sunarken, yaratacaklari pozitif izlenimler
sayesinde elde edecekleri taninirlik ve egitimin getirisi olarak kendilerine sunulacak girisimcilik karneleri de
dedisik is ortamlarinda istihdam edilmelerine katki saglayacaktir.



Uluslararasi Ticaret ve Finansman Bolimu

— e : “Turkiye'nin sanayilesme surecinin en 6nemli
M aktorlerinden biri  olan egitim kanadinda
ore Results bizlere 6nemli gérev dismektedir. 2023 il
hedefleri ve millilestirme politikasini yansitan
misyonumuz bolimuimizde yer alan derslerin
temelini olusturmaktadir. Bu kapsamda ihracat
rakamlarimizin  ivmelenerek artmasina ve
uluslararasi pazarlarda markalasmamiza katki
saglayacak mezunlar yetistirecegimize inaniyor ve
simdiden heyecan duyuyoruz.”

Dr. Ogr. Uyesi Begiim SAHIN
Bdlim Baskani

Uluslararasi Ticaret ve Finansman Bolimi Nedir?

Uluslararasi pazarlarda rekabet gin gectikce yogunlasmaktadir. Teknolojinin ilerlemesi ve artan rekabetin
etkisiyle, cevresini iyi gézlemleyebilen ve degisimlere ayak uydurabilen, dogru ve zamaninda bilgi elde eden
isletmeler dis piyasalara daha kolay acilabilmektedir. Uluslararasi Ticaret ve Finansman Bolumu, uluslararasi
isletmelere, kurum ve kuruluslara, uluslararasi ticari ve iktisadi sistemi temel alarak, kiresel vizyona sahip,
stratejik disunen ve takim calismasina yatkin, girisimci uluslararasi ticaret ve finans alaninda Ust dizey
yoneticiler ve uzmanlar yetistirmeyi hedeflemektedir.

Disiplinler arasi bir yaklasimla hazirlanan ders programi, uluslararasi ekonomi, isletme, ticaret, finans,
pazarlama ve lojistik konularinda, 6grencilere kapsamli bir donanim sunmaktadir. Bu sayede bircok alanda is
imkani yakalayabilecek mezunlar cok uluslu isletmelere uyum saglayabilecek kiltur ve bakis agisina da sahip
olarak mezun olmaktadir.

Kiresellesme sayesinde tek pazara dénisen dinya pazarinda tUlkemizin daha fazla Pazar payina sahip olabilmesi
artan dis ticaret hacmi ve markalasma ile mUmkin olacaktir. BOLUMUN temel tasi olan bu amag, uluslararasi
pazardaki isletmelerle rekabet edebilen, markalasan ve uluslararasi pazar payini artirabilecek isletmelerin
biyumesine ve ulusal kalkinmaya imkan saglayacaktir. Programin bu amag dogrultusunda ortaya konan yapisi,
kiresel pazarin dinamiklerini analiz edebilen, degisime kolayca adapte olabilen stratejik kararlar alabilen,
elestirel distnceye sahip yoneticilerin yetistirilmesini saglamaktadir.
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Uluslararasi Ticaret ve Finansman Bolumu

Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Neler?

OSTIM Teknik Universitesi, Tirkiye'nin sanayilesmesinde dikkate deder katkilarda bulunmus is ve finans
merkezinde kurulmustur. Bu birikimden yararlanilabilmesi icin teorik bilgi yaninda uygulamali editime
onem vermektedir. Bu amacla 6grenciler, birinci siniftan itibaren protokol yapilan isletmelerde gézlem,
dederlendirme, uygulama ve yonetim becerileri kazanmak UGzere, isletmelerin ilgili birimlerinde, her egitim-
ogretim déneminde bir ders olmak Gzere uygulamali egitim alacaklardir. Boylece 6grenciler, teorik derslerde
ogrendikleri bilgileri pekistirebilecekler ve dort yil deneyimli mezun olarak mezuniyet sonrasi kariyerlerine
kolaylikla baslayabileceklerdir.

Uluslararasi Ticaret ve Finansman programinda yer alan ekonomi, isletme, finans, pazarlama, yonetim ve lojistik
gibi temel dersler ile 6grenciler, programa iliskin temel bilgileri almaktadir. B6lum dersleri, genel isletmecilik
ve giris disiplinleri kapsaminda isletme, iktisat, Finans, Muhasebe, Yénetim, istatistik, Arastirma Yéntemleri
gibi temel disiplinlere iliskin derslerin yani sira uluslararasi ticaret ve finansman alanina iliskin ithalat-ihracat
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Operasyonlari, Dis Ticaret Finansmani, Pazar Arastirmalari, Lojistik ve Uluslararasi Tedarik Zinciri, Uluslararasi
Ticaret Hukuku, Kiresel Marka Yonetimi, E-Ticaret ve Dijital Pazarlama, Uluslararasi Finansal Piyasalar ve
Kurumlar gibi dersleri de kapsamaktadir. Programda, Universite Hayatina Giris, Gelecedin insasi, Girisimcilik
gibi, 6grencilerin aktif birer birey olmalarina yardimci olan, entelektiel merak, kiltirel duyarlilik ve sorumluluk
alma konusunda farkindalik yaratan, inovasyon-gerceklestirme, ticarilestirme, sirketlesme gibi girisimci
nitelikler kazandiran zorunlu dersler de bulunmaktadir. Bununla birlikte Uluslararasi Ticaret ve Finansman
boéliminde, 6grencilerin kendi ilgi alanlarina gére yonelebilecekleri, Uluslararasi Portfoy Analizi, Uluslararasi
Yatirim Analizi, Ekonomik Kalkinma, Uretim Planlama ve Muayene, Bitinlesik Pazarlama Yonetimi, Urln ve
Fiyat Yonetimi, Uluslararasi Ticarette Vergilendirme gibi pek cok se¢cmeli derse yer verilmistir. Derslerde, 6rnek
olay analizleri, similasyonlar, atolyeler, konferanslar, alan/saha arastirmasi ve yerinde uygulama gibi egitim
teknikleri, yeni teknolojilerin esliginde kullanilmaktadir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Programdan mezun 6grenciler, 6zel sektérde ve kamu sektoriinde calisma imkani bulmaktadir. Ogrenciler,
oncelikle kiresel, uluslararasi ve ulusal boyutta faaliyetlerini yiriten 6zel isletmelerde is bulabilecek sekilde
egitim almaktadir. Bununla birlikte, bu bolimden mezun olanlar iktisat, isletme ve dengi bélimlerden mezun
olan 6grencilerin sahip oldugu bitin haklara sahiptirler.

Dort yillik deneyime sahip olan mezunlarimiz, ulusal ve uluslararasi sirketlerin ihracat ve ithalat departmanlari
ile finans birimlerinde, bankalarin dis islemler gibi birimlerinde, uzman olarak gérev Ustlenebilecekleri gibi;
ulusal ve uluslararasi para ve sermaye piyasalarinda fon ve portfoy yoneticisi olarak calisabileceklerdir.
Sigorta sirketlerinin, faktoring ve finansal kiralama sirketlerinin dis ticaret veya dis islemler servislerinde,
gumrik sirketleri ve lojistik firmalarinda gorev alabilecekleri gibi serbest muhasebeci veya mali musavir
olarak kariyerlerine yon verebileceklerdir. Ayni zamanda ilgili kamu kurum ve kuruluslarinda uzman dizeyinde
istihdam edilebileceklerdir.

Bélim mezunlari, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri mezunlarinin girebilecekleri tim meslek yarisma
sinavlarina katilabilme hakkina da sahiptirler.




Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimu

Dr. Riza BAYRAK Dog.l?r. Hakan Eren
YBS Tiirkce Bolim Baskani YBS Ingilizce B6lim Baskani

''Yonetim Bilisim Sistemleri, yonetim ve bilisim sistemlerin kesistigi noktada endustri ve piyasaninihtiyaglarindan
ortaya ¢ikmis; insani, teknolojiyi ve bilisim sistemlerini bir arada yoneten bir disiplindir. B6lumidmuiz, bugin
icin sistem tasarimi ve tedarik yonetiminden baslayarak kurumsal kaynak yénetiminin tamamini kapsayan
yonetimsel faaliyetler ile ag ve veri tabani yonetimi gibi tamamen teknik bilisim alanlarina kadar uzanan genis
bir yelpazede egitim veren bir bélimdar.

OSTiM Teknik Universitesi “sanayinin Universitesi” olma vizyonu cercevesinde uluslararasi kalitede endiistri
ve arastirma odakli bir egitim sunmaktadir. Bu kapsamda YBS programi, 6grencilerimizi is hayatinda basariya
tasiyacak bicimde 6zel olarak tasarlanmistir. Ogrencilerimizin gercek potansiyellerine ulasabilmelerini saglamak
amaciyla, en gincel akademik bilgilerle yiksek kalitede bir egitim ortami olusturulmustur.

Degerli 6grenciler, YBS vasitasiyla bir bilgi sistemleri uzmani olarak, sorunlarin merkezine ulasmak ve ¢ozmek
icin ihtiyac duydugunuz problem ¢dzme, yonetsel ve teknik becerileri kazanacaksiniz. Edindiginiz yeteneklerle,
karmasik problemlerin ¢6zimu konusunda iletisim tekniklerini, yeni is fikirleri olusturmayi ve teknoloji odakli
¢6zumler gelistirmeyi 6greneceksiniz."
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Yonetim Bilisim Sistemleri B6limiu Nedir?

YBS BOlUmU, bilgisayar muhendisligi gibi teknik alandaki disiplinlerle finans, pazarlama ve yonetim gibi
isletme disiplinleri arasindaki boslugu doldurmaktadir. Gunimuzin rekabetci kosullarinda, YBS'nin en 6nemli
gorevlerinden biri; yoneticilerin karar verme sureclerini kolaylastirmak icin bircok kaynaktan toplanan verileri,
bir sistem bUtunligu icinde degerlendirerek yoneticilerin kararina sunmaktir. Bu amacla YBS uzmanlari, bir
tarafta sistem tasarimcisi, proje yoneticisi, kalite glivence yoneticisi, is analisti, is gelistirme uzmani, satis ve
pazarlama gibi yonetsel faaliyetler ile ilgilenirken; diger taraftan, veri tabani uzmani, veri analisti, ag sistemleri
tasarimcisi, IT uzmani, konfiglirasyon yoéneticisi gibi bilisim sektdrd agirlikli bir gérev de yapabilir. Bu anlamda
YBS uzmanlarinin hem mal hem de hizmet sektérinin hemen hemen tamaminda gérev almalari mumkundur.
OSTIM Teknik Universitesi YBS Bolimi mezunlari; is yeri deneyimi, girisimcilik projesi gibi saha derslerinin
katkilariyla, sektorlerin yonetim ve bilisime yonelik ihtiyaclarini karsilarken, ayni zamanda firmalarin sistem
yaklasimi ile yonetilmesine olanak saglamaktadir. YBS bolimumuz, bunyesinde belirlenen farklilastirma ve
odaklanma stratejilerimiz dogrultusunda, sektorlerin YBS ihtiyaclarini farkli bakis acilariyla giderebilecek bir
yaplya sahiptir.



Yonetim Bilisim Sistemleri Boliumu
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Neden OSTIMTECH? Farkliliklari ve Kazanimlari Nelerdir?

Her seyden 6nce OSTIM Teknik Universitesi, sanayinin Gniversitesi ve (ciincii nesil uygulama agirlikli bir
Universitedir. Bu kapsamda Yonetim Bilisim Sistemleri ders programi da sanayinin ihtiyaclarina uygun
sertifikasyonlari destekleyen, OSTIM ekosistemi ile biit{inlesmis ve onu tamamlayacak sekilde sistem biitinligi
anlayisi ile tasarlanmistir. Bu nedenle her 6grenci, daha birinci siniftan itibaren her dénem haftanin bir tam
ginl zorunlu uygulamali egitime katilacaktir. Ayrica sekizinci donem, 6nceden belirlenen bir sanayi firmasinda
staj uygulamasi olarak uygulanacaktir. Saha calismalari sirasinda 6grenciler sirketlerin gercek dinyadaki
sorunlarini gorecek ve ¢ozimlerin parcasi olacaklar, béylece heniz mezun olmadan profesyonel hayata
iliskin 6nemli tecribeler kazanacaklardir. Programimizin ilk senesinde 6grencilerimize temel YBS altyapisi
verilmektedir. Programin ikinci yilindan itibaren ise 6grenciler farkl kariyer planlarindan birini secebilmekte
ve bes dénem bu alanda uluslararasi sertifikasyonlarla desteklenecek sekilde egitim alacaklardir. Son yariyilda
sectikleri sektérde uygulamali staj yapacaklardir. Dolayisiyla, mezuniyetin hemen ardindan yiksek bir uyumla is
piyasasina ge¢is yapma imkani saglanmaktadir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlar

GUnUmuUzde YBS mezunlari, isletmelerin faaliyetlerinin iyilestirilmesi amaciyla bilginin nasil kullanacagini
bilen, personelin ve musterilerin ihtiyaclarini en iyi sekilde karsilamak Uzere cesitli bilgi sistemlerinin nasil
yonetilecegini bilen profesyoneller olarak, genis bir alanda kariyer firsatlarina sahip olmaktadirlar. Yonetim
Bilisim Sistemleri B6lUma, 6grencilerini ileri teknoloji ve bilgisayar tabanli bilgi sistemlerinin analizi, tasarimi
ve yonetimini iceren mesleklere hazirlamaktadir. B6lim mufredati, 6grencilere mevcut is sireclerinin analiz
edilmesi ve yeni modeller gelistirilmesi amaciyla, dijital teknolojileri kullanimini 6grenme firsati sunmaktadir.
Bir baska ifadeyle, YBS uzmanlarinin 6zel sirketlerden kamuya kadar sistemin hemen hemen her alaninda
yonetim ve bilisim altyapisini tasarlama, yénetme ile ilgili gérevlerde karar destek uzmani olarak calisma
imkani vardir. Bu cercevede; YBS mezunlari, kamu ve 6zel sektdrde Veri Tabani Uzmani, Sistem Analisti, IT
Uzmani, is Gelistirme Uzmani, is Zekasi Uzmani, ERP Uzmani ve Proje Yoneticisi ve Kalite Giivence Uzmani vb.
olarak calisma imkanina sahiptirler.




Mimarlik ve Tasarim Fakultesi

““Mimarlik ve Tasarim Fakdltesi olarak amacimiz OSTIM Teknik Universitesi
catisi ve kultiru altinda, tasarim disiplinlerinde temel konularda donanimli ve
kazandiklari is yeri deneyimleriyle Gretkenlige hazir mezunlar yetistirmektir.
Bu amacgla ciktigimiz yolda, merkezinde yer aldigimiz OSTIM camiasinin
da katkilariyla 6grencilerimiz her yil okulda aldiklari teorik egitimi pratik
uygulamalar ile i¢ ice devam ettirmektedirler.

Universitemizin tim boélamlerinde ilk yil verilen ortak dersler 6grencilerimizin
gerek Universite gerekse meslek hayatina hazirlanmalarina yoneliktir. Bu
dersler ile o6grencilerimizin Universite kiltirine sahip, kisisel, sosyal ve
mesleki gelisimini tamamlamis, cevreye duyarli, disiplinler arasi ¢alismaya
yatkin ve 6zglvenli bireyler olarak gelismelerini hedefliyoruz.

Fakiltemiz biinyesindeki ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi ile Endiistriyel Tasarim
bélimlerimizde verilen mesleki derslerimiz uygulamali ve teorik dersler olarak deneyimli, dinamik ve yenilikci
editim kadromuz tarafindan yiritilmektedir. Dijital cagin gerektirdigi gincel teknolojilerin ve yeniliklerin
takip edildigi uygulamali derslerimiz ve bu dersleri destekleyen teorik derslerimiz vizyon sahibi, bilim ve
sanati birlestiren, cagin'' gereklerini ve yenilikleri takip eden, tasarimini uygulama becerisine sahip mezunlar
yetistirmeye yoneliktir.

Prof. Dr. Serhan DAGTAS
Mimarlik ve Tasarim Fakiltesi Dekani
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Mimarlik ve Tasarim Faktltesi

Endistriyel Tasarim (Tlrkge)

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi (Tiirkge)




Enduistriyel Tasarim Bolimd

"EndUstriyel Tasarim, endustri alanindaki gereksinimlerin
karsilanmasi icin kullanicinin ihtiyag él¢itlerinin belirlenip
buna yonelik Uretimlerin tasarlanarak projelendirilmesi ile
Ozellikle seri Gretilmesi gereken Gridnlerin Uretim sireg ve
planlamasini kapsayan bir meslek alanidir. OSTIM Teknik
Universitesi tarafindan benimsenen egitim modeli; birinci
siniftan itibaren tim egitim-6gretim dénemlerinde yer alan
mevcut uygulama sahalarinda edinilecek is yeri deneyimi
ile 6grencilerimizin bireysel beceri ve yeteneklerinin
endustriyel alanda yenilik¢i ve 6zgun tasarimlar ortaya
cikarmasina uygun bir ortam sunmaktadir. OSTIM Teknik
Universitesi Endistriyel Tasarim Bolumid’'nin  amacl,
endustriyel Gretim ve tiketim iliskisinin sire¢ ve metodlarini
planlama becerisine ve bu iliskinin disiplinler arasi boyutta degerlendirerek yonetebilecek bilgi birikimine sahip,
herhangi bir endustriyel Gretim sahasi icindeki Grin tasariminin asgari kosulunun ergonomik ve ekonomik
olmasi gerekliligi bilincindeki mezunlar yetistirmektir.”

Dr. Ogr. Uyesi Dilara AKCAY PAC
Bo6lim Baskani

Endistriyel Tasarim Bolimi Nedir?

Endustriyel Tasarim Bolimu, endistride bilhassa seri Gretilmesi planlanan Grunlerin tasarimini; kullanisli,
ergonomik ve ekonomik olacak sekilde yapabilen ve Grunlerin Gretim metot ve sureclerini planlayabilen kisiler
yetistirmeyi amaclamaktadir. Bu bélimin mezunlari; tasarim, kullanilabilirlik, ergonomi ve Gretim yonteminin
belirlenmesi gibi problemlere ¢6zimler Gretebilir ve yeni Grin gelistirme surecinde farkli disiplinlerle etkilesim
halinde olarak bu sirecin basariyla yuritilmesini saglayabilirler. EndUstriyel tasarimci; yenilikci, pratik ve Gretime
uygun esyalar uretmek Gzere tasarimlar gelistirir. GUnlUk hayatta kullanilan Grinleri tasarlamak icin sanat ve
muhendisligi birlestirir. Endustriyel tasarimcilar bir cihaz icin stil ve islev olustururken kullanici deneyimine
odaklanir. Urdnle sinirli olmaksizin; donanim, motorlu tasitlar, bilimsel aletler, endUstriyel ekipmanlar,
mucevherler, ev esyalari, oyuncaklar gibi belirli Grin tirlerinde uzmanlasarak piyasanin ihtiyaclarina optimum
¢O6zumler Gretebilirler. Kiresellesen dinyada rekabetin artmasiyla; Gretilen Grinlerin hem islev hem de estetik
acidan rakiplerine kiyasla belirgin avantajlara sahip olmasi her ge¢en gin daha cok énem kazanmaktadir.
Uranlerin istenen 6zelliklere sahip olup rakiplerinin 6niine gecebilmesi icin ise endUstriyel tasarim konusunda
uzmanlasmis bireylerin piyasa icerisinde aktif olarak gérev almasi kacinilmaz bir hale gelmistir.
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Neden OSTIMTECH? Farkliliklar1 ve Kazanimlari Nelerdir?

OSTIiM Teknik Universitesi Tirkiye'nin sanayilesmesinde dikkate deger katkilar saglamis bir is ve finans
merkezinde kurulmustur. Bu bilgi birikiminden yararlanilabilmesi icin teorik bilgi yaninda uygulamali egitime
onem verilmektedir. Birinci siniftan itibaren isletme ortaminda gézlem, uygulama, inovasyon ve yodnetim
becerileri kazandirmak Gzere 6grenciler ilk yildan itibaren her donemde bir ders olmak Gzere uygulamali egitim
alacaklardir. Ogrencilerin (ic boyutlu diisiinebilme yetenedi ile yaraticiigin gelistirilmesine yénelik derslerin
agirlikli olacagi programda; verilecek olan temel sanat ve tasarim egitiminin ardindan tasarim sdrecinin birebir
uyqulanarak 6grenildigi stidyo dersleri, teknik bilgi ve becerilerle desteklenir. Teknoloji caginin gerektirdigi
donanimli calisma ortamlarinda 6grenciler, teorik ve pratik bilgi ve beceriler kazanirlar. Proje ve yeni Grin
gelistirme surecinde kullanici ve pazar arastirmasindan baslayip, konsept gelistirme ve bu konseptler Gzerinden
Uretim detaylari ¢6zimlenmis sonu¢ Grine giden yoldaki her asamanin 6grenciler tarafindan 6grenilmesi
saglanir. Endustriyel Tasarim BolimU'nun egitim 6gretim programinda, 6égrencilerimizin Gniversite hayatina
kolayca uyum saglamalarini amacglamistir. Akademik calismalarina ek olarak sunulacak cesitli etkinliklerden
olusan, égrencilerin hedeflerine ulasmalarina ve kisisel gelisimlerine katkida bulunmalarina yardimci olacak
programlarla, 6grencilerin aktif birer birey olmalarina yardimci olan, entelektiel merak, kiltirel duyarlilik ve
sorumluluk alma konusunda farkindalik yaratan, inovasyon-gerceklestirme, ticarilestirme, sirketlesme gibi
girisimci nitelikler kazandiran, Universite Hayatina Giris, Gelecedi insa Etme, Girisimcilik Projesi gibi dersler
yer almaktadir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Programdan mezun olan Enduistriyel Tasarimcilar, elektronik ve iletisim, konut ici tiketim, mobilya, beyaz esya,
taki, sergileme ve teshir, aydinlatma, ambalaj, ulasim sistemleri, kent ve kamusal alan Grinleri ve otomotiv
sektoéri gibi sektorlerde ve seri Uretimin gerekli oldugu tim sektérlerde tasarimci olarak; firmalarin veya
kamu kuruluslarinin AR-GE bélumlerinde endUstriyel tasarimci olarak; 6zel veya kamu sektérinde yer alan
kurum ve kuruluslardaki proje birimlerinde, proje planlamacisi olarak gérev alabilirler. Serbest tasarimci olarak
firmalara danismanlik hizmeti sunabilirler. Urin, sistem, servis ve deneyim tasarimcisi olarak c¢alisabilir ve
kendi firmalarini acabilirler. Akademik calisma yapmak isteyenler, Gniversitelerde akademisyen olarak gorev
alabilirler.
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i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii

“ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi B&lUm{ insanlarin icinde cesitli
eylemlerini sirdurebilecekleri saglikli, konforlu, estetik, dayanikli ve
6zglin i¢c mekanlarin ve yakin cevrelerinin tasarlanmasina yonelik,
egitim, arastirma ve uygulama calismalarinin birlikte yUritildigu
bir programdir. BélimUmizin ana ders gruplarini ic mimarlik
Stddyosu, Temel Tasarim, Cizim ve Sunum Teknikleri, Bilgisayar
Destekli Tasarim, Yapim ve Malzemeler gibi uygulamali dersler ile
Mimarlik ve Tasarim Tarihi gibi teorik dersler olusturmaktadir. Bu
dersler diger zorunlu ve secmeli derslerle de desteklenmektedir.
Ayrica, Universite-sanayi is birligi egitimin her asamasinda yer
almaktadir. Bolim olarak amacimiz insan-mekan-toplum iliskilerini
ve kullanici ihtiyaclarini iyi analiz edebilen, gincel malzeme, teknik
ve teknolojiyi takip eden, tarih ve cevre bilinci olan, gelecegi disunen, elestirel bakis acisina sahip, estetik,
yaratici ve ekonomik ¢6zdmler sunan, disiplinler arasi ¢alismaya yatkin, girisimci i¢ mimarlar yetistirmektir."

Dr. Ogr. Uyesi Nurgil INAN
. Bdlim Baskani
Ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimu Nedir?

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bslimi mekan ve insan arasindaki iliskiye derinlikli bir sekilde cevap veren,
toplumsal ve cevresel dederlere duyarli ic mekanlar ve fiziki cevreler tasarlayan ve uygulayabilen i¢c mimarlar
yetistirir. Dersler glincel teknolojiye uygun donanimlarla, kaynaklarla ve servislerle desteklenir. Ogrenciler,
gunumuz dijitallesen tasarim dunyasinda en son teknolojiyle harmanlanmis bir egitim sistemi icinde yetisirler.
Ogrenciler, teorik ve uygulamali zorunlu derslerle birlikte, kendiilgi alanlari paralelinde secmeli dersler alabilirler.
Kuramsal derslerin ana hedefi, sanatsal ve entelektuel kazanimi yUksek i¢ mimarlar yetismesini saglamaktir.
Uygulamali derslerin basini tasarim stiddyolari ¢eker. Teknik uygulamali derslerle birlikte koordineli ¢alisan
tasarim stidyolari, bireysel ve kolektif tasarim kilturd icinde egitmenlerin sadece 6greten degil dégrencisiyle
birlikte distinen, sorgulayan, elestiren bir tasarim atmosferi icinde yiratilir. Ogrenci pasif 6grenen dedil, aktif
sorgulayan ve Ureten konumdadir. Bolimn 6gretim elemanlari 6grencilerini her strecte desteklemeye hazirdir.
Bu yaklasimin asil amaci, égrencinin kendi tasarim dilini olusturmasi ve 6zgun tasarimlara imza atmasini
saglamaktir. Her bireyin kendine has distinme bicimi ve yaklasimi vardir. Ogrenen merkezli yiritilen egitim
faaliyetleriyle 6grencinin var olan yaraticiliginin farkina varmasi ve bunu en Ust noktaya tasimasi hedeflenir.
Estetik ve mekansal alginin yaraticilikla birlesmesi herkes icin yasanilir nitelikli mekanlarin tasarlanmasina
olanak verir.

Ogrencilerin egitimin her asamasinda, ulusal ve uluslararasi 6lcekte proje yarismalarina katilmalari tesvik edilir
ve desteklenir. Projelerin paylasilmasi farkindalik yaratma ve uretim surecine katki koyma potansiyeline sahiptir.
Ogrencilerin, Ostim Teknik Universitesinin kurulus amacinin i1siginda, ortaya koyduklari tasarim calismalarini
sergilemeleri ve bu yolla daha 6grencilik asamasindayken tasarim dunyasina katki saglayacak projelerde yer
almasi hedeflenir. Ostim Teknik Universitesi binyesinde bulunan kurum ve kuruluslar yaratici tasarimlara
destek vermek Uzere her tUr deste@i vermeye hazirdir.

OSTIM TEKNIK
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Neden OSTIMTECH? Farkliliklar1 ve Kazanimlari Nelerdir?

Ostim Teknik Universitesi, Tirkiye'nin sanayilesmesinde dederli katkilari olan OSTIM Organize Sanayi
Bélgesi'nin himayesinde ve merkezinde kurulmustur. Ostim Teknik Universitesi ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi
Bolimu, 6grencilerine, Ostim Sanayi Bolgesi’'nin merkezinde, tasarim ve Uretimin birlikte i¢ ice yurutildugu
kurum ve kuruluslarin tim olanaklariyla dort yillik egitim sirecinde edindigi kuramsal ve uygulamali bilgileri
birebir uyqulayabilecekleri deneyimi sunar. Ogrenciler daha mezun olmadan mesleki deneyimlerde bulunurlar.
Gercek is yasami icinde boylesine yogun bir birikimle mezun olan i¢ mimarlar 6zgiveni yiksek, problem ¢6zica,
girisimci, stre¢ yonetimi konusunda deneyimli bir sekilde is hayatlarina ilk adimlarini atmis olurlar.
OSTIMTECH &grencileri, kendi bélimleri dogrultusunda OSTIM (yesi veya diger kuruluslardaki isletmelerde
egitimin ilk yilindan son yariyila kadar her dénem haftada bir gun isyeri deneyimi ve uygulamasi ile ilgili bir
ders ve son yarlyll ise haftada otuz saat zorunlu is yeri egitimi dersini alirlar. Ogrenciler, ilk yildan itibaren
Universitenin is birligi icinde oldugu kendi ilgi alanlarina uygun isletmelerin birer Uyesi olacaklardir. Ogrencilerin,
is yeri deneyimiyle bitinlesmis ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi egitimiyle, gdzlem, arastirma, uygulama,
inovasyon ve yoénetim konularinda donanimli ic mimarlar olarak yetismesi hedeflenmektedir. Universite-
sanayi is birliginin yakin diyalogunu deneyimleyen dgrenciler, teknik bilgisi fazla, 6zgun tasarimlarini ustalikla
uyqulayabilecek diizeyde mezun olacaklardir. OSTIMTECH'in sunmus oldugu bu olanaklar sayesinde yeni mezun
ic mimarlar dgrencilikleri sirasinda edindikleri Universitenin ve isletmelerin referanslariyla is hayatina adim
atmis olacaklardir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

OSTIMTECH mezunu ic mimarlar, ic mimarlik, tasarim ve mimarlik ofislerinde, kamu kurum ve kuruluslarinda,
insaat ve yapi endustrisi alanlarindaki ofis, atdlye ve isletmelerde calisabilirler. Kendi tasarim ofisleri ve
uygulama atélyelerini kurarak mesleklerini icra etme yetkinligine sahiptirler. ic Mimarlik alaninda ézgiin
tasarimlara imza atan, uygulamayla ilgili teknik, stre¢ ve yonetim temelli bilgiye sahip aranan profesyoneller
olacaklardir. Akademik calismalari tercih edenler, Turkiye'de veya yurt disinda yuksek lisans ve doktora
programlarina devam edebilir ve gelecedin akademisyenleri olabilirler.
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Rekabet kosullarinin zorlastidi, bilginin yani sira beceri ve yetkinliklerin 6n planda
oldugu bu dénemde teknik insan kaynaginin yetistirilmesi zor bir siireg olarak karsimiza
¢ikmaktadir. Bu ¢agin insan kaynagini yetistiren kurumlarin, hayatta kalma becerileri
olarak da adlandirilan 21. yy. becerilerine sahip olabilecek sekilde kurgulanmasi
6nemli hale gelmistir. Bundan dolayi egitim 6gretim modelleri artik beceri ve yetkinlik
gelisimine katki saglayacak sekilde ele alinmaktadir.

Beceri ve yetkinliklerin gelistirilmesi Uretimle dogrudan iliskili olup kurumlarin ve
A\ dolayisiyla Ulkelerin Gretim kapasitesinin artirilmasi anlamina gelmektedir. Uretim

kapasitesinin artirilmasi is piyasasini da yonlendirecektir. is piyasasi mesleki egitimle
dogrudan iliskili olup bu kapsamda mesleki egitim kurumlarinin en énemli misyonu is piyasasina nitelikli insan kaynadi
yetistirmek ve toplumsal sorunlarin ¢ézimune katki saglamaktir.

Bu gerekcelere gore kurgulanan Meslek Yiksekokulumuz; 5'i yeni olmak Gzere toplam 11 programla sektorin ihtiyag
duydugu vyenilikci distnebilen, analiz ve sentez yapabilen, problem ¢6zebilen, proje tabanli disinebilen, tasarim ve
Uretim becerisi bulunan, bdylece mesleklerinde ve calistiklari isletmelerde farkliliklar olusturmada 6ncllik yapabilecek
teknik insan kaynadi yetistirmektedir. Bunu yaparken sanayinin gercekleriyle egitim 6gretim mufredatini gincellemekte,
girisimcilik ve proje kultirini isletmelerdeki uygulamalarla kazandirmakta ve kamu-6zel sektdr tecribesi bulunan
deneyimli akademik personel ile entelekttel birikimi gelistirmektedir.

Bu kapsamda en dnemli giiclii yanimiz OSTIiM ve cevresindeki 50 yillik sanayi birikiminden faydalanabilmemizdir. Buradan
aldigimiz yerel basari hikayeleri ilhamindan kiresel bazda hikdye olusturabilecek evrensel insan kaynagini yetistirmeye
talibiz. Akademik ve idari kadromuzla kurgumuzu buna gére yapiyor ve bunun icin gayret gdsteriyoruz. Bu hedefi
personelimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz ve sektdr paydaslarimizla birlikte gerceklestirmeye calisiyoruz.

Bu duygu ve disincelerle egitim-6gretim ve mesleki hayatinizda basarilar diliyorum.

Dr. Ogr. Uyesi Turan SISMAN
MYO Muduiri
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“BOlimUmUz; Bilgisayar Programciligi, mevcut teknolojilere
uygun olarak belirlenen ders programlari, temel programlama
mantidi, veri tabani, internet programciligi, ag sistemleri, web
tasarimi, bilgisayar donanimi konularinda teorik ve pratik
bilgiler ile egitilen bireyler yetistirmeyi amaclamaktadir. Dijital
doénusum, bilgisayar programcilart ile olmaktadir ve Glkemizin
milyonlarca yazilimciya ihtiyaci bulunmaktadir. Bilgisayar
Programciligi BolGmG is hayatinin ve toplumsal yasamin
sorunlariyla ilgili bilgileri toplama ve toplanan bu bilgileri
islemeye yonelik islemlere odaklidir. BolumUmuz ortada bir
sorun varsa bu sorun icin ¢6zim Uretebilecek ve algoritmalar,
programlar gelistirebilecek nitelikli mezunlar yetistirmeyi
: temel hedefi olarak belirlemistir. Bu programdan mezun
A7 RN olan 6grenciler kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektdrde
teknik hizmetler sinifinda “tekniker” unvani ile gérev alabilirler.
Yaziim firmalari, bilgisayar ve teknik destek firmalari, bankalar, sigorta sirketleri, ticari kuruluslar, internet yayincilik
sirketleri, radyo televizyon sirketleri, arastirma sirketleri, borsalar, ulastirma, egitim, lojistik firmalari, hizmet sektdrinde
yer alan kuruluslarda cesitli is olanaklari mevcuttur. Bu kurumlarda, genel olarak bilgi toplama ve bu bilgileri isleme ile
ilgili konulardaki problemlerin bilgisayarda ¢6zimlenmesi alanlarinda cesitli gorevler Ustlenebilirler.”

Dr. Ogr. Uyesi Giiney GURSEL
Program Sorumlusu

Bilgisayar Programciligi Nedir?

Bilisim sektorinin onemli boélumlerinden olan bilgisayar programcilidi; bilgisayar sistemlerinin yapisi,
gelistirilmesi ve bu sistemlerin etkin bir sekilde kullanilmasini égreten, bilgiyi Uretime dénustiren, 6n lisans
dizeyinde egitim veren bolumun adidir. Bilginin toplanmasi, bilgisayar ortaminda islenmesi, bilgisayar
sistemlerinin kurulmasi ve calistirilmasi alanlarinda calisan teknik eleman yetistirmeyi amaclar. Bilgisayar
programciliginin ana amaci; toplum yasantisindaki bilgi alanindaki problemlerin, bilgisayar yoluyla ¢dzulmesi
icin ¢6zUmU uUretecek insan gUcuni yetistirmektir. Bilgisayar programciligini sececek kisilerin, kendilerini
matematik ve mantik konularinda iyi yetistirmeleri gerekmektedir. Ayrica; bu mesledi sececek kisinin, Uzerinde
calistigi konuyu, en ince ayrintisina kadar kavrayabilme ve bilgisayar diline dokebilme yetenegi gelismis
olmalidir. Bilgisayar Programcisi degisik ve ¢cok miktardaki bilgiyi bilgisayar ortaminda hizli ve sistematik bir
bicimde cozimlemek ve degerlendirebilmek amaci ile program yazan kisidir.
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Neden OSTIMTECH? Farkliliklar1 ve Kazanimlari Nelerdir?

OSTIM Teknik Universitesi bir Gclincl nesil Gniversitedir. Uclinci nesil ya da girisimci Gniversite, Gniversiteyi
sirketlerle birlikte Gretim ve yenilikcilik sirecinin merkezine oturtan bir yaklasimdir. Universitemiz, “sanayinin
Universitesi” olmay! kendisine vizyon olarak belirlemistir. Birincil 6nceligimiz Gniversitedeki egitim 6gretimde
beceri yonelimli olma ve mesleki yeterlik kazandirmaktir.

Bolumde, teorik bilgi yaninda uygulamali egitime 6nem verilmektedir. Ogrenciler, birinci siniftan itibaren
isletme ortaminda gozlem, uygulama ve yonetim becerileri kazandirmak Gzere isletmelerin uluslararasi ticaret
ve finans birimlerinde her dénemde bir ders olmak Uzere uygulamali egitim alacaklardir.

Bolumumuzun egitim 6gretim programinda, dgrencilerin aktif birer birey olmalarina yardimci olan, girisimci
nitelikler kazandiran, Gelecegi Insa Etme ve Girisimcilik Projesi gibi dersler yer almaktadir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Bilgisayarlarin hayatimizda dnemli bir rol aldigi ginimuzde, artik tim is ve islemler bilgisayarlar Gzerinden
yUritulmekte ve bilgisayarsiz bir hayat imkansiz hale gelmektedir. Bilgisayarin bu derece 6nemli olmasi,
bilgisayari cok iyi kullanan ara elemanlara olan ihtiyaci da beraberinde getirmistir.

Programdan mezun olan dgrenciler, “Bilgisayar Programcisi’’ unvanini alirlar, tim kamu kuruluslari, bankalar
ile 6zel sektore ait is yerlerinde calisabilirler. Bilgisayarin her alanda yayginlasmasi, bu meslekteki elemanlarin is
bulmalarini kolaylastirmaktadir. Bilgisayar programcisi, internet programcisi, teknik eleman, network elemani,
grafik animasyon elemani ve web operatori olarak calisabilirler.
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Bilisim Giivenligi Teknolojisi Programi Nedir?

“Her alanda bilgilere kolayca ulasilan bir ¢agda bu
bilgilerin bir kisminin kaynagi da yine bizleriz. Bilgi
sistemlerinde kullanilan bilgilerin gUvenligi cogu
zaman dikkate alinmiyor. Fakat bu bilgilerin icinde
kendi 6zel bilgilerimizin de oldugunu disindigimuz
zaman bakis acimiz farkli oluyor.

Programimiz, &6grencilere en dederli varliklardan
biri olan bilgiyi koruma ve yoOnetme becerisi
saglamaktadir. Mezunlarin, bilisim givenliginin teknik
yonlerini anlayarak yonetim ve politika gelistirme
becerilerini gelistirmesine imkan tanimaktadir.
Programda mezunlarin bilisim guvenligi anlayisi
ve kurum icindeki sonuclari ile birlikte elestirel
disinme, liderlik ve yonetim becerilerini ayni
anda edinmeleri de gerceklestirilmektedir. Yeni
nesil mesleklerden olan bilisim guvenligi uzmani
olarak guncel sektdr bilgisiyle mezun olmaniz icin
OSTIMTECH ailesi olarak sizi bekliyoruz.”

Dr. 6gr. Uyesi Levent EMMUNGIL
Program Sorumlusu

GUnUmMUz yasantisinin tamami bilgi Gzerine kurulmustur. Yaptigimiz tim islemler ya bilgi Gretmek ya da
Uretilmis bilgiyi kullanmak Gzerinedir. Hem kisilerin hem de kurumlarin tim sGregleri bilgi Gzerine oldugundan
bu bilgilerin k6ti amacli kullaniminin 6nGne gecilmesi de en blyuk ihtiyag haline gelmistir. Bilisim Glvenligi
Teknolojisi, verilerin gizlilik, batunlik ve erisilebilirlik ilkeleri ile sadece erismesi gereken Kisilerin sorunsuz
erismesini ve yetkisiz erisimin engellenmesini saglayan calisma alanidir.

Bilisim Glvenligi ve Teknolojisi 6n lisans programinda 6grenciler, bilginin elde edilmesi, depolanmasi ve yetkisi
olan Kisilerce erisilip kullanilmasini saglayacak teknik donanimi kazanacaklardir. Bilisim glvenligi stratejileri,
guvenlik duvari uygulamalari, veri sizintisi dnleme yontemleri, verilerin depolanmasi ve yedeklenmesi islemleri,
ogrencilerin uzmanlasacagi alanlardan bazilarini olusturmaktadir.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTiM Teknik Universitesinde 6grenciler, is dinyasi ile ici ice olan 6gretim elemanlariyla, yeni teknolojileri
kullanarak giincel bilgilerle egitim alma firsatini bulmaktadirlar. Ogrenciler, siber glvenlik laboratuvarinda
teorik bilgileri pratik yaparak pekistirebileceklerdir. Bilisim Guvenligi ve Teknoloji programi dégrencileri,
calisacaklari isletmelere, kurum veya kuruluslara dogrudan fayda saglamaya hazir olarak mezun olacaklardir.
Boylece, kariyerlerine baslamak icin is arayan degil, aranan elemanlar olacaklardir.

Bilisim Guvenligi ve Teknolojisi programi, 6drencilere, bir kurumdaki en degerli varliklardan biri olan bilgiyi
koruma ve yonetme egitimi vermektedir. Mezunlarin, bilisim guvenliginin teknik yonlerini anlayarak yonetim
ve politika gelistirme becerilerini gelistirmesine imkan tanir. Mezunlarin, programda, bilisim givenligi anlayisi
ve kurum icindeki sonuclari ile birlikte elestirel disinme, liderlik kazanimi ve yénetim becerilerini ayni anda
edinmeleri saglanir.

Bilisim Glvenligi ve Teknolojisi programinin egitim-6gretim strecinde, 6grencilerin tGniversite hayatina kolayca
uyum saglamalarini amaclayan, akademik calismalarina ek olarak sunulacak cesitli etkinliklerden olusan,
ogrencilerin hedeflerine ulasmalarina ve kisisel gelisimlerine katkida bulunmalarina yardimci olacak yenilikgi
programlar bulunmaktadir. Bunlarin yani sira, cesitli girisimcilik egitimleri ve uygulamalari ile 6grencilerin
girisimcilik ruhunu ve kendi islerini kuracak o6zglveni tasimalari amaclanmaktadir. Ayni zamanda, egitim
sUreclerinde yer alan Uretim sanayisinin sorunlarini yerinde gézlemleme ve ¢6zimuan bir parcasi

olmayi saglayan is yeri deneyimi sayesinde ¢6zim odakli bir yaklasim kazandirilacaktir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Bilisim Gulvenligi ve Teknolojisi programi mezunlari, aldiklar editim ile bilisim teknolojilerini yogun olarak
kullanan pek cok is sahasinda, kurumsal bilgi glivenlik sistemlerinin analizi, tasarimi ve uygulanmasi, bilisim
glvenligi yonetim standartlarinin uygulanmasi, denetimi ve belgelendirilmesi, bilgi sistemlerinin givenlik
zafiyetlerinin tespiti ve giclendirilmesi, kurumsal bilgi sistemlerinin kurulmasi ve yonetimi, yazilim gelistirme
faaliyetlerinin bilisim givenligi acisindan tasarimi ve denetimi gibi ana uygulama alanlarinda calisma imkani
bulabileceklerdir.

Kisisel ve kurumsal verilerin yogun olarak kullanildigi pek ¢ok sektdrde bilisim givenligine yonelik alt yapilarin
tasarimi, kurulusu, isletilmesi, denetim ve yénetimi konulari basta olmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslarin,
Silahli Kuvvetlerin, bilisim ve iletisim hizmetleri veren kurum ve kuruluslarin, finansal kurum ve kuruluslarin,
egitim kurumlarinin, saglik hizmeti veren kurum ve kuruluslarin, yazilim ve donanim, tasarim ve Uretimi yapan
kurum ve kuruluslarin program mezunlarina yonelik biylyen istihdam talebi bulunmaktadir.
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"'Biyomedikal Cihaz Teknolojisi, son yillarda saglik alanina
verilen 6nemin artmasiyla hizla deger kazanarak genis
istihdam alanlarina sahip olmus ve bu sayede arastirma
ve gelismelerin yodunlastigi sektorlerin basinda yer
almistir. Hastaliklarin tani ve tedavisinde hayati 6nem
tasiyan medikal cihazlarin kurulum, bakim, onarim ve
kalibrasyon islemlerinin standartlara uygun ve duzenli
yapilmasi ile saglik hizmetlerine destek saglanmasi bu
alanda iyi yetistirilmis teknik elemanlarla mUmkindur.
Dolayisiyla biyomedikal sistemlerin tasarim ve gelistirme
calismalarini  yiridtecek, mevcut sistemlerin  verimli
kullanilmasinda goérev alacak teknik bilgi birikimine
sahip ara elemanlara duyulan gereksinim her gecen
gin artmaktadir. Ulkemizde bu sekt6érin ve hizmet
glcunun gelistirilmesinde 6zel firmalarin yaninda Saglik
Bakanliginin da destek ve calismalari bulunmaktadir. Bu
amacla son yillarda biyomedikal merkezlerinin kurulmasi ve gelistirilmesi yoninde biyik adimlar atilmaktadir.
Ostim Teknik Universitesi Meslek Yiksekokulu Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi 6gretim elemanlari
olarak, medikal cihaz sektorinde faaliyet gosteren isletme ve kuruluslarda gorevlerini basariyla icra eden,
ileri dizeyde teorik ve pratik bilgiye' sahip, nitelikli, kendine giivenen ve meslegini severek yapan teknikerler
yetistirmeyi hedeflemekteyiz.

Dr. Ogr. Uyesi Cigdem SERDENGECTI
Program Sorumlusu

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi Nedir?

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi; hastane ve benzerisaglik kuruluslarinda tani ve tedaviamaciyla kullanilan
medikal alet ve cihazlarin Gretiminde ve gelistirilmesinde rol oynayacak, cihazlarin montaj ve kurulumunu
yapabilecek, cihazlari isletmeye alip gerektiginde s6kim yapabilecek, periyodik bakim ve kalibrasyon takiplerini
sadlayacak, ariza analizi ve onarim yapabilecek yeterliliklere sahip teknik personel yetistirmeye yonelik 6n
lisans duzeyinde egitim veren bir programdir. Bu programi tamamlayarak Biyomedikal Cihaz Teknikeri olmak
isteyenlerin; fen bilimleri alaninda basarili olmalari, medikal elektronik konusuna ilgi duymalari, teknik sorunlari
teshis edebilme ve ¢6zim uretmeye yatkin olmalari, hastane ve benzeri saglik kurumlarinda farkli meslek
dallariyla (tip doktorlari, hemsireler ve diger saglik personeli) kolektif ¢calisma konusunda istekli, sorumluluk
sahibi ve takim calismasina yatkin olmalari beklenmektedir.

OSTIM TEKNIK
UNIVERSITESI
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIM Teknik Universitesi, Gniversiteyi sanayi ile birlikte Gretim ve yenilikcilik siirecinin merkezine oturtan
yaklasima sahip, “sanayinin Universitesi” olmayi kendisine vizyon olarak belirlemis girisimci bir Universitedir.
Birincil onceligimiz Universitedeki egitim ve 6gretimde pratide dayali beceri yonelimli olmak ve mesleki
yeterlilik kazandirmaktir. Universitemiz blnyesindeki Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi mifredatinda
teorik bilgilerin yani sira 6zellikle uygulamali egitime agirlik verilmektedir. Bu noktada 6grencilerimizin, OSTIM
Sanayi Bolgesi'nde bulunan Medikal Sanayi Kimelenmesi bunyesindeki isletmelerde tecribe kazanmak ve
derslerden edindikleri teorik bilgileri uygulamali egitimle pratige dénistirmek gibi 6nemli avantajlara sahip
olduklarini belirtmekte fayda vardir. Ogrencilerimiz ders dénemlerinde haftada bir giin, son dénemlerinde ise
her gun ilgi alanlarina uygun bir isletmede tam zamanli olarak calisabilmekte ve bu sayede teorik bilgilerini
pratik tecriibe ile harmanlama imkanina sahip olmaktadirlar. EGitim ve 6gretim hayatlarinda edindikleri bu
kazanimlar gelecekleri agisindan oldukga faydali olacak, diplomalarini aldiklarinda sektora taniyan, donanimili,
konusuna hakim, meslegini seven ve 6zglveni yiksek teknikerler olarak is hayatina atilabileceklerdir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkéanlari

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi mezunlari, kendi girisimleri ile is yerlerini kurabilecekleri gibi; cesitli
saglik kurumlarinda, resmi ve 6zel hastanelerin teknik servislerinde, laboratuvarlarda, dispanserlerde, medikal
cihaz Ureten fabrikalarda, tamir ve bakim atolyelerinde goérev yapabilirler. Bunlarla birlikte medikal cihaz
firmalarinin satis, tanitim ve uygulama alanlarinda calisma imkanlari da bulunmaktadir. OSTIM Organize Sanayi
Bolgesinde bulunan Medikal Sanayi Kimelenmesi binyesinde biyomedikal alaninda oldukca genis calisma
sahasi ve istihdam olanaklari bulunmaktadir.

Ayrica mezunlar, “Meslek Yiksekokullari ve Acik Ogretim On Lisans Mezunlarinin Lisans Ogrenimine
Devamlari Hakkinda Yonetmelik” hikimlerinden yararlanarak alanlarinda kontenjan acildigi takdirde dikey
gecis sinavi (DGS) ile lisans programlarina kayit hakki kazanabilmektedirler. Bu program mezunlarinin dikey
gecis yapabilecekleri lisans bolimleri; Biyomedikal Mihendisligi, Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Elektronik
MUhendisligi, Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi'dir.
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Elektrik Programi nedir?

"Elektrik, teknolojide gelismenin en cok
yasandidi alan ve gqundelik yasamimizda
her an ihtiya¢ duydugumuz bir enerjidir.
GUnumuzde surekli artmakta olan sanayilesme
ve teknolojideki ilerlemeler, bu alanda nitelikli
eleman ihtiyaci dogurmakta ve bu ihtiyag
katlanarak artmaya devam etmektedir.
Programin amaci, elektrikle c¢alisan tum
sistemlerin dinya standartlarinda kaliteli
egitim ile Elektrik alaninda teorik ve pratik
bilgilere sahip, Endustri 4.0, elektrikli tasitlar,
dijital dénisum ve nesnelerin interneti gibi
yUkselen teknolojik paradigmalara hakim,
teknolojik degisim ve gelisim konusunda
okuryazarligi olan, girisimci, yenilik¢ci ve
is birligine vyatkin Elektrik Teknikerleri
yetistirmektir."

Ogr. Gér. Emre TURAN
Program Sorumlusu

Elektrik; elektrigin Uretimi, iletimi ve dagitimi, fabrika bakim ve kontrolinin yapilmasi, elektrikli makine
ve motorlarin ¢alisma sistemleri, elektrik tesislerinin projelendirilmesi, elektrikle calisan tim sistemlerin
kurulumu, calistirilmasi, arizalarinin bulunmasi gibi konularda sektorin talep ve gelismelerine cevap verecek
sekilde calisan ayrica yeni teknolojiler gelistirerek uygulamaya geciren bir alandir. Elektrik teknolojisi;
bilgisayar destekli devre tasarimi ve Uretimi (CAD/CAM), arastirma ve gelistirme sirecleri, bakim-onarim,
olcme, kalite kontrol, elektrikli cihazlarin kontrold ve kalibrasyonu, yenilenebilir enerji sistemleri gibi 6zetle
elektrik enerjisinin kullanildigi bitin alanlarda calisma sahasina sahiptir.

OSTIM TEKNIK
UNIVERSITESI
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIMTECH 6gretim modelinde temel hedefimiz, 6grencilerimize edindikleri bilgi ve becerileri gercek is hayati
sartlarinda uygulama imkani sunmaktir. Universitemizin bulundugu OSTIM Organize Sanayi Bélgesi, icinde yaklasik
6600 firmanin faaliyetlerini gerceklestirdigi, Glkemizin en gelismis sanayi bélgelerinden biridir. Elektrik Programi
ogrencilerimiz ilk G¢ dénem haftada bir giin; son dénemlerinin ise tamaminda isletme staji yapacaklardir. Béylece
gercek is yasamini deneyimleme imkanina sahip olarak tecribe kazanacak, Elektrik alanindaki bilgi ve becerilerini
pratige donustirme firsatina sahip olarak edindikleri deneyimler ile is hayatina diger mezunlara gére daha avantajli
olarak baslayacaklardir.

Ogrencilerimizin alacaklari dersler, 6n lisans egitiminden lisans egitimine geciste uyumluluk g6z 6nine alinarak
hazirlanmistir. Uygulamali ¢calismalari gerceklestirmek Gzere, elektrik laboratuvari ve staj olanaklari saglanmistir.
4. yariyill ise tamamiyla sanayi stajina ayrilarak dgrencilerimizin deneyim ve tecrubelerinin artmasi ve okulda
kazandiklari bilgi ve becerilerin sanayide edinecekleri tecribeler ile harmanlanmasi amaclanmistir.

“Sanayinin Universitesi olmak"” vizyonu ile egitim dgretime baslayan OSTIM Teknik Universitesi, yenilikci teknolojiler
ve AR-GE ¢alismalarini 6n planda tutan, uluslararasi standartlarda egitim altyapisi saglayan, is dinyasinin rekabetci
yapisina uygun egitim anlayisi ile dgrencilerine girisimcilik ve mesleki 6zgiven becerisi, etkin iletisim kurma,
takimca ¢alisma, sektdrel problem ve ihtiyaclari gorebilme, teknolojik gelismeleri yakindan takip edebilme, kultirel
ve sosyal sorumluluk anlayisi kazandirma yetkinliklerini kazandirarak mezuniyet sonrasi is bulma konusunda daha
donanimli olmalarini saglamaktadir.

OSTIM Teknik Universitesinin etkin, giincel ve is deneyimine dayali mifredati ile mezun olan égrencilerimiz is
ararken yalniz Universitedeki 6gretim elemanlarinin referansi ile dedil, uygulamali egitimini tamamladiklari
isletmelerden de alacaklari olumlu referanslar ile her daim bir adim 6nde olacaklardir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Son yillarda yenilenebilir enerji kaynaklari kullaniminin yayginlasmasi, kentsel dénisim calismalariyla birlikte
insaat sektdrinun faaliyetleri oldukca artmasi ve savunma sanayisi teknolojisinin hizla gelismesi ile birlikte nitelikli
elektrik teknikerlerine olan ihtiyag¢ her gecen giin artmaktadir. Ayrica program mezunlari, enerji sektérinde faaliyet
gosteren kurumlar, elektrik ev aletleri teknik servisleri, elektrik proje burolari, elektrik motorlu makine Uretimi
yapan fabrikalar, otomotiv endUstrisi, kimya sektori, havacilik sanayisi, endustriyel bakim onarim yapan is yerleri,
hidroelektrik Uretim tesisi yapan isletmeler gibi bircok alanda is calisabilecekleri gibi kendi is yerlerini de acarak
hizmet verebileceklerdir.



"GUnUmuzde, elektronik teknolojisi hayatimizin
temel taslarindan biri haline gelmistir. OSTIM
Teknik Universitesi blnyesinde benimsedigimiz
egitim modeli, 6grencilerin kisisel 6zelliklerine
dayanmakta ve maksimum diizeyde gelismelerine
olanak tanimaktadir. Programin amaci, gercek
bir sorunu cozmek icin elektronik bilesenleri
kullanma deneyimine ve gUvenine sahip
olunmasini saglamaktadir. Uygulamali is yeri
egitimi dersleri sayesinde elektronik teknolojisi
ogrencilerimiz, yetkinliklerini ve tecribelerini
egitimlerinin ilk gindnden itibaren katlayarak
artirmaktadir.”

Dr. Ogr. Uyesi Belgin KOCAK
Program Sorumlusu

Elektronik Teknolojisi Programi Nedir?

Elektronik, cesitli elektrik ve elektronik cihazlarin kurulmasini, onarilmasini ve gelistirilmesini saglayan
ayrica yeni teknolojileri gelistiren ve enduistri kapsaminda uyqulamaya geciren bir alandir. Elektronik
Teknolojisi; bilgisayar destekli devre tasarim ve Uretiminden, radyo-TV teknolojilerine, sivil/askeri haberlesme
sistemlerinden uydu haberlesme sistemlerine kadar oldukca genis bir calisma sahasina sahiptir. Elektronik
Teknolojisi, gunlik hayatta ve sanayi Uretiminde ihtiya¢ duyulan bircok elektronik donanim, yazilim, cihaz,
sistem ve kontrol devrelerinin tasarimi, Gretimi ve bakim idamesi ile ilgilenen bir alandir. EndUstriyel elektronik
alaninda Uretim yapan fabrikalar, elektrik ve elektronik cihazlarin bakimi ve onarimi, endistriyel kontrol
uygulamalari, elektronik teknolojisi alaninin kapsadigi bazi bélimlerdir.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTiM Teknik Universitesi, “sanayinin iniversitesi” olmayi kendisine vizyon olarak belirlemis; 6zellikle tasarim ve en
son imalat sistemleri ve yenilik¢i teknolojiler basta olmak Uzere egditim verdigi alanlarda, 6grencilerine uluslararasi
standartlarda egitim, arastirma ve uygulama altyapi ve imkani sunan; rekabetci is dinyasinin gerektirdigi bilgi
ve donanima sahip; tasarlayan, yapan, yasatan, yenilikci, girisimci, kulttrel farkindaligi yiksek ve insani degerleri
6zumsemis, Kisisel gelisimini tamamlamis ve 6zguven sahibi mezunlar yetistiren; Ulkemizin bilim ve teknoloji
gelistirme yetkinliginin arttirilmasinda etkin rol oynayan; 6zgin proje ve ¢cozimler treterek bolge ve llke kalkinmasi
icin sorumluluk alan bir Gniversitedir. OSTIM Teknik Universitesi kapsaminda Elektronik programi da hayat boyu
6grenme perspektifinde bireysel 6grenmeyi destekleyici, 6grenci merkezli ve yeterlilik kazandirmaya yonelik
yéntem ve tekniklerin uygulanmasina 6zen géstermektedir. isbasinda egitim, girisimcilik, yenilikcilik ve ¢6zim
odaklilik gibi unsurlara ayricalikli 6nem veren Elektronik Teknolojisi 6n lisans programinda kazandirilan mesleki
yeterlilikler, 6grencilere ve mezunlara, is hayatinda, kariyer gelistirmede, sertifika programlarinda ve istendiginde
diger tim programlara gecislerde dncelikli olarak dederlendirilmesine olanak vermektedir. Bu program ayrica,
ogrencilere, egitimleri siresince kazandiklari bilgileri, cesitli elektronik endustriyel sistemlere ve ekipmanlara
uyqulayabilme yetenedi kazandirmaktadir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Elektronik Teknolojisi alani, hizli gelisen ve tim dinyada gecerliligi olan temel bir alan olmasi dolayisiyla, bu alanda
endustride ihtiya¢ duyulan nitelikli ara eleman ihtiyaci gun gectikce artmaktadir. Uygulama alani oldukca genis
kapsamli olup Elektronik Teknolojisi programindan mezun olan kisiler, optik sistemlerden radar ve antenlere, sinyal
islemeden akilli sistemlere, haberlesmeden tip elektronidi ve gorintileme sistemlerinden kontrol sitemlerine kadar
endistrinin ve temel bilimlerin cesitli uygulama ve arastirma alanlarinda calisabilirler. OSTIM Teknik Universitesi
Elektronik Teknolojisi mezunlari, gérmus olduklari mesleki dersler dogrultusunda yatkin olduklari herhangi alanda
uzmanlasip bu konuda calisabilmektedirler. Gerek kamu gerekse de 6zel sektérde teknik servisler, bakim-onarim
birimleri, elektrik-elektronik montaj ve demontaj isleri, mikroislemcimikrokontrolér programlama, arastirma-
gelistirme bolimleri, enerji sektdrd, gig elektronigi, gi¢ kaynaklari, elektrik-elektronik cihaz imalat fabrikalari,
bu cihazlarin Uretim ve kalite kontrol birimleri, kontrol sistemleri, PLC programlama ve bu techizatlarin kurulumu,
glvenlik sistemleri ile bunlarin Gretim, montaj, bakim ve onarimlari, tip elektronigi, savunma sanayi elektrik ve
elektronik sistemleri gibi alanlarda calisabilecekleri gibi, kendi is yerlerini de acabilmektedirler.
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"GUnUmuzde  teknoloji  hizla  gelisirken,
isletmelerin stratejilerini dogrudan
etkilemektedir. Boylelikle e-ticaret ve pazarlama
sureclerini yonetmek, isletmeler icin rekabet
avantajl vyaratan bir konu haline gelmistir.
Bolimimuzde, sektérin ihtiva¢  duydudu,
teknolojik gelismeleri yakindan takip eden,
isletmelerin e-ticaret ve pazarlama hedeflerini
gerceklestirmelerine yonelik tasarim, analiz
ve uygulama basamaklarina hakim insanlar
yetistirmekteyiz ve bundan bulylk bir keyif
almaktayiz."

Ogr. Gor. Dogus YUKSEL
Program Sorumlusu

E-Ticaret ve Pazarlama Programi Nedir?

E-Ticaret ve Pazarlama; e-ticaret, pazarlama, medya, marka, kurumsal iletisim ydénetimi vb. alanlarda kariyer
yapmak isteyen 6grenciler icin, teorik ve pratik bilgileri bir arada 6gretmeyi temel amaci olarak belirlemis bir
on lisans programidir.

Dijitallesen dinyamizda isletmeler islerini daha fazla online ortama tasimakta, e-ticaret ve dijital pazarlama her
gecen gin daha da énem kazanmaktadir. Sektorin bu konuda Dinya'da ve Turkiye'de kalifiye insan kaynagina
ihtivaci bulunmaktadir. Programimiz gelecede yon verecek olan e-ticaret ve dijital pazarlama konularinda
yuksek bilgi birikimine ve pratik bilgiye sahip mezunlar vermeyi amaclamaktadir. Bu durumun farkindaligi ile
E-Ticaret ve Pazarlama Programi, 6grencilerine, e-ticaret, pazar yerleri, sosyal medya yoneticiligi, sosyal medya
reklamcilidi, arama motoru optimizasyonu (SEO), arama motoru reklamciligi (Google Adwords), grafik tasarimi
(Photoshop, Illustrator), web tasarimi (HTML & CSS, Wordpress), metin yazarligi gibi konular hakkinda teorik ve
pratik donanim kazandirmaktadir.

E- Ticaret ve Pazarlama 6n lisans programi, ilk defa 2019-2020 egitim 6gretim yilinda, Dijital Medya ve
Pazarlama 6n lisans programi olarak, Tirkiye'de sadece 2 Universitede 6grenci kabuliine ve egitime baslamistir.
2020-2021 egitim 6gretim yili ile birlikte programin adi E-Ticaret ve Pazarlama olarak gincellenmistir.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIM Teknik Universitesinin, dgrencilerine, is yeri deneyimi ve uygulamali egitim modeli kapsaminda, ilk
U¢ egitim-6gretim déneminde haftada bir gin, son egitim 6gretim doneminin ise tamaminda olmak Uzere
yasatacadi isletme deneyimi, 6grencilerin mezun olduktan sonra is hayatina diger adaylara goére nitelikli bir
tecribe fazlaligiyla baslamalarini saglayacaktir.

E- Ticaret ve Pazarlama 0n lisans programi 6grencileri, ilk yariyildan baslayarak teknoloji tabanli girisimcilik
ile ilqili temel bilgileri edinerek, Universite kapsaminda zorunlu olarak verilen Girisimcilik Projesi dersi ile ilk
is fikirlerini, daha egitimlerinin ilk yilinda test etme imkanini elde edeceklerdir. is fikirleri ve projeleri basarili
olarak degerlendirilen dgrencilerimiz, OSTIM Teknik Universitesi ve Ostim Teknopark destegiyle kendi islerini
kurma sansini elde edeceklerdir.

OSTIM Teknik Universitesi E- Ticaret ve Pazarlama programi, égrencilerine, alaniyla ilgili teorik ve teknik
kazanimlari vermenin yani sira e-ticaret ve pazarlama stratejileriyle ilgili bakis acilarini gelistirmektedir.
Mezunlarimizin stratejik kararlar almasini kolaylastiracak bu bakis acisi ile isletme deneyimi birlestiginde
kalifiye bir yonetim ve is becerisi kazanimi ortaya ¢ikmaktadir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

isletmeler, gelisen teknolojinin imkanlarini kullanarak hedefkitlelerine ve miisterilerine ulasmayi arzulamaktadir.
Bu sebeple Turkiye'de e-ticaret ve pazarlama alaninda yuksek istihdam olanaklari mevcuttur.

On lisans egitimleri siiresince teorik ve uygulamali bilgilerle e- ticaret ve pazarlama alaninda gl bir altyapiya
sahip olan 6grencilerimiz; e-ticaret, Pazar yerleri yonetimi, arama motoru optimizasyonu (SEO), sosyal medya
yoneticiligi, kurumsal iletisim, icerik yoneticiligi temel alanlari olmak Gzere bir¢ok farkli alanda ¢alisma alanina
sahiptirler.

OSTIM Teknik Universitesi E- Ticaret ve Pazarlama Programi mezunlari, kamu kurum ve kuruluslarinda, ézel
sektdre iliskin tim sektorlerdeki isletmelerin, e-ticaret, pazarlama, satis, Urin yénetimi, kurumsal iletisim, halkla
iliskiler, basin ve yayin departmanlarinda calisabilecekleri gibi girisimci olarak kendi islerini kurma olanagina da
sahip olurlar. Mezun olan 6grencilerin, is bulma olanaklarinin tim sektorleri kapsiyor olmasi oldukca genis bir
yelpazeye sahip olmalarini saglamaktadir.

Gelecekte en kucuk isletmelerin dahi odak noktasinda olacak bu alanda, kariyer olanaklari daha da artacaktir.
Bu baglamda, E- Ticaret ve Pazarlama uzmanlidi, gelecegin meslekleri arasinda yer almaktadir.
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"Fosil yakitlar kullaniminin yasaklanacagi tarihleri birbiri
ardina Ulkeler duyurmustur. Araglarda elektrik temiz enerji
kullanilacaktir.Batarya, elektrikmotoruve kontrolialaninda
Ulkemizin teknik elemana ihtiyaci vardir. B6lUmimiz;
Ulkemizde gelismekte olan elektrikli otomotiv sektorine
ihtivac duyulan nitelikli istihdam eksigini karsilamak Gzere
sektor icin gerekli yetkinlikleri 6grencilere kazandirmak
Uzere kurulmustur. GUnUmaz hibrit ve elektrikli tasitlarin
sahip oldugu mekanik, elektrik, elektronik ve yazilim
olusturarak; bu bilesenler ile ilgili kuramsal ve uygulamali
bilgilerin kullanilmasi ve karsilasilacak teknik problemleri
¢6zme becerisi kazandiracaktir. Girisimcilik, sosyal
sorumluluk, yenilik ve surdirilebilir gelisme konularinda
farkindalik ile meslek hayatina tam donanimli’ insanlar
kazandirdigimiz icin mutluluk duymaktayiz.

Odr. Gor. Giilistan Tugce ALVALI
Program Sorumlusu

Hibrid Ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi Programi Nedir?

Aracg artisina bagli olarak, ulastirmada kullanilan yakit miktarinin artmasi, atmosferde kirletici emisyonlarin
ve karbondioksit (CO2) gazi miktarinin hizla yukselmesi, dolayisiyla sera etkisinin olusmasi ve iklim degisikligi
sorunlari, ulastirmada enerji verimliligi konusunu gindemde tutmaktadir. Dinya genelinde her gecen yil ulasim
yogunlugunun artmasi ve ac¢iga cikan emisyon miktarlarinin da buna paralel olarak yukselmesi alternatif
tahrik sistemlerinin ve alternatif yakitlarin kullanimini arttirmaktadir. Tim bu problemlerin ¢6zimda igin uygun
alternatif yakitlar ve/veya daha verimli alternatif araclarin gelistirilmesi gindeme gelmektedir. Bu cercevede,
yapilan arastirmalarin odak noktasinda elektrikli tahrik sistemlerinin araglar icerisinde kullanilmasina olanak
sadlayan timu elektrikli ya da hibrit elektrikli araglar yer almaktadir.

Otomotiv endistrisinin buyik dontisimdu ile bu alanda yapilan biyuk 6lcekli yatirimlar ve sektérun nitelikli ve
rekabete uygun insan kaynagina olan ihtiyaci Hibrit ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi programinin kurulusuna
zemin hazirlamistir. Hibrit ve elektrikli tasitlar teknolojisi programi farkli disiplinler ile etkilesimin oldugu bir
mufredata sahiptir. Program mezunlari, yazilim, analiz, mekanik, elektrik ve elektronik dallarinda aldiklari
derslerle teknik bilgi ve becerilerini gelistirecek ve bu sayede piyasa icerisinde 6n plana ¢ikacaktir.

OSTIM TEKNIK
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIM Teknik Universitesi bir Gciincd nesil Gniversitedir. Uclinci nesil ya da girisimci Gniversite, Gniversiteyi
sirketlerle birlikte Gretim ve yenilikcilik sirecinin merkezine oturtan bir yaklasimdir. Universitemiz, “sanayinin
Universitesi” olmayi kendisine vizyon olarak belirlemistir. Birincil 6nceligimiz Universitedeki egitim-6gretimde
beceri yonelimli olma ve mesleki yeterlik kazandirmaktir.

Hibrit ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi béliminde, teorik bilgi yaninda uygulamali egitime énem verilmektedir.
BOlGmUmUzin egitim- 6gretim programinda, dgrencilerin aktif birer birey olmalarina yardimci olan, girisimci
nitelikler kazandiran, Gelecegi Insa Etme ve Girisimcilik Projesi gibi dersler yer almaktadir.

Ogrencilerin mezun olduktan sonra istihdam saglayabilecekleri sektorleri tanimalari ve daha kolay uyum
sadlayabilmeleri icin Hibrit ve Elektrikli Tasitlar Teknolojisi, GU¢ Aktarma Organlari gibi mekanik derslerin
yaninda; Ara¢ Haberlesme Teknolojileri, Algoritma ve Programlama gibi farkli disiplinlerden dersler mifredatta
yer almaktadir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

GUnumuzde, yeterli ve ucuz yakit temini riski, cevresel problemler neticesinde, elektrikli ve hibrit araclar her
gecen gun daha da 6nemli hale gelmektedir. Ulkemizde gelismekte olan otomotiv sektériine ihtiyac duyulan
nitelikli istihdam eksigini karsilamak Gzere sektor icin gerekli bireylerin piyasa icerisinde aktif olarak gorev
almasi kacinilmaz bir hale gelmistir. Dolayisiyla da piyasanin, Hibrit ve Elektrikli Tasitlar hakkinda bilgi sahibi
olan bireylere ihtiyaci giderek artmaktadir.

Programdan mezun olan 6grenciler, otomotiv sektérinde hem ara¢ Uretiminde hem arag ici elektronik
tasariminda hem de akilli araglar icin AR-GE yapan firmalarda tekniker, tasarimci ve AR-GE personeli olarak
istihdam edilebilecekleri gibi, 6grenilen bilgilerle yazilim, elektronik, mekatronik ve otomotiv alanlarinda
herhangi bir AR-GE veya Uretim surecinde kolaylikla ¢alisabilecek bilgi ve beceriye sahip olacaklardir.
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“Bilindigi Uzere insansiz hava araci; icerisinde pilot
bulunmayan, sahip oldugu otomasyon ve haberlesme
teknolojileriyle otonom ya da kumanda ile ucus yapabilen
hava araclari olarak tanimlanmaktadir. insansiz hava
araclari yani iHA'larin potansiyelinin kesfedilmesiyle
birlikte 6zellikle askeri alan basta olmak Gzere sivil ve ticari
pek cok alanda yaygin olarak kullanilmaya baslanmistir.
istihbarat, kesif, saldiri, erken ikaz, hava savunma, kargo
tasima, guvenlik, reklam, tarim ve enerji alanlarinda
kullanilmaktadir. OnGmizdeki yillarda giderek &nemi
artacak olan iHA teknolojilerine hakim, teorik ve uygulamali
altyapi ile donatilmis, kendisini surekli yenileyen, analiz
yapabilen, pratik tasarim kabiliyetine sahip, girisimci
ve Tirk sanayisinde fark yaratacak “insansiz Hava Araci
Teknolojisi ve Operatorligu Teknikerlerini” yetistirmek
bolumumizan temel amacidir.

Dr. Ogr. Uyesi Alpaslan DURMUS
Program Sorumlusu

insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatorliigii Programi Nedir?

insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatérliigii Bolimi mezunlarimiz “tekniker” unvanina sahip olurlar.
Ogrencilerimiz, iHA proje isteklerini eniyi sekilde karsilayabilecek sistem tasarimini planlayip gerceklestirebilecek
niteliklere sahip olarak mezun olurlar. insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatérligi Bélimi dgrencileri
mesleklerinin gerektirdigi bilgi ve beceriler ile donatilarak yetistiriimesine 6nem verili. Bu baglamda
o6dgrencilerimizin teorik bilgilerini gercek sanayi sartlarinda uygulamalari icin 4. Yariyil tamamen sanayi
uygulamasina ayrilmistir. Bu noktada niversitemizin yer aldigi OSTIM Organize Sanayi Bélgesi icinde yaklasik
6000 firma yer almaktadir. OSTIM (ilkemizin en gelismis sanayi havzalarindan biridir. IHA B&lim dgrencilerimiz
programlarinin ders iceren donemlerinde haftada bir gun; son dénemlerinin ise tamaminda kendi uzmanlik
alanlarina uygun bir isletme ile eslestirileceklerdir. Bu isletmede, tam zamanli olarak calisacaklardir. Staj
gordukleri isletmelerde edindikleri pratik bilgi ve tecribe ile is hayatlarina rakiplerinden énde baslayacaklardir.
Ayni zamanda dgrencilerimiz dikey gecis sinavi ile 4 yillik lisans egitimine gecis yapabilmektedirler.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

Ostim Teknik Universitesi; calisma hayatinin ihtiyaclari dogrultusunda isglcU yetistirmeyi amaclayan uygulama
agirlikli egitim programi uygulayan 3. Nesil bir Gniversitedir. OSTIM TEKNIK UNIVERSITESI égrencileri is
dinyasinin ihtiyaclari dogrultusunda calisma hayatina paralel, entegre bir egitim almaktadirlar. insansiz Hava
Araci Teknolojisi ve Operatorligid Bolumuinde 6grencilerimiz, almis olduklari teorik ve uygulamali egitimi
birinci siniftan itibaren isletme ve sanayi ortaminda gercek yasam tecribelerine donustirmektedirler. Yani
ogrencilerimiz 6grenim gorirken ayni amanda isyerlerinde yapmis olduklari staj uygulamalari ile deneyim
kazanmakta, mezun olduklarinda deneyim sahibi ve sektorun ihtiyaclari ile donatilmis birer tekniker olarak
mezun olmaktadirlar. insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatérliigii Bélimiinde 6grencilerimizin ayni
zamanda birer girisimci olarak yetismeleri amaclanmaktadir. Bu dogrultuda OSTIM Teknik Universitesinde
ogrencilerimize girisimcilik bilincinin kazandirilmasi i¢in girisimcilik karnesi uygulanmaktadir. Girisimcilik
Karnesi ile, her 6grencimiz dnceden belirlenmis ya da sonradan kabul edilmis girisimcilik faaliyetlerinde
gosterdikleri performans degerlendirilmekte ve basarili olmalari halinde 6dillendirilmektedir. Girisimcilik
karnesinde belirli bir basari oranini yakalayan 6grencilerimizi Universitemiz desteklemektedir. Bu destekler
arasinda, kurquladiklari tasarim, Grin, hizmet ya da proje icin start-up sermaye destegi, Ostim Teknoparkta is
imkan, is ortadl bulma - irtibatlandirma, yurt disi staj imkani yer almaktadir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Havacilik EndUstrisi, Savunma Sanayi, Askeri Uygulamalar, Kolluk Kuvveti Uygulamalari, Gozetim ve Kesif,
Petrol ve Gaz Endustrisi, Rizgar Turbini Muayene ve Kontrold, Tarim (Hassas tarim uygulamalari, ilaglama,
irin rekolte takibi vs.), Arama-Kurtarma, Yangin Séndiirme Uygulamalari, Hava Fotografciligi, insaat, Kentsel
Déniisiim, 3 Boyutlu Sehir Modellerinin Olusturulmasi, Kargo, Haritacilik, Kirlilik Tespiti ve Hava Durumu izleme
gibi alanlarda hizmet veren isletmelerde insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatdrliigi teknikeri olarak
gorev alabilmektedirler. Ozellikle 1990'li yillardan sonra insansiz hava araci teknolojisindeki gelismeler hiz
kazanmistir. Bu dogrultuda sektér biyiik bir hizla gelismekte ve katlanarak bilyimektedir. Bu baglamda iHA
Sistemleri alaninda kendini gelistirme konusunda istekli, gelecek potansiyeli yUksek, ileri teknoloji kullanimi
yogun bir alanda gorev alacak, inovatif bakis acisina sahip nitelikli bireylere sektérde artan oranda ihtiyag
duyulmaktadir.
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"Gelecegin ¢cok katmanli ve kompleks yeni kiresel
dijital ticari platformlarinda lojistik ve tedarik zinciri
bilgilerinin ve bilgi yonetiminin degerli bir hale gelmesi
ile; teknoloji tabanli ve yUksek performansli en iyi lojistik
hizmet uygulamalarini saglamak lojistik insan kaynaginin
temel ve oncelikli gérev alanlarini olusturmaktadir. Bu
baglamda; lojistik ve tedarik zinciri egitim ve 6gretim
ekosisteminde hizmet ve Grin degeri yaratmaya yonelik;
Ustin akademik personeliyle, gelismis ve ileri lojistik
teknolojik atolyelerinde akademik bilgi ile lojistik sektorel
uygulamalarin muikemmel karisimini merkeze alan,
inter ve trans disipliner uygulamali egitim modeliyle siz
ogrencilerimize yeni nesil dinya sinifi bilgileri, becerileri,
deneyimleri ve ilqili disiplin alanlarina yonelik problem
¢6zme yeteneklerini kazandirmayi kendimize temel
misyon edindik. Bu temel misyonumuzla lojistik 6n lisans
programinda goérev alan tim akademik personelimiz
sonsuz gurur ve mutluluk duymaktadir.”

Dr. Dogan KARADOGAN
Program Sorumlusu

Lojistik Programi Nedir?

Buginin cok katmanli ve karmasik yeni kiresel ticaret platformunda, lojistik ve tedarik zinciri bilgileri ve
hizmetleri cok degerli bir hale gelmistir. Kiresel pazarlardaki ekonomik dedisiklikler ve genislemeler 6zellikle
lojistik ve tedarik zinciri sektorlerine, sinirsiz sorumluluklar, kritik roller ve stratejik anlamlar yuklemistir.
Bu baglamda daha dinamik, etkili, verimli ve maliyet etkin lojistik ve tedarik zinciri, Grin, hizmet ve sireg
uygulamalarini yaratmak ve yonetmek, lojistik yoneticilerinin ve lojistik profesyonellerinin en énemli temel
gorev ve sorumluluk alanlarini olusturmustur.

Hizmet ve Uretim sektérlerinin temel belirleyicisi konumunda olan “yeni nesil gelecegin lojistik ve tedarik zinciri
profesyonel insan gicU" tim bu dedisim alanlarinin kaynadi, Ureticisi, yoneticisi, uygulayicisi, destekgisi ve
idame ettiricisi olmustur. Bu kapsamda, Lojistik On Lisans Programi’'ndan mezun olacak égrencilerin istihdam,
is ve kariyer alanlari genis bir yelpazeye ve olcede yayilmistir. Lojistik profesyonel insan gicd is alanlarinda
DUnya, Turkiye ve Ankara olceklerinde blyUk bir istihdam ac¢igi bulunmaktadir.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

- Ortadgretim dizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali olarak alanindaki gincel teorik alan bilgilerini uygulamada
kullanabilme becerisi

« Gereksinimleri karsilayacak bicimde bir sureci yonetme becerisi

« Disiplinler arasi da dahil takimlarda ¢alisma becerisi

» Mesleki uygulamada problemleri tanimlama ve ¢ézme becerisi

* Mesleki etik ve sorumluluk bilinci

» Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gerceklestirebilme becerisi

« Sektoérel sorunlar hakkinda bilgi sahibi olabilme becerisi

» Mesleki yasal mevzuati anlayabilme ve uygulama becerisi

« Etkin iletisim kurma becerisi

- Bilgi ve iletisim teknolojisi araclari ile diger mesleki araclari ve teknikleri kullanabilme becerisi
» Mesleki suregleri planlama ve uygulama becerisi

» Mesleki 6zgiven becerisi

« Girisimcilik becerisi

« Sosyal, kulttrel ve toplumsal sorumluluklari kavrama, benimseme ve uygulama becerisi

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkéanlari

« Kiresel yik tasimaciligi ve lojistik hizmet sadlayici firmalar - YUk aktarma merkezleri ve yik terminalleri

« Uluslararasi tasima ve lojistik hizmet saglayan firmalar » GUMrakler

« Uglincl Parti Lojistik (3PL) hizmet saglayan firmalar « YUk ve kargo yonetimi

« D6rdinci Parti Lojistik (4PL) hizmet saglayan firmalar « Lojistik bilgi sistemleri ve otomasyonu

« Freight Forwarder ve uluslararasi nakliye firmalari alanlari

« Taslyicl firmalar ve tasima operatérleri  YUkleme, bosaltma, ellecleme ve paketleme
» Depo yonetimi ve dagitim merkezleri uzmanlik alanlari vb.

« Envanter ve stok yonetimi

« Tedarik ve satinalma birimleri

» Pazarlama ve satis birimleri

« YUk brokeri firmalari, tasima ve yik acenteleri

» Kargo, parsiyel ve ekspres teslim firmalari

« E-Ticaret ve e-lojistik firmalari

« insani yardim ve deprem lojistigi alani

« Lojistik hizmetlerde musteri hizmetleri ve iliskileri yonetimi alani
« Karayolu, havayolu, denizyolu ve demiryolu kargo/yik tasimaciligi
» Multi modal tasimaciligi: modlararasi ve kombine tasimaciligi

« Lojistik Us, kdy ve merkezleri

- Hava ve deniz liman ve terminalleri
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Makine Programi Nedir?
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“Makine ve Metal Teknolojileri BolimU Makine
Programi ile ginlik hayatta kullanilan bir¢cok
makine, cihaz, tesisat, sistem ve sireglerin
tasarimi, Gretimi, isletimi, kalite kontrold, bakimi
ve onarimi konularinda egitim vererek makine
teknikerleriyetistirmeyi amacglamaktayiz. Bunun
icin egitim-6gretim programimizi sektérun
ihtivac duydugu vyenilik¢i dudstnebilen, analiz
ve sentez yapabilen, problem ¢6zebilen, proje
tabanli disunebilen, tasarim ve Gretim becerisi
bulunan teknik insan kaynagi yetisebilecek
sekilde kurguladik. Bunu gerceklestirirken bir
sanayi Universitesi olma gicimuizu kullaniyor,
isletmelerdeki uygulamalarla 6grencilerimize
mezun olmadan Once is yeri deneyimi
kazandirmaya ¢alisiyoruz.”

Dr. Ogr. Uyesi Turan SISMAN
Program Sorumlusu

Makine programi; gunlik hayatta kullanilan bircok makine veya sistemin tasarimindan Uretimine kadarki
streglerin teorik altyapilarinin yani sira pratik uygulamalarinin da yapildigi bir egitim-6gretim programidir.
Program mdufredati sektorin ihtiya¢ duydugu venilik¢i distnebilen, analiz ve sentez yapabilen, problem
¢Ozebilen, proje tabanli disUnebilen, tasarim ve Uretim becerisi bulunan teknik insan kaynagi yetisebilecek
sekilde olusturulmustur. Programin birinci ve ikinci ddnemlerinde servis derslerinin yani sira malzeme, imalat
teknolojisi, bilgisayar destekli teknik resim, bilgisayar destekli tasarim, CNC programlama, 6lcme teknigi,
mukavemet ve makine elemanlari ve kesici takim teknolojileri gibi sanayide faydali olabilecek dersler uygulamali
olarak verilmektedir. Bu donemlerde kazanilan is yeri deneyimi tecribeleri de dikkate alinarak bilgisayar
destekli uretim, tersine muhendislik ve 3 boyutlu Gretim, kalipgilik, hidrolik-pnématik gibi derslerle sektdrel
isleyise uygun baska kazanimlari da saglayacak dersler yine uygulamali olarak verilmektedir.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIMTECH Makine Programi 6drencileri tamamen sektérdeki gerceklere yonelik egitilmektedirler. icinde
bulunulan OSTIM ve cevresindeki sanayi bélgelerindeki isletmelerin bilylik bslimadnan bir makine Gretim merkezi
oldugu dikkate alindiginda, makine programi 6grencilerinin dogal bir isletme ve laboratuvar ortami icerisinde
oldugu gorilmektedir. Uglncd nesil Gniversite olma yolundaki hedeflerin gergeklestirilebilmesi icin 6grenciler
temel makine programi derslerinin yaninda Universite hayatina giris, gelecegi insasi, girisimcilik projesi, is
yeri egitimi ve isletme deneyimi gibi farklilik olusturan derslerle de hem isletme deneyimleri artmakta hem
de entelektlel gelisimleri saglanmaktadir. Bu uygulamali derslerle bir is fikrinin veya bir problemin kavramsal
temellerinin oturtulmasindan projelendirilmesine ve yonetilmesine, isletmeye alinmasindan gelistirilerek
surdirdlebilir hale getirilmesine kadarki sureglere yonelik beceriler olusturulmasi hedeflenmektedir. Boylece
ogrenciler mezun olmadan 6nce is hayatiyla ilgili bazi hususlari 6grenerek gercek anlamda is piyasasinin
ihtiya¢ duydugu bir insan kaynagi olarak mezun olacaklardir. Bu akademik model ile mezun olacak 6grenciler;
isletmelerdeki teknik is-islemlerin yani sira isletmenin kurumsallastirilmasi, streclerin dijital dénisime
tabi tutularak daha verimli hale getirilmesi, isletmelerde Ar-Ge ve proje yénetme kiltirinin gelistirilmesi
konularinda da yénderlik yapabilecek yetkinlikte olacaklardir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Makine programlarindan Makine Teknikeri olarak mezun olunmaktadir. Mezunlar, genel olarak gunlik hayatta
kullanilan bircok makine, cihaz, tesisat, sistem ve slreclerin tasarimi, Gretimi, isletimi, kalite kontrold, bakimi
ve onarimi konularinda yer alan kamu ve 6zel sektorde tekniker, uzman veya operatér olarak calisabilmektedir.
Program geregdi Ozellikle otomotiv ana ve yan sanayi, makine imalati, demir-celik, savunma, beyaz esya,
elektrik-elektronik, enerji, havacilik, uzay, gida, isitma, havalandirma ve klima, kimya, makine ve ekipmanlari,
metal sanayi, muhendislik hizmetleri, oto yedek parca, plastik ve Grinleri, proje taahhut, tekstil Gretim,
endustriyel Grinler, yapi malzemeler gibi sektorlerde tasarim, Uretim, pazarlama, servis, montaj ve kalite
kontrol birimlerinde istihdam edilmektedirler. Bunun yani sira cesitli kamu kurum/kuruluslarinda alanlari ile
ilgili gorevlerde calismalari mimkindur. Ayrica Dikey Gecis Sinaviyla Endistri Mihendisligi, Enerji Sistemleri
Muhendisligi, Gemi insaati ve Gemi Makineleri Miihendisligi, Enerji Yonetimi, Endiistri ve Sistem Mihendisligi,
Gemi Makineleri, isletme Mihendisligi, Gemi ve Deniz Teknolojisi Miihendisligi, imalat Mihendisligi, Makine
Muhendisligi, Makine ve imalat Mihendisligi, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi, Malzeme Bilimi ve Nanoteknoloji
MUhendisligi, Metalurji ve Malzeme MuUhendisligi, Nanoteknoloji Mihendisligi, Nanobilim ve Nanoteknoloji,
Otomotiv Mihendisligi, Tarim Makineleri ve Teknolojileri Mihendisligi gibi lisans programlarinda 6grenimlerine
devam edebilirler.
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“Mekatronik bilimi, makine ve elektronigin
esqgudimicinde calismasinisaglayarak ginimuizde
sanayilerin donusimi icin yUkselen bir egilim
olan Endustri 4.0'in temelini olusturmaktadir.
Universitemizde, gelecedi sekillendirecek bilim
dallarindan biri olan mekatronik alaninda sistem
yaklasimi ile sorgulayan ve sorguladigini analiz
edip ¢6zim odakli olarak uygulayan pratige
yonelik teknisyenler yetistirmeyi amacliyoruz.
Mezunlarimizin, sanayinin  donusiminde ve
rekabetciliginin artirilmasinda basat rollerden
birini Ustlenecedine inaniyor ve mesleginde yetkin
mekatronik teknikerleri yetistirmek icin buyik bir
heyecan duyuyoruz.”

Dr. Ogr. Uyesi Esra Yikseltirk
Program Sorumlusu

Mekatronik Programi Nedir?

Mekatronik programi; mekanik ve elektronik disiplinlerinin cesitli bilesenlerinden olusur, verileri algilayicilar
(sensorler)yardimiyla cevre ortamdan algilayan, toplamis oldugu bu verileri kontrol donanimlari (mikroislemciler
v.s.) ve hafizasindaki yazilimlar aracilidi ile yorumlayan ve gerekli kararlari alabilen, tahrik elemanlari
(aktuatorler) ile de gerekli tepkileri veren tim makineler, robotlar, dijital otomobiller, cihazlar ve sistemler
Uzerine yari mekanik yari elektronik mifredatla egitim 6gretim yapilan bolim adi mekatronikdir.

Mekatronik programindan mezun olan 6grenciler; PLC (programlanabilir mantiksal kontrol Unitesi) cihaz,
bilgisayar ve bilgisayarli makineler, makine ve elektrik-elektronik araclar icin kullanilan aletler (osiloskop,
avometre, havya, lehim vb.), atélyelerdeki genel ara¢ ve gerecler, cesitli elektronik devre elemanlari (direng,
kondansatdr, entegre devre, transformator vb.), gii¢ kaynaklari, makine bilgisi, modelleme ve analiz bilgisi gibi
alanlarda teknik cozimler Gretebilecek yeterlilikte olurlar.

Ayrica mezunlar; OSYM tarafindan yapilan Dikey Gecis Sinavi'nda basarili olmalari halinde Elektrik Mihendisligi,
Elektrik-Elektronik MUhendisligi, Elektronik MuUhendisligi, Elektronik ve Haberlesme Muahendisligi, Makine
Mlhendisligi, = Mekatronik MUhendisligi, Uzay MuUhendisligi gibi cesitli lisans programlarina dikey gecis
yapabilirler.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIM Teknik Universitesi, Tirkiye'nin sanayilesmesinde kayda deder katkilar yapmis bir sanayi bdlgesi olan
OSTIM Organize Sanayi Bélgesi'nin merkezinde ve OSTIM 0SB himayesinde kurulmustur. Bu bilgi birikiminden
yararlanilabilmesi icin teorik bilgi yaninda uygulamali egitime de azami 6énem verilmektedir. Bu amacla
égrenciler ilk yildan itibaren protokol yapilan isletmelere zimmetlenecektir. Ogrencilerimiz, birinci siniftan
itibaren isletme ortaminda gézlem, uygulama, Gretim, tasarim, inovasyon ve yénetim becerileri kazanmalari
icin isletmelerde kendi ilgi alanlarina uygun birimlerde ilk yildan itibaren mezun olana kadar her dénemde bir
ders ve haftanin bir tam guni seklinde olmak Uzere zorunlu uygulamali egitim alacaklardir.

Her dénem haftada bir gin yapilan zorunlu uygulama dersi iki nedenle 6nemlidir. Birinci nedeni; 6grencilerin
aldigi teorik bilginin hemen ardindan uygulamali egitim almasi, 6grencilerin aldigi bilgiyi pekistirecek ve
gelecekte is hayatindaki gecis sirecini kolay atlatacaktir. ikinci neden ise; isletmelerde dért yil vakit geciren
ogrenciler, mezuniyet sonrasinda is bulma konusunda daha donanimli ve sureglere vakif olduklarindan is
bulmakta zorlanmayacaklardir. is ararken sadece iniversitedeki hocalarinin referansi degil, uygulamali egitim
aldiklari isletmelerin y6neticilerinin ve egitmenlerinin referansindan da yararlanacaklardir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Mekatronik bolimua’'nden mezun olanlar genelde seri Gretim yapan firmalarda Ar-Ge'de, tasarim merkezlerinde,
Her tirlG mekanik, elektrik, elektronik, kontrol sistemlerinin kurulmasi, onarim ve bakimi islerini yapar.
Mekatronik teknisyeni; mekatronik (elektro-mekanik) sistemlerin kurulmasinda c¢alisir, Sistemlerin bakimini
yapar, istemlerin denetimini yapar ve tespit ettigi arizalarin giderilmesini saglar, Calistigi yerin ve araclarin
dazeli olmasini, araglarin verimli calismasini saglar, gerekli kayitlari tutar, raporlari hazirlar. Dijital donusimin
tim alanlarinda, yazilim, gémuld sistemler, akilli makinalar, robotik sistemler, bilgisayarli tezgahlar, sistem
entegrasyonunda, nesnelerin interneti alaninda, G¢ boyutlu yazicilarda, bilgisayarli otomobiller, solar enerji
sistemleri gibi dijital donisimin yasandigr ginumuzde is imkanlari oldukca genistir.



(o

Silah Sanayi Teknikerligi Programi Nedir?

MillT Silah Sanayisi, ulusal bagimsizlik ve givenlik
acisindan kendi ihtiyaclarimizi karsilayabilmek,
bu konuda disa bagimlligimizi en aza indirmek,
tim kritik silah ve savunma ekipmanlarini
Uretme kabiliyetine sahip olmak ve dolayisiyla
herhangi bir tehlike karsisinda aninda reaksiyon
verebilmek icin son derece 6nem arz etmektedir.
Bundan dolayi Sanayi Bakanligi, savunma sanayisi
alanindaki projelere devlet destedi politikasina hiz
vermis ve savunma sanayinde ihtiya¢ duyulan kritik
teknolojilerin tasarim kabiliyetlerinin en yiksek
oranda yurt icinden karsilanmasini ilke edinmistir.
Bu yiizden de OSTIM Teknik Universitesi Silah
Sanayi Teknikerligi Programi, silah teknolojilerini
yakindan takip edebilecek donanima sahip, analitik
disunme yetenedi bulunan, is diinyasi ve sanayinin
beklentilerine cevap veren, ulusal ve uluslararasi
dizeyde calisma kalifikasynu ve kapasitesine
sahip bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir.

Ogr. Gér. Zehra SEVER
Program Sorumlusu

Bu program kapsaminda 6grencilerimiz, atessiz silahlardan baslayarak ginumuze kadar gelen en guncel silah
teknolojilerinin ¢alisma prensibi, mekanik yapilari ve bakimlari, zirh sistemleri, balistik ve silah termodinamidi,
SiHA teknolojileri ve mihimmat sistemleri hakkinda bilgi sahibi olacaklardir. Silah Sanayi Teknikerligi Programi
ogrencilerimize 6zellikle tasarim ve en son imalat sistemleri ve yenilik¢i teknolojiler basta olmak Uzere silah
sanayi alaninda uluslararasi standartlarda egitim ve arastirma imkani sunmaktayiz. Ayrica mezunlar; OSYM
tarafindan yapilan Dikey Gecis Sinavi'nda basarili olmalari halinde; Makine Muhendisligi, Mekatronik Muhendisligi
ve imalat Mihendisligi programlarina dikey gecis yapabilirler.
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Neden OSTIMTECH? Sunulan Kazanimlar Nelerdir?

OSTIM Teknik Universitesinin yer aldigi OSTIM sanayisi savunma sanayisine hizmet veren bircok kiiciik, orta ve
buyuk 6lcekli firmanin yer aldidi bir havzadir. Ayrica tGniversitenin Ankara’da konumlanmasi itibariyla savunma
endustrisinde kullanilan silah, top, mihimmat, flize, asker? ucak, askeri araclar, elektronik sistemler, gece goris
cihazlari, holografik silah nisangahlari, lazer mesafe 6lcerler, lazer nisangahlar, el bombalari, kara mayinlari,
agir makineli silahlar gibi Grinlerin Gretim ve ticaretini yapan firmalara ve organize sanayi bolgelerine yakin
konumdadir. Dolayisiyla bu bdlgede savunma enduUstrisindeki Urdnlerin secimi, analizi, tasarimi, bakim ve
onarimini yapabilecek kisilere ihtiyac oldukca fazladir. Bu ihtiya¢tan dolayi Universitemiz G¢dncU nesil olma
yolundaki hedeflerini gerceklestirilebilmesi icin 6grenciler temel derslerin yaninda universite hayatina giris,
gelecedi insasi, girisimcilik projesi, is yeri egitimi ve isletme deneyimi gibi farklilik olusturan derslerle de
hem isletme deneyimleri artmakta hem de entelektiel gelisimleri saglanmaktadir. Boylece dgrencilerimiz,
Universitemizden almis oldugu teorik bilgileri sektérde hizlica pratige dénustirip rekabetci is dinyasinin
gerektirdigi bilgi ve donanima sahip; tasarlayan, yapan, yasatan, yenilikci, girisimci, kGltirel farkindaligi yiksek
ve insani degerleri 6zimsemis, Kisisel gelisimini tamamlamis ve 6zglven sahibi mezunlar olacaklaridir.

Mezunlarin Calisma Alanlari ve is imkanlari

Savunma sanayisine sonyillarda artan yatirimlarla birlikte sektorde silah alaninda egitim almis kalifiyeli elemana
cok fazla ihtiya¢ olmustur. Bu kapsamda Silah Sanayi Teknikerligi programindan mezun olan égrencilerin ¢ok
genis calisma alani bulunmaktadir. Ogrencilerimiz, silah ve mihimmat sanayisi, havacilik ve uzay sanayi, askeri
otomotiv ve zirhli ara¢ sanayi, roket ve fize sanayi, makine ve metal atdlyeleri, CNC islemlerinin bulundugu her
tr firmada calisma yetkinligine sahiptir. Bunun yani sira ¢esitli kamu kurum/kurulus alanlari ile ilgili gbrevlerde
calismalari mimkundur.



Fen Bilimleri Enstitisu

— OSTIM Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitisi 2547 Sayili
Yiksekogretim Kanunu cercevesinde 2020 yilinda kurulmustur.
Lisansisti  6grenim faaliyetleri Ostim Teknik Universitesi
Lisanststi Ogretim Yonetmeligi'nde tanimlanan kosullara uygun
olarak yurutilmektedir.

OSTIM sanayi bélgesi icerisinde konumlanan ve endistri ile
is birligi icerisinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerine
devam etmekte olan Ostim Teknik Universitesi, Fen Bilimleri
Enstitisu’'nin qucld 6gretim kadrosu ile yiksek teknoloji
iceren Ar-Ge calismalarini ve gincel teknolojileri 6nceleyen
nitelikli arastirmacilari yetistirmeyi; kamunun, sanayinin ve
insanligin acil ¢c6zim bekleyen meselelerinin ¢ézimine yonelik
lisansustU arastirma ve tez konulari ile uygulamali ¢alismalar
gerceklestirmeyi hedeflemektedir.

Dr. Ogr. Uyesi Hikmet BAL
Fen Bilimleri Enstitiisi Midiri

OSTIMTECH Fen Bilimleri Enstitiisii Programlari

OSTIMTECH Fen Bilimler Enstitiisi olarak, kiiresel seviyede, tim diinya llkelerini kapsayacak sekilde fen bilimler
alaninda cok cesitli yiksek lisans ve egitim programlari ile kaliteli ve yenilikci egitim ve 6gretim imkanlari ve
secenekleri sunmaktayiz.

YUksek lisans egitim ve 6gretim surecinde gérev alan akademik kadromuz gerek akademik gerekse profesyonel
acilardan kendi alanlarinda lider konumda olup, 6grencilerine dnemli kiresel meselelere yonelik gercek zamanli
vaka ¢6zumleri, is hayatina yonelik projeler ve arastirmalar yaptirmaktadir. Tom bu ¢abalardaki nihai amacimiz,
ogrencilerimize ulusal ve uluslararasi cevrede kendi ilgi duyduklari alanlarda mesleki ve akademik gelisimlerini
destekleyecek esnek, nitelikli ve en iyi egitim ve kariyer firsatlarini sunabilmektir.

OSTIMTECH Fen Bilimler Enstitlisi biinyesinde 3 adet Tezli Yiiksek Lisans programi bulunmaktadir. Bunlar
Bilgisayar Mihendisligi (ingilizce), Elektrik- Elektronik Miihendisligi (ingilizce) ve Yazilim Mihendisligidir.
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Fen Bilimleri Enstitisu

Bilgisayar Miihendisligi Yiiksek Lisans Programi (ingilizce)

Bilgisayar Mihendisligi YUksek Lisans Programi son derece iyi yetismis ve uygulama
tecribesi bulunan akademik kadrosu sayesinde ylksek lisans programimiz
Bilgisayar MUhendisligi alaninin temel derslerin yani sira, teknolojideki gelismelere
paralel olarak gincel konularin da program kapsamina alinmasini Snemsemektedir.
Program derslerinin ¢cogu, endustrinin gereksinimlerini karsilayacak ve dgrencileri
teknolojideki en son gelismelerle donatacak sekilde tasarlanmis olup Ulke ihtiyaclari
ve teknolojideki gelismeler paralelinde surekli bir sekilde guincellenmektedir.
Bolum arastirma faaliyetleri sirasiyla, ileri bilgisayar adlari, veri tabanlari,
algoritma analizleri, yapay zekd, bilgisayar mimarileridir. Ogrencilerimiz kendi ilgi
ve yetkinliklerine gore bu alanlardan derslerini secebilmektedirler.

Bilgisayar Mihendisligi Yiksek Lisans Programimiz %100 ingilizce egitim
vermektedir.

Elektrik- Elektronik Miihendisligi Yiiksek Lisans Programi (ingilizce)

Elektrik ve Elektronik Mihendisligi YUksek Lisans Programi olarak dégrencilerimize
Ust duzey lisansUstU egitim ve arastirma programi ile uygulamaya yonelik egitim
vermekteyiz. YUksek kaliteli egitimin yaninda, 6grencilerimizi rekabet¢i mesleki
basarilara hazirlayan arastirma altyapisi sunmaktayiz. Gelismis egitim ve arastirma
laboratuvarlarimiz ileri teknolojilere ulasmak icin tasarlanmistir.

Bolum arastirma faaliyetleri sirasiyla; haberlesme teknikleri, yiksek gerilim, sinyal
ve gorintl isleme, medikal gérintileme sistemleridir. Ogrencilerimiz kendi ilgi
ve yetkinliklerine gére bu alanlardan derslerini secebilmektedirler. Derslerimiz
arastirma ve projelere dayali yenilikgi bir yaklasimla yapilandirildigindan 6grencileri
gercekci mUhendislik ve tasarim problemleri ile egitmeyi amaclar. Mezunlarimiz,
burada edindikleri yetkinlikleri ve saglam alt yapilari sayesinde elektronik, elektrik,
enerji Uretim iletim ve dagitim, bilgisayar, haberlesme gibi sektérlerde kolaylikla
kariyer firsatlarini degerlendirebilmektedirler.

Akademik ve arastirma programlarimizi ulusal ve uluslararasi alanda daha Ust
seviyelere her gecen gun tasimaktayiz.

Elektrik- Elektronik Miihendisligi Yiksek Lisans Programimiz %100 ingilizce egitim
vermektedir.
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Yazilim Mihendisligi Yiiksek Lisans Programi

OSTiM Teknik Universitesi Yazilim Mihendisligi Bolimi Tezli Yitksek Lisans Programi kaliteli bir egitim kadrosu
ile egitim dgretim ve arastirma faaliyetlerini sirdirmektedir.

Bolumumuzde, yazilimin temel fazlarina (analiz, tasarim, gelistirme, sinama gibi) ve ilgili metodolojilere kapsamli
olarak odaklanildigi gibi, ileri web programlama, yapay zeka, siber guivenlik, veri madenciligi, nesne tabanli
analiz ve tasarim, veri tabani yonetim sistemleri gibi farkli uzmanlik alani konularinda da egitim verilmektedir.
Boylelikle, yetistirilen seckin ve uzman yazilim muahendisi profilleriyle, yiksek kaliteli, glvenilir ve performansli,
kolay yo6netilebilir ve bakilabilir, entegre edilebilir yazilimlarin sektdre kazandirilmasi hedeflenmektedir.
BolimUmuz Yuksek Lisans miufredatlari, yazilm sektérinin gereksinimleri dogrultusunda, biyuk olgekli
yazilimlarin gelistirmesinin her asamasinda gorev alabilecek niteliklerde arastirmacilar ve yazilim uzmanlari
yetistirmeye yoneliktir.

Mezunlarimiz icin, Ar-Ge MUhendisi veya Yazilim Uzmani olarak, yazilim ve Ar-Ge firmalarinda (Teknoparklarda),
bilgisayar ve yazilim teknolojilerine odaklanan ya da bu teknolojilerden yararlanan her kurumda (bankalar,
saglik kurumlari, 6zel ya da kamu kurumlarinin bilgi islem merkezleri, telekom firmalari, Gniversiteler gibi) is
olanaklari bulunmaktadir.

Yazilim Mihendisligi YUksek Lisans Programimiz Turkce egitim vermektedir.

Makine Miihendisligi Yiksek Lisans Programi

OSTiM Teknik Universitesi Makina Mihendisligi Bolimi tezli Yiksek Lisans Programinin amaci makine
muhendisligi alaninda dinya ile bltinlesmis ve modern bir egitim vermek ve o6grencilerine disiplinler
arasi ¢alismanin 6énemini ve faydalarini gerceklestirecek projeler vasitasiyla pratik uygulamalar Uzerinden
Ogretebilmektir. Programimiz makine muhendisligi ile fen, teknoloji ve mihendislik bolimlerinden mezun
olmus, sektor tecribesine sahip olan tim 6grencilere hitap etmektedir.

GUnUmMUuzde giderek 6nem kazanan, cok fonksiyonlu “akilli”, daha az enerji tiketen ve cevreci, yeni teknoloji
malzemeleri kullanan, dedisik ol¢eklerde, diger disiplinlerle i¢ ice makinalar gelistirmek ve rekabetc¢i yeni
uretim teknikleri uygulamak, gelecek nesil endustrisinin kacinilmazlari olmakta gelecedin muhendislerinden
beklentileri olusturmaktadir.
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GUnumMuzde yUksekégrenim ekosisteminin gelisimi ve degisimi
hizli bir ilerleme gdstermektedir. Hizla ilerleyen ve degisen bir
ortamda basarili olabilmek icin bilgiyi ve deneyimi insa eden
glcli ve esnek egitim ve 6gretim temellerinin olusturulmasi
gerekmektedir. Bireylerin kisisel gelisimlerini surdirmesi,
akademikveprofesyonelkariyerleriniilerletmesiveyadegistirerek
gelistirmesi icin cesitli firsat alanlarinin olusturulmasi basariya
giden yolun en 6nemli temel taslarindan birisini olusturmaktadir.
Ylksek lisans egitim programlari ise belirtilen firsat alanlarindan
biridir. Bu kapsamda, kiresel seviyede giderek daha rekabetci
ve daha yenilikgi bir yiksek lisans egitimi ekosistemi olusmaya
baslamistir. Bu durumun sonucu olarak da lisansusti egitimler
bireylerin is, kariyer ve akademik yasantilarinda farklilasmanin
kritik ve stratejik bir yolu olmustur.

Do¢. Dr. Bahar ERDAL
Sosyal Bilimler Enstitisi Mudiri

OSTIMTECH Sosyal Bilimler Enstitiisii Programlari

OSTIMTECH Sosyal Bilimler Enstitiisiinde, kiiresel seviyede, tim dinya Glkelerini kapsayacak sekilde sosyal
bilimler alaninda ¢ok ¢esitli yuksek lisans ve egitim programlari ile yenilikgi ve kaliteli egitim ve 6gretim imkanlari
ve secenekleri sunulmaktadir. Ornegin, yiksek lisans programlari, mini MBA programlari, doktora programlari,
sertifika programlari ve doktora sonrasi programlar bunlardan bazilari olmakla birlikte, kamu kurumlarinin veya
sirketlerin talepleri ve ihtiyaglari dogrultusunda egitim programlar da dizenlemek mimkin olabilmektedir.
YUksek lisans egitim ve 6gretim surecinde gérev alan akademik kadromuz gerek akademik gerekse profesyonel
acilardan kendi alanlarinda lider konumda olup, 6grencilerine dinya ve Turkiye ekonomisinde sanayi politikalari
ve teknoloji yonetiminin gelistirilmesine, 6nemli kiresel problemlere yonelik gercek zamanli vaka ¢6zimlerine
ve is hayatina yonelik tezler, projeler ve arastirmalar yaptirmaktadir. TUm bu c¢abalardaki nihai amacimiz,
ogrencilerimize ulusal ve uluslararasi ¢cevrede kendi ilgi duyduklari alanlarda mesleki ve akademik gelisimlerini
destekleyecek esnek, nitelikli ve en iyi egitim ve kariyer firsatlarini sunabilmektir.

Enstitimuiz tarafindan 2021-2022 GuUz déneminde Sanayi Politikalari ve Teknoloji Yonetimi yiksek lisans
programi ile Uluslararasi isletme Yénetimi yiiz yiize ve uzaktan 6gretim yiiksek lisans programlari acilmistir.
2021-2022 Bahar déneminde de isletme ve Girisimcilik yiksek lisans programlari acilmis olup su anda bes
yuksek lisans programi egitim vermektedir.
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Egitim Tezsiz (ingilizce) Yiiksek Lisans Programi

Girisimcilik (Tezsiz) Yiiksek Lisans Programi
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i Tezli (ingilizce) Yiiksek Lisans Programi ™

Sanayi Politikalari ve Teknoloji Yonetimi Tezli (ingilizce) Yiiksek Lisans Programi

isletme Tezli (Tiirkce) Yiiksek Lisans Programi
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Uluslararasi isletme Yonetimi Yiiksek Lisans Programi

Uluslararasi isletme Yénetimi yiksek lisans programi, dzel sektdr, kamu sektdri veya kar amaci gitmeyen
kurumlarin yoneticileri ve yonetici adaylarina, gittikce karmasik hale gelen uluslararasi ekonomik firsat ve
riskleri, ulusal ve uluslararasi meydan okumalari tim cepheleriyle kavramalarini, karar alma sireclerine
uluslararasi, analitik ve stratejik bir perspektiften bakmalarini saglayacak vaka analizine dayali bir program
sunmaktadir. Program, yonetici ve organizasyonlara uluslararasi piyasalarin her gecen gin daha oynak hale
gelen ekonomik, politik ve cevresel parametrelerini, gercek yasam ornekleriyle ve disiplinler arasi modern
yaklasimlarla kavramalarini saglamak Gzere tasarlanmistir.

Program sadece mikro perspektiften isletme/kurumsal karar alma slreclerine odaklanmamakta, stratejik
yonetiminuluslararasikamusal politikalar ve uluslararasi stratejik dediskenlerini de isletme/kurumsal kararalma
sureclerine analitik ve etkin bir sekilde eklemlemekte ve kurumsal yonetim becerilerinin derinlestirilebilmesi
icin nicel ve kuramsal analiz yéntemlerinin en uygun dozda harmanlamaktadir. Program uluslararasi isletme
yonetimi egitimini yiksek kalitede iktisat, uluslararasi ekonomik kuruluslar, uluslararasi ticaret hukuku (Dinya
Ticaret Orgltd), uluslararasi mizakere ve isletme kiltiri ve cok uluslu uluslararasi finansman yénetimi
dersleriyle disiplinler arasi bir yontemle bir araya getirmektedir. Ayrica, 6grenciye ihtiya¢ duyacagi islevsel
veya boélgesel sahalarda uzmanlasma imkani da sunmaktadir. Programda, sanayi 4.0 ya da Toplum 5.0 gibi
tanimlamalarla da vurgu yapilan, 21. ylzyil teknoloji devrimi olarak da adlandirilan hizlanan teknolojik
gelismelerin gerektirdigi yonetsel becerileri, yenilikci, analitik ve entelektiel beceri altyapisini da en iyi sekilde
saglayacak sekilde tasarlanmistir. Program nihat olarak yonetici ve yonetici adaylarinin kariyer seceneklerini
netlestirmelerini, sahip olduklari kaynaklar ve yeteneklere dair farkindaliklarini derinlestirmelerini, hedeflerinin
onindeki blokajlari kaldirmalarini, gicla bir yonetici/liderlik perspektifine sahip olmalarini destekleyecek tarzda
tasarlanmistir.

Uluslararasi isletme Yénetimi yiiksek lisans programi ingilizce uzaktan 6gretim (tezsiz) ve yiiz yiize (tezli) olmak
iizere egitim vermekte olup, verilen derslerin icerigi sdyledir:  Uluslararasi is Ekonomisi dersinde Uluslararasi
Ticaret ve isletme, Yatirim Planlamasi ve Yatirim Karari ile Biitceleme; « Kiiresel Muhasebe ve Finansal Sistemler
dersinde Maliyet Analizi, Finansal Piyasalar, Finansal Durum Analizi « Uluslararasi is ve Kiltir Ortaminda
Pazarlama dersinde Yeni Uriin Gelistirme, Tedarik Zinciri Yonetimi, Misteri iliskileri Yonetimi ile Reklam, Satis
ve Dijital Pazarlama « Kiresel Liderlik ve Liderlik Gelistirme dersinde ise Liderlik Kapsaminda iKY, Degisim
Yénetimi, Kiiresel Ortamda Liderlik ve Kiiltiirel Farkliliklarin Yénetimi ve Gelisen Bir Yeni Alanda “is Plani”
“temalari” kapsaminda gercek isletmelere gidilerek, o isletmelerin gercek vakalari (sorun alanlarina veya yeni
beliren alanlara veya glncel ugrasilan alanlara/sorunlara yonelik olarak) o isin isletmedeki bizzat sorumlu
yoneticisinden (dersin isletme mentoru) dinlenecektir. Ardindan; derslerle eszamanli olarak vakalara ait
¢6zUm onerileri getirilecek ve donem projeleri dersin 6gretim elemaninin yonlendirmesiyle zaman icinde
gelistirilecektir. Boylelikle gercek isletmelerde ve gercek vakalar Gzerinde gozlem ve arastirma yapma firsati
bulunabilecektir. Gercek isletme vakalarina yonelik éneri ve ¢ozimler gelistirerek hazirlanan projeler 6gretim
elemani ve isletme mentorine sunularak tartisilacak ve s6z konusu dersler “vaka analizi” destekli olarak
tamamlanacaktir.
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Sanayi Politikalari ve Teknoloji Yonetimi Yiiksek Lisans Programi

Sanayi Politikalari, Glkelerin sanayilesme slrecinde biyik onem arz etmektedir. Ulkelerin sanayilerinin
gelismesi, rekabetciliklerinin artmasi, teknolojiye dayali ve katma dederi ylksek Urinler Ureterek ihracat
kapasitelerinin yUkselmesiicin bilimsel olarak sanayi politikalarinin tasarlanmasi ve uygulanmasi gerekmektedir.
Sanayi politikasinin bir alt alani olan teknoloji yonetimi ise, Ulkede devlet kurumlari, teknoloji ekosistemi
paydaslari ve firmalar duzeyinde teknolojik yetkinliklerin, donanimlarin (araglarin) ve insan kaynaginin etkin
bir sekilde yonetilmesi ile ugrasan bilimsel bir disiplindir. Ulkelerin sinai ve teknolojik kalkinmasinin daha da
hizlandirilabilmesi amaciyla gerek devlet kurumlarinda gerekse 6zel sektér paydaslarinda sanayi politikalari ve
teknoloji yonetimi alaninda uzmanlasmis kalifiye personele ihtiya¢ duyulmaktadir.

OSTIiM Teknik Universitesinde Sanayi Politikalari ve Teknoloji Yonetimi Yiksek Lisans Programinin kurulmasinin
amacl; belirtilen kalifiye insan ihtiyacini karsilamak, bu alanlarda akademisyen yetismesini saglamak ve
Ulkemizin teknolojiye dayali sinai kalkinmasini hizlandirmak icin katki sunmaktir. Bir “sanayi Universitesi” olarak
kurulan ve yerleskesi OSTIM gibi (ilkemizin 6nde gelen sanayi bélgelerinden birinde yer alan (niversitemiz
icin teknik bilginin yaninda ekonomi ve isletme gibi bilimsel alanlarda bilgi Gretmek ve insan kaynaginin
gelismesine katki saglamak “daha verimli ve rekabetci” bir sanayi icin blyUk bir dnem arz etmektedir. Sanayi
Politikalari ve Teknoloji Yonetimi yiiksek lisans programi ingilizce ve tezli egitim vermekte olup, Glkemizde
sanayi politikalari ve teknoloji yonetimi alaninda calisan arastirmacilarin, akademisyenlerin ve profesyonellerin
sayisinin ve niteliginin artirilmasi hedeflenmektedir. Bu sayede, sanayi politikasi tasarimi ve uygulamasi ve
teknoloji yonetimi alanlarinda gerek kamuda gerek akademide gerekse de 6zel sektorde calisan uzmanlarin
daha donanimli hale gelmesine katki sunulacaktir. Sonucta, uygulanan daha etkin sanayi politikalari ve teknoloji
yonetimi Ulkemizin rekabetciligini, ihracat kapasitesini ve kalkinma seviyesini artiracaktir.




isletme Yiiksek Lisans Programi

Yapay zeka ve dijitallesmenin tim is sistemlerini etkisi altina aldidi, yeni yonetim  anlayislarinin ve 6rqit
bicimlerinin hayata gecmekte oldugu ginimiz is yasaminda; dinyayla bitinlesen ve yeni is bicimlerini hayata
geciren TuUrkiye'nin, bu yeni bakis acilarina sahip 21. ylzyil yoneticilerine sahip olma surecine bilimsel ve mesleki
acilardan katkida bulunmak programin ana gerekgesini olusturmaktadir.

isletme yiiksek lisans programi Tirkce ve tezli olarak egitim vermekte olup, 6grenciler isletme disiplini
cercevesinde alacaklari dort zorunlu kapsamdaki dersin disinda, dort farkli alanda (Girisimcilik, Muhasebe-
Finansman, Veri Bilimleri ve Karar Verme, Liderlik ve Yonetim) kirk farkli ders seceneginden dérduns se¢cmeli
olarak secebileceklerdir.

is dinyasinin giderek karmasiklasan yapisi, farkli disiplinlerden gelen bireylerin ayni érgiitsel amac icin
calismalarini zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle, isletme ile ilgili tim islevleri birlikte dederlendirebilecek bireylere
daha fazla gereksinim duyulmaktadir. Farkli akademik alanlarda (Miihendislik, isletme, iktisat vb.) lisans egitimi
almis olan 6grencilere, yonetim ve liderlik, planlama, organizasyon, yiritme ve kontrol etme asamalarinda is
dinyasinda yonetsel gorev ve sorumluluklar Ustlenebilecekleri nitelikleri kazandirmak ve isletmeyi bitinsel
olarak degerlendirebilecek bilgi ile donatilmalarini saglama hedeflenmektedir. Ayrica dijitallesen is dinyasinin
gereksinim duydugu farkli yonetim fonksiyonlarinin (robotik yénetim, dijital ve sosyal medya pazarlamasi, yapay
zeka Urinlerinin Uretim, pazarlama, kontrol ve dagitimi gibi) da 6grencilere kazandirilmasi hedeflenmektedir.
Bu egitim ile, mezun olanlar Gretim ve hizmet sektorinde yonetici olarak calisabilecek, doktora egitimi yapmak
isteyenler icin de saglam bir temel olusturulacaktir.
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Girisimcilik Yiksek Lisans Programi

Girisimcilik yeniliktir ve insanligin gelisimine katki sunan 6ncu bir ¢abadir. Globallesmenin etkisiyle dinyada
Ulke ekonomileri ve isletmeler hizla blyimekte ve surekli yeni alanlar ortaya ¢ikmaktadir. Uluslararasi rekabet
avantajl saglayabilmek icin hem Ulkeler hem de isletmeler sanayiden bilisime, enerjiden yazilima pek ¢ok
sektorde kiresel vizyona sahip yoneticilere ihtiya¢ duymaktadir.

Girisimcilik yuksek lisans programi Turkge ve tezsiz olarak egitim vermekte olup, uluslararasi bagimsizisletmeler
veya yerlesik kuruluslar baglaminda, yeni is yaratma zihniyet ve becerilerine; bireysel, 6rgitsel ve toplumsal
bakis acilarindan daha genis bir girisimcilik ve yenilik anlayisina sahip yonetici ve yonetici adaylarini girisimci
bir vizyon ile bulusturmayi amaclamaktadir. OSTIM Teknik Universitesi, Glkemizde bulunan diger Gniversitelere
kiyasla girisimcilik ekosistemi agisindan oldukca zengin kaynaklara sahiptir. Tum o6grencilerinde girisimci
zihniyetin olusturulmasi amaciyla 6grencilerin daha ilk akademik yillarinda girisimcilik dersleri ve girisimcilik
projeleri; 6grencilerin toplam egitimogretim yillari boyunca girisimci faaliyetlerini tesvik eden Girisimcilik
Karnesi; 6grencilerin bir is fikrinden ticarilestirmeye kadar destek alabilecekleri Sosyal Atélye bu politikanin
yansimasi olarak ortaya cikmistir. OSTIM Organize Sanayi Bélgesinde binlerce KOBI faaliyet gdstermekte olup,
ayni bdlgede bulunan OSTIM Teknopark'ta yiizlerce start-up bulunmaktadir. Bununla birlikte KOSGEB OSTIM
Boélge Midurligu yoneticileri, uzmanlari ve uzman yardimcilari icin de bu program oldukga faydali olacaktir.

Kurumsal bir ortamda calismak isteyen, bir sirkete yenilik ve daha dinamik bir bakis acisi getirmek isteyen yeni
mezunlar veya calisanlar; hali hazirda bir is kurmus veya is fikri gelistirmek isteyen girisimciler; isletmesinin
basarisini artirmak isteyen yoneticiler; teknoloji ofisleri, teknoparklar gibi teknoloji yogun alanlarda yer
alan veya yer almak isteyenler icin Girisimcilik Yuksek Lisans Programi kuresel dinamikler dikkate alinarak
belirlenmis zorunlu ve se¢cmeli dersleri ve Universitenin icerisinde yer aldigi girisimcilik ekosistemi ile fark
yaratacaktir. Program ayni zamanda mevcut isletmelere inovasyon ve vizyon katmak veya sosyal girisimcilik
faaliyetleri gerceklestirmek isteyen profesyonellere de hitap etmektedir. Programda proje ile 6grenme ve
deneyimsel 6grenme yontemleri 6ne ¢ikmaktadir. Program katilimcilari mifredat boyunca kendi projelerine
odaklanabilecek veya Universitenin Girisimcilik ve Liderlik Uygulama ve Arastirma Merkezi kulucka ve hizlandirici
programlarinda yer alacak isletmelerle takim olusturabileceklerdir.




Yabanci Diller Bolimu

ingilizce Hazirlik Programi

inqilizce Hazirlik Programimiz kapsaminda, ilk olarak OSTiM Teknik Universitesine yeni kayit yaptiran ogrencilerin
Dulzey Belirleme Sinavi ile Ingilizce dizeyleri belirlenmektedir.

Diizey Belirleme sinavindan 60 ve (izeri puan alan égrenciler ingilizce Yeterlik sinavina girmeye hak kazanirlar.
Bu sinavdan da 60 ve (zeri puan alan ingilizce Hazirlik Programi’ndan muaf tutulur. ingilizce diizeyi dogrudan
bélimlerine baslamak icin yeterli bulunmayan égrenciler ise belirlenen diizeyden baslayacak bicimde ingilizce
Hazirlik Programi’na alinir.

Universitemizde ingilizce egitimi, A1, A2, B1 ve B2 seviyelerinde Avrupa Birligi dil yeterlik 6lcitleri dogrultusunda
moduler yapida verilir. Hazirlik programinda bir akademik yil, 8 er haftalik 4 modulden olusur. Yerlestirme
Sinavlarinin sonuclarina gore, 6grencilerimiz Al, A2, B1 ve B2 seviyelerinden uygun seviyeye yerlestirilmektedir.

Asagida kabul notlari belirtilen dis sinavlara katilip gerekli not kosulu saglayanlar Hazirlik Programi’'ndan muaf
tutulurlar.

Dis sinavlara katilip gerekli not kosulu saglayanlar Hazirlik Programindan muaf tutulurlar. Dis sinav belgelerinin
gecerlilikleri TOEFL ve PTE icin 2 yil, YDS ve YOKDIL icin 5 yil digerleri icin 3 yil olarak belirlenmistir.

Dis Sinav Hazirlik Muaf Kabul Kosullari

« IELTS - Genel ortalama 5.5

« TOEFL IBT - 70

» YDS/e-YDS - 75

« YOK DiL - 75

- Cambridge English Language Assessment -

- Certificate in Advanced English (CAE): C

- Certificate of Proficiency in English (CPE): C
 PTE (Pearson Test of English - Academic) - 70

f. OSTIM TEKNIK
\ UNIVERSITESI ostimteknik.edu.tr






Dil Ogretimi, Uygulama ve Arastirma Merkezi (DILMER)

OSTIM Teknik Universitesi Dil Ogretimi, Uygulama ve Arastirma Merkezi (DILMER) olarak basta Tiirkce
olmak Uzere dinya dillerini ve kdlturlerini tanitmak, dogru ve etkili bicimde 6gretmek amaciyla dil egitimleri
vermekteyiz.

Ginimiizde ingilizce, global bir dil olarak tercih edilmektedir. Bunun yaninda, ingilizceye ek ikinci bir yabanci
dil de egitim ve is sahasinda tUm dinyada bir gereklilik halini almistir. Bu nedenle ikinci dillere olan talep
ve ilgi de her gecen gun artmaktadir. Cagin gereklerini karsilamak ve ogrencilerimizi kariyerlerine en iyi
sekilde hazirlamak icin dinya dillerinde egitimler vermekteyiz. Ogrencilerimizin egitimleri boyunca akademik
becerilerinin yani sira yabanci dil becerilerini de gelistirmeyi hedeflemekteyiz.

Egitim programlarimiz 6grencilerimizin ihtiyaclari ve taleplerine uygun olarak dizenlenmektedir. EGitimlerimiz
sirasinda gerceklestirdigimiz ders disi etkinliklerle 6grencilerimiz dili yasayarak 6grenme imkani bulmaktadir.
Avrupa Dil Portfolyosu kriterlerine uygun olarak verdigimiz egitimler ve sertifikalarla 6grencilerimiz
kariyerlerinde bir adim 6nde olacaklardir.

Merkezimizde verilen dil egitimleri:

« ingilizce

» Rusca

- Cince

« Arapca

 Farsca

- Yabancilar i¢in Turkge
- Diger diller

Genel amacli dil egitimlerine ek olarak akademik kariyerine devam etmek isteyen 6grencilerin girecegi dil
sinavlarina yonelik TOEFL, IELTS, YDS kurslari da Merkezimizce verilmektedir.
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ihracati Destekleme Arastirma ve Uygulama Merkezi (IDAUM)

ihracati Destekleme Arastirma ve Uygulama Merkezi; Giciinci nesil Gniversite anlayisi ile sanayi- Gniversite is
birligini amaclayan OSTiM Teknik Universitesi biinyesinde, OSTIM firmalarinin ihracat rakamlarini artirmak ve
onlara uluslararasi rekabet gicU kazandirmaya yonelik danisman ve ekonomik gelistirici olmak misyonuyla
faaliyet gosterecektir.

Bu Misyondan Yola Cikarak Merkezimizin Temel Amaclari :

« OSTIM Teknik Universitesi 6grencileri icin deneyimsel 6§renme imkani saglamak

« Uye isletmeler icin dis ticaret konusunda teknik destek saglamak

» Ekonomik kalkinmayi tesvik etmeye yardimci olmak

« Firmalara dis ticaret konusunda daha kisisellestirilmis bir hizmet sunmak

« Firmalarin dis ticaret portféyuni buyitmek ve uluslararasi pazar erisimini saglamak

- Firmalarin uluslararasi ticari yetenekler olusturmasi ve giclendirmesine destek olmak

Merkezin Sundugu Hizmetler:

« Firmalarin dis ticaret hususunda durum tespit analizi, hedef pazar analizi ve uygun pazarin belirlenmesi

« Potansiyel musterilerin tespiti, kategorize edilmesi ve bu kapsamda bilgilendirici sunum, seminer, konferanslar
dizenlenmesi

« ihracat ve e-ticaretin desteklenmesine yénelik ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile ortakliklar kurmak, projeler
yuridtmek

» Merkeze basvuran firmalarin e-ticaret ve ihracat rakamlarini artirmaya yonelik kurumsal kimlik ve markalasma
destedi, gorsel iletisim tasarimi, web sitesi yonetimi ve arama motorlari optimizasyonu basta olmak Gzere
dijital pazarlama stratejileri konusunda destek verilmesi

- Potansiyel musterilerle gérismeler gerceklestirilmesi bu gérismelerin raporlanmasi

« Yurtdisi bayi ve sube olusturma, fuar planlanmasi ve katilimin saglanmasi

« Online uluslararasi pazar yerlerine Uyeliklerin gerceklestirilmesi

« Firmalarin ihracat ve e-ticaret faaliyetlerinin desteklenmesine yonelik basta devlet hibe - tesvik ve destekleri
olmak Uzere ulusal ve uluslararasi fonlardan yararlanilmasini saglamak amaciyla finansman danigsmanligi
hizmeti verilmesi

- Ticaretin hizli ve etkin islemesi amaciyla teklif alma-verme, siparis alinmasi, siparis gerceklestiginde nakliye
organizasyonu gumrik organizasyonu gibi tim operasyonla ilgili islerin takibi, Grinun fabrikadan c¢ikisindan
aliciya ulasana kadar gecen surecin raporlanmasi hizmeti

» Firmalarin, sonraki donemde kendi bunyesinde yurtdisi satislarini yonetecek, ulastiklari e-ticaret ve ihracat
rakamlarinin surdirdlebilirligini saglayacak ‘Dis Ticaret Yapilanmasi Yonetim Danismanligi’" hizmeti
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Kampiisimiiz

OSTIM Teknik Universitesi olarak égrencilerimize 41.886 m2 toplam kullanim alanina sahip; kiitiiphanesi,
serbest atoélyeleri, teknoparki, spor ve sosyal alanlariyla dolu dolu bir Universite hayati sunuyoruz.

- 41.886 m2 toplam kullanim alani

- Spor salonu ve sosyal imkanlar

- 17.500 komsu isletmede gdzlem ve deneyim imkani
- Universiteyle i ice Ostim Teknopark

- 7/24 hizmet veren kitlphane

Ostim Teknopark

Halihazirda sahip oldugu OSTIM Know-How'i ve biinyesinde barindirdigi AR-GE ve inovatif fikirleri Gireten yenilikci
firmalari, ticarilestirme, is birligi ve gelecegin teknolojilerine donuk calismalariyla Universite ekosisteminin de
bir parcasi olan Ostim Teknopark'ta bulunan yazilim, bilisim, iletisim teknolojileri, telekomuUnikasyon, elektronik,
medikal, makine ve techizat imalati, kimya, havacilik, enerji, savunma sanayi, tarim ve gida gibi bircok sektorde
faaliyet gosteren girisimci/firmalariyla, 3 binada yer alan ofis, atélye, kulucka merkezi, INNO:14 Hizlandirma
Merkezi ve Prota Teknoloji Uretim Atélyesi ile OSTIM Teknik Universitesi égrencilerinin her an tecriibe edecedgi
sayisiz firsati 6grencilerine sunmaktadir.

OSTIMTECH Innovation Factory (Yenilikgilik Fabrikasi Uretim Laboratuvari)

OSTIMTECH biinyesinde geleneksel laboratuvarlara ek olarak bir de imalat alani yer almaktadir.
Ogrenciler, 6gretim Uyeleri ve paydaslarimiz (sirketler, mihendisler, ...) projelerini Innovation Factory biinyesinde
gerceklestirebilecektir.

Innovation Factory'de, CNC tezgah, 3D printerlar, lazer kesiciler gibi techizat yer almaktadir. Eklemeli Gretim
(additive manufacturing), esnek Gretim, Robotik teknolojileri, Elektronik tasarimlari ve test ve 6l¢im sistemleri
gibi faaliyetler gerceklestirilebilmektedir.

Innovation Factory ilk asamada Ostim Teknopark ortak Gretim atodlyesi binyesinde faaliyetlerine baslamistir.
Avrupa Birligi destekli maker space agi (Fablab.net) Gyelik basvurusu yapilmistir.




OSTIMTECH Farki

« is diinyasinin, sanayinin, kamu sektdriiniin kalbinde yer alan bir yiiksekdgretim kurumu

« Uclincu nesil, girisimci ve yenilikci Gniversite

« s yeri deneyimi ile uygulamali egitim modeli

- Onceligi; beceri, bilgi, davranis ve yetkinlik olan Gniversite kilt(rd

« EQitim, arastirma, yenilikcilik, girisimcilik, toplumsal fayda ve kalkinmayi temel alan yiksek 6gretim modeli
« Teorik bilginin ¢ok yonlu pratik yaklasimla insa edildigi, deneyimleyerek 6grenmeyi esas alan egditim sistemi
- Girisimciligin 6n plana alindigi, 6zgun proje ve ¢cozimler Gretmeye odakli yenilik¢i bakis acisi

« Girisimcilik karnesi ile girisimcilik ekosistemine entegre olma ve is firsatlari yaratma

« is deneyimli mezun

« Universite icinde konumlanmis modern imalat alani ve donanimli laboratuvarlari ile nitelikli bilimsel
arastirmaya olanak saglama

- 0z gecmisten 6z gelecede kariyer planlama
« Sanayinin Universitesi konsepti ile is dinyasi-sanayi-toplum ile gicly bir is birligi
« Uluslararasi is birlikleri ile egitim, staj ve proje imkanlari

» Hem rekabetci is dinyasinin gereklerini karsilama, hem de toplumsal duyarliligi arttiran sosyal sorumluluk
projelerine imkan saglama

f. OSTIM TEKNIK
N UNIVERSITESI ostimteknik.edu.tr



OSTIMTECH Yetkinlik Temelli Egitim Modeli

Fark Yaratan Dersler

Uyqulamali Egitim

Girisimcilik Projesi

Girisimcilik Karnesi

_|—| %100 ingilizce Egitim |




Gelismis Laboratuvar ve Uygulama Alanlari

Laboratuvarlarimiz

« Fizik Laboratuvari

» Kimya Laboratuvari

« Bilgisayar Laboratuvari

» Makine Mihendisligi Laboratuvari

« Talasli imalat ve CNC Laboratuvari

- Elektrik Elektronik Laboratuvari

« Mikro islemci ve GdmUli Sistemler Laboratuvari
« Yazilm Mihendisligi Uygulama Laboratuvari

« Sanal Gerceklik Laboratuvari (VR)

« Arttirilmis Gergeklik Laboratuvari

Kurulum Asamasindaki Laboratuvarlarimiz

« Akiskanlar Mekanigi ve Termodinamik Laboratuvari
« Esnek imalat Sistemleri

« icten Yanmali Motorlar ve Otomotiv Laboratuvari

- Kontrol ve Elektrik Makineleri Laboratuvari

» Haberlesme Laboratuvari

« Sinyal ve imge isleme Laboratuvari

- Mikrodalga Sistem ve Anten Laboratuvari

« Veri Yogun Uygulamalarin Orneklendigi Kime
Bilgisayar Ortami

« Lojistik ve Simulasyon Laboratuvari

- Lojistik Tedarik Zinciri Laboratuvari

Merkezlerimiz

- Tasarim ve Hizli Prototipleme Merkezi

« Hayat Boyu Ogrenme, Uygulama ve Arastirma Merkezi

« Girisimcilik ve Liderlik Merkezi - Ofisi

« YUksek Gerilim Arastirma ve Uygulama Merkezi
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Kariyer Planlama ve isbasi Egitim Merkezi

Dunyanin degisen senaryosunda dinamik, vizyon sahibi ve alaninda uzman mezunlar yetistirmeyi misyon
edinmis OSTIM Teknik Universitesi olarak yeteneklerin bireylere 6zgi oldugunun farkindayiz. Ogrencilerimizin
yeteneklerini gelistirirken sirekli 6grenme sureci icinde olmalarini 6nemsiyoruz. Kariyer Planlama ve
isbasi Egitim Merkezi olarak nitelikli insan giici yetistirilmesinde Tirkiye'de 6nci Universite olma idealiyle
ogrencilerimizin buginden gelecede hazirliklari icin etkin 6grenme ortamlari sagliyoruz. Hem Universite
hayatinda hem de topluma katki saglayacak noktalarda 6grencilerimizin ve mezunlarimizin verimli ¢calismalar
iretilebilmesini amaclamaktayiz. Kariyer planlama sirecinde “Dogru ise Dogru insan” felsefesi ile is hayatina
hazirladigimiz 6grencilerimizin istihdam oranlarindaki basarili sonuglariyla Glkemiz kalkinmasina deger katacak
calismalar yapmayi! misyon ediniyoruz.

KARPIEM Ogrenci Bilgi Envanter Sistemi
Bireysel Kariyer Planlama Sireci

iS'te Gezi Program

iS'te IK Programi

isletme Network Agi ve Is Birlikleri

Yetkinlik Bazli Uygulamali At6lye Calismalari

Egitim - Seminer - Akademi Calismalari
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UNIVERSITESI ostimteknik.edu.tr



Is Yeri Deneyimi Uygulamalari

Oncii firmalarimiz ile tim akademik program
ve akademisyenlerimizle akademik, bilimsel,

is yeri deneyimi uyqulamamizla égrencilerin

Is Yeri Deneyimi Uygulama is basi egitim surecini yuksek verimlilikle

Dersi

kilttrel arastirma ve projelerde is birligi
yaplyoruz.

gecirmelerini sagliyoruz.

is Yeri Egitimi is Yeri Uygulamasi is Yeri Deneyimi

Neden is Yeri Deneyimi Uygulama Programi?

Universitedeki bilgi birikiminin sanayiye, sanayide var olan teknolojinin (niversiteye aktarilma surecini
hizlandirmayr misyon edindigimiz uygulamali egitim modelimizde, 6n lisans ve lisans programlarinin
icerikleri gelecegin farklilasan gereksinimleri éngérilerek hazirlanmistir. Ogrencilerimize mesleklerine daha
ivi hazirlamayi, 6grenme surecinde kazandiklari genel kultir, bolim editimi ile teorik bilgi, beceri, tutum ve
aliskanliklarini gergek bir is yeri ortami icinde kullanabilme yeterliligi kazandirarak “deneyimli mezunlar” ile is
glcu ve istihdama katki saglamayi

hedefliyoruz.

Ogrencilerimizin Kazanimlari

- Ogrencilerin Gniversitede 6grendigi teorik bilgiyi sahada uygulama firsati ile tecriibe kazanarak kisinin kendine
olan 6z saygisini kuvvetlendirmesi

« is disiplini, zaman yénetimi, ekip calismasi, elestirel diisinme, analitik akil yiiritme ve mantiksal yeteneklerde
gelisme becerilerini kazanmasi

- Ogrencilerin 6grenme konusunda heyecanlanmasi, 6grencilerin fikirlerini ifade etme veya aktarma konusunda
gelismesi

- Profesyonel mesleki is deneyimi, algi ve farkindaliginin gelistirilmesi

« is takibi, planlama, organizasyon ve yetkin arastirma kabiliyetine sahip olunmasi

- s ortaminda etkin iletisim becerilerinin gelistirilmesi, insan iliskilerinde basarili ve is hayati sorumluluklarinin
elde edilmesi

- Ogrencilerin 6z bilicinin ylkselmesi, mezuniyet sonrasi hedeflerini netlestirmesi, kariyer ve yasam planlarinin
olusturmasi
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Uluslararasi iligkiler Ofisi

“Uluslararasi iliskiler Ofisi", “OSTIM Teknik Universitesinin
uluslararasi anlamda egitim, arastirma ve topluma hizmete
yonelik bagd ve entegrasyonunu saglamak amaciyla,
Universitenin “uluslararasilasmasi” hedefi Gzerine kurulmus
bir birimdir.

OSTiMTeknikUniversitesi,yurt ici ve yurt disindaki Gniversitelerle
ulusal ve uluslararasi alanda iliski ve is birligi icerisinde
olmayi kendisine ilke edinmistir. Bu baglamda, yiksekdgretim
kurumlari ile is birligi saglamayi ve bu gelistirmeyi hedefleyen
ofisimiz, Universitemizin tim ulusal/uluslararasi iliskilerinin
ve degisim programlarinin esgidimuni de saglamaktadir.

Ofisimiz, yurt disindaki kurum ve kuruluslarin gerceklestirdigi
egitimileilgili her tirlG fuar, tanitim ve organizasyon vasitasiile
Universitemizin tanitilmasini ve bu tanitim sayesinde bilinirlik
arttirilmasini saglamay!  hedeflemektedir.Universitemizde
egitim goéren yabanci 6grenci sayisinin arttirilmasiyla cok
kiltGrld Gniversite profilimize katkida bulunmak ofisimizin
oncelikleri arasinda yer almaktadir.

Uluslararasi iliskiler Ofisi Koordinatérliigiimiiz'in calismalar
kisaca su ana basliklar altinda 6zetlenebilir:

-Yurt disindan ve yurt icinden yabanci dgrencileri egitim
gormeleri amaciyla Universitemize kazandirmaya yonelik
calismalar gerceklestirmek

-Yurt disindaki  Gniversiteler ile  karsilikli  projeler
gerceklestirebilmek adina uluslararasi is birligi s6zlesmeleri
imzalamak

-Erasmus+ programi altinda asagida yer alan calismalari
gerceklestirmek:

« Ogrenci degisimi
» Akademik personel degisimi
« Ortak projelerin yurutilmesi
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Girisimcilik ve Liderlik Merkezi

Misyonumuz; Universite 6gretim elemanlari ve 6grencileri
basta olmak Uzere girisimci ve girisimci adayinin girisimcilik,
yenilikcilik ve liderlik becerilerinin gelistirilmesi, is fikirlerinin
hayata gecirebilmesi ve bu fikirlerin ticarilesebilmesine katki
saglayan faaliyetler gelistirmek ve yuriGtmektir.

Merkezin Faaliyetleri
« Girisimcilik karnesinin takibi

« Universitenin girisimcilik ekosistemine katki saglayan,
ulusal ve uluslararasi projelerin yonetimi

« Sosyal atdlyenin yonetimi

« Girisimcilik ve liderlik alaninda egitimleri dizenlenmesi
« Girisimcilik projesi dersinin takibi

« OstimtechOnAir Webinarlarinin dizenlenmesi

« Pitching Day yatirimci sunumu etkinliginin dizenlenmesi

- Girisimcilik alaninda yarismalar,organizasyonlar ve
etkinliklerin dizenlenmesi

. TUBITAK BIGG; KOSGEB gibi girisimcilik proje basvuru
sureclerine destek verilmesi

« Girisimcilik ve inovasyon toplulugunun faaliyetlerine katki
saglanmasi

Girisimcilik Karnesi

Universite binyesindeki her bir égrencinin,
girisimcilik eylemlerine go6re gdsterdigi performansin
dederlendirilmesine ve belirli bir asamanin gecilmesi halinde
ddullendirilmesine imkan saglayan bir takip prosedirudur.
Girisimcilik karnesi mezuniyet ile sunulan ve akademik bazli
olmayan transkripttir.

Ogrencilerin performans degerlendirmesinin gerceklesmesi
icin girisimcilik ekosistemi ile iliskili asadida yer alan
faaliyetlere katilim saglamasi beklenmektedir.

OSTIM TEKNIK
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« Universite ici ve disi girisimcilik egitimleri

« Girisim sermayesi fonlarina basvuru

- Yatirimci sunumu gerceklestirme

« Sirket kurma

« Sosyal girisimcilik alaninda is fikri gelistirme vb.

Girisimcilik ve Liderlik Merkezinin Sundugu Hizmetler

- Girisimcilerin is fikri dogrulama ve tohum fonlara erisim icin gereken destegin verilmesi

» Sanayicilerin ve akademisyenlerin mentor havuzuna dahil edilmesi

« Sanayicilerin ve akademisyenlerin girisimci sunumlarinda juri olarak yer almasi

« Sanayicilerin yatirimci olma firsati yakalamasi

« Girisimci adaylarina 6nkulucka hizmeti verilmesi

« Girisimci adaylarinin OSTIMTECH Fabrika ortak kullanim atélyesinden faydalandirilmasi

» Capa Firma Kulucka Ofisi tahsis edilmesi

» Ostim Teknopark'a yerlesecek startuplara destek verilmesi

« Girisimci adaylarina ulusal ve uluslararasi projelere basvuru sureclerinde destek verilmesi
« Patent ve Grin ticarilesmesi konusunda destek verilmesi

Sosyal Atolye OSTIM Sanayi ve Toplum Deger Uretme Merkezinin Sundugu Hizmetler

« Sanayi firmalarini sosyal girisimcilige ve inovasyona 6zendirmek,

« Sosyal fayda cabasini artiracak yeni projeler gelistirmek,

» Proje Uretmek isteyen sivil toplum kuruluslarina ve devlet kurumlarina hizmet vermek icin farkindalik
toplantilari, projeler ve egitimler ile canli bir ekosistem olusturmaktir.
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Proje Gelistirme ve Yonetim Ofisi

Gorev Tanimlari

Proje Gelistirme ve Yonetim Ofisi, arastirmacilarin projelerine en
etkin sekilde odaklanmalarini saglayan katma dedgerli proje yonetimi
surecleri gelistirerek ve uygulayarak, Universite akademisyenlerinin
ve arastirmacilarinin hibe projeleri icin projeler gelistirmekten
sorumludur. Ofisimiz, Universitemizin akademik calismalarini
destekleyen surecleri yirutmeyi ve projelerin sézlesme sartlarina
ve OSTIM Teknik Universitesi proje yénetimi ilkeleri cercevesinde
finansman kurumunun hikimlerine uygun olarak yUrGtilmesini
saglamayl amaclamaktadir

Proje Gelistirme ve Yonetim Ofisi olarak asagidaki programlar basta
olmak Uzere tum hibe programlari izlenmektedir.

TUBITAK ARDEB, TUBITAK BIDEB, TUBITAK TEYDEB, TUBITAK ikili is
birligi Projeleri, TUBITAK Coklu Is birligi Projeleri, H2020
Programlari, COSME, COST, Ankara Kalkinma Ajansi (AKA)

« Ulusal ve uluslararasi projelere yonelik fon kaynaklarinin arastirilmasi

- Proje ilgililerinin bilgilendirilmesi, duyuru ve sunumlarin yapilmasi

« Uygun ortaklarin tespit edilip yonlendirilmesi

- Basvurularin zamaninda ve eksiksiz bicimde hazirlanmasi

« Basvurularin sézlesme sirecinin yuritulmesi

- Proje dolayli masraf ve TUBITAK kurum hissesi siireclerinin ydnetilmesi

- Projeler icin idari ve mali raporlarin, faaliyet, ilerleme, kapanis ve denetim
raporlarinin hazirlanmasi; dis arastirma fonlari icin gerekli olan raporlarin

duzenli olarak olusturulmasi

- OSTIM Teknik Universitesi'nin taahhiit altina girdigi projelerin uygulamasiyla
ilgili ilke ve yontemlerin belirlenmesi ve bu kapsamda gerekli yonergelerin ve
prosedurlerin olusturulmasi, goranurlik ¢calismalarinin yaratdlmesi

- Projelerin tabi oldugu denetimler ile ilgili sureclerin yiratalmesi, dis
finansman kaynaklari tarafindan fonlanan arastirma projelerinin yonetiminin

gerceklestirilmesi
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Teknoloji Transfer Ofisi

OSTIMTECH Teknoloji Transfer Ofisi; OSTIM Teknik Universitesinin besert ve fiziki kaynaklarini verimli kullanarak, iilkemiz
ve dinyanin artan ihtiyaclarina katma dederi yUksek, cevresel hassasiyetleri gozeten sosyoekonomik dederler yaratma
misyonu ile calismalarini sirdirmektedir.

Genis teknoloji portfdy( ile Gniversite-sanayi is birligi projelerini tetikleyen, ortaya cikan fikri sinai haklari lisanslama yoluyla
koruyan, katma degeri yiksek ticari faaliyete donlstiren bir ¢alisma vizyonuna sahip, ticarilestirme ve is gelistirme ilkesiyle
girisimlere rehberlik eden, diinya capinda is birliklerini stirdiren bir Teknoloji Transfer Ofisi vizyonu ile calismalarimizi
sirdiriyoruz.

OSTIMTECH Teknoloji Transfer Ofisi calisma ilkeleri;

« is diinyasina odaklanmis,

« Universite-sanayi is birligi merkezli,

« Sanayi odakli fonlari arayan,

- Kiresel egilimlere entegre olarak firsatlari degerlendiren,

« Sinai Haklar icin Lisanslama firsatlari yaratan, etkili ve ¢6zim odakli calisan bir Teknoloji Transfer Ofisi olmak olarak
belirlenmistir.

OSTIM Teknik Universitesi akademisyenlerinin bilgi ve deneyimlerini, kurumumuzun teknik imkanlarini da kullanilarak,
bolgemizdeki is dinyasina yonelik bireysel danismanlik, takimlar halinde ¢6zim ve proje odakli ¢alismalar, akademik
dizeyde olusan teknoloji ve bilginin transferi saglanmaktadir.

OSTIM TTO ile birlikte fikri ve sinai haklarin lisanslanmasi, bilginin (know-how) ticarilestirilmesi saglanir. is dinyasinin
intiyaclarina yénelik Ar-Ge merkezi kurulumu ve endistrivel Ar-Ge icerikli fonlardan (AB, KOSGEB, Kalkinma Ajansi, TUBITAK,
TEYDEB vb.) yararlanma imkani olusturulmasi saglanir. Girisim sermayesi fonlari ile teknoloji tabanli girisimlere yatirim
saglanmasi Teknoloji Transfer Ofisimizin dis paydaslari icin sirdirdigi hizmetler arasindadir.

Bilginin glce, ekonomik dedere dénlstigu bir gelisim noktasi olarak Universite, sanayi ve kamu is birligini saglayan bir
teknoloji transfer ofisi olarak hizmetlerimizi sirdirmekteyiz.

OSTIMTECH TTO Neler Yapiyor?

Teknoloji Transfer Ofisimiz tarafindan patent, faydali model, tasarim tescil, marka tescil, Ar-Ge projeleri ve tim kuruluslarin
ihtiya¢ duyacadi dizeyde akademik danismanlik hizmetlerinin sunumu koordine edilmektedir. Bu ¢alismalardan bazilari:

« Termo- Mekanik Aktive Yangin On Uyari Sistemi

« Erigilebilir Prefabrike Yaya Gecidi ve Kasis

« Lazer Goruntd Islemeli Kuru Siki, Kuru Tetik Poligon Atis Sistemi

« Biometheus Biotehlike Karar Destek Sistemi

« Biyolojik Harp Alanlarina Yénelik Insansiz Hava Aracina Uyumlu Hava Orneklem Sistemi
« Aerosol Uygulama Yeterlilik Kontrol Sistemi

» Cok Amacli Dekontaminasyon Sistemi

« SiPM (Silisyum foto ¢ogaltici) Tabanli Radyasyon Algilama Cihazi

« Insansiz Hava Araclarinda Moduler Faydali Yik Yikleme ve Birakma Sistemi
« Strelizasyon Kontroline Yonelik Hizli Tespit Sistemi

» Otonom Hizli Dekontaminasyon Sistemi

- Tamamen Esnek Tek Parca Sabit Hiz Oranli Universal Mafsal

« Hipotermi Erken Uyari Sistem

« Akilli Kapsul Durak ve Kule Durak
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Surekli Egitim Merkezi

OTUSEM, 6grencilerine Gniversite hayati boyunca, alanlarindaki uzmanliklarini pekistirmeleri ve is hayatinin
sosyal dinyasina hazir olmalari icin ek beceriler kazandirmanin yani sira sundugu sertifika programlariyla
0zgegmislerini 6zglvenle hazirlama firsati sunmaktadir.

OSTIM Teknik Universitesi kurumsal kimligi altinda “Hayat Boyu Ogrenme” felsefesini én planda tutarak
toplumun tum kesimlerinin yasamin her alaninda egitim ihtiyaclarina 6zgin ¢6zimler Gretmeyi amaclayan
OTUSEM kursiyerlerinin;

» Mesleklerinde uzmanlasmalarini

« Uzmanliklarini belgelendirmelerini

« Egitim kazanimlarini Gniversite egitim programlarina aktarabilmelerini

« Yurt ici ve yurt disinda taninir olmalarini

« ise giris stireclerini hizlandirmalarini

- Bilgilerini gincel turmalarini ve

« Yeni teknolojileri mesleklerinin ve hayatlarinin her alaninda kullanabilmelerini saglamak dogrultusunda
egitim, sinav, sertifikalandirma, seminer, danismanlik, kariyer ve yonlendirme hizmetleri vermektedir.

Ayni zamanda kursiyerlerine;
« Universitemiz Kariyer ve isbasi Egitim Merkezinin tim imkanlarindan faydalanabilme,

» Mesleki teknik egitimden profesyonel gelisim egitimlerine kadar bitin alanlarda meslek ve sektér uzmani
editiciler ile bir arada olabilme,

- Teknolojinin gerektirdigi egitim altyapisina sahip yiz yize ve uzaktan egitim programlarina katilabilme,
« Is diinyasi icinde birebir uygulama ve isbasi egitimler ile tecriibe edinebilme,

« Yerli ve milll proje uygulamalarinin icinde yer alarak bilgi ve tecribeni pekistirebilme imkanlari yaratmaktadir.

OSTIM TEKNIK
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OTUSEM vyeni nesil teknolojiler, tasarim ve ileri imalat teknikleri odaginda gercgeklestirdigi mesleki ve
teknik egitim hizmetlerinin yani sira 21. yizyil kisisel ve ydnetsel becerilerini de toplumun tim kesimlerine
kazandirmayi amaglamaktadir. Bu kapsamda tim is disiplinlerinde bulundurulmasi gereken Algoritmik disunce,
problem ¢ézme, yazilim (Kodlama), mobil uygulama, teknoloji ve tasarim, 3D printing, ileri imalat teknikleri,
veri analizi, dijital medya uygulamalari, otomasyon, sensor teknolojileri, yabaci dil, inovasyon, bilgi givenlidi,
lojistik yonetimi, vb. yetkinlik ve becerilerin kazandirilmasina tim egitim uygulamalarinda yer veren yaklasimi
ile profesyonel gelisim egitimlerinden mesleki gelisim egitimlerine kadar her yas ve meslek grubuna yonelik
guncel egitim tasarimlariyla fark yaratmaktadir.

Ek Beceri ve Sertifikalar

OTUSEM'de 6grenci ve kursiyerlerimiz mezun olurken aldiklari veya sahip olduklari diplomalarin yani sira,
Merkezimizden aldiklari uygulamali egitimler ve ilqili alanlarda edindikleri is tecribeleri ile rakiplerine gore her
zaman bir adim dnde olacaklardir.

CUnkli mesleklerini icra edebilmek icin ihtiya¢ duyacaklari;
» Tasarim ve yeni teknolojileri kullanabilme becerisi,

» 21. yy kisisel ve yonetsel becerileri,

« Atolye ve laboratuvarlarda isbasi egitim deneyimi,

« Bir isi basindan itibaren projelendirme, uygulama, sonuclarini analiz etme ve raporlama becerisi gibi birebir
sahadan edinilen bilgi ve donanima sahip olacaklardir.

Ayni zamanda bu bilgi ve donanimlarini akredite test ve sertifikasyon hizmetleri ile belgelendirebilecekler ve
glvence altina alarak kazanimlarini is yasantilarina tasiyabileceklerdir.




OSTIMTECH'de Yasam

Saglik, Kiltir ve Spor

OSTIMTECH olarak, 6grencilerimizin Gniversitemizde teknik bilgi ve donanimi kazanmalarinin yani sira kisisel
gelisimlerini de6bnemsiyoruz. Bilim, genel kultir, spor vb. alanlara yénelik guncel bilimsel ve sosyal etkinlikler
dizenleyerek alaninda seckin rol model isimlerle 6grencilerimizi bir araya getiriyoruz.

Ogrencilerimizin, sanatsal bilgi edinimlerini arttirmak adina sergiler agiyor, uluslararasi bakis acisi edinmelerine
ve farkll kiltirleri tanimalarina imkan saglamak igin uluslararasi kiltir gind etkinlikleri gerceklestiriyoruz.

Ogrenci Topluluklarimiz

Yeni acilan bir Gniversite olarak, 6grencilerimizden gelen talepler dogrultusunda 6grenci kulGplerimizin 6grenci
kultplerimizin sayisini ve ¢esitliligini arttirmayi hedefliyoruz.

« Robotik ve Otomasyon Toplulugu

- Evrensel Muzik Toplulugu

- Fotograf ve Cagdas Sanatlar Toplulugu
« Girisimcilik ve inovasyon Toplulugu

« Mihendislik ve AR-GE Toplulugu

« Teknoloji ve Toplum Toplulugu

« Toplumsal Kultir ve Yardimlasma Toplulugu
« 1907 Unifb Toplulugu

« OSTIMTECH Tiyatro Toplulugu

« Akil ve Zeka Oyunlari Toplulugu

- Basketbol Toplulugu

« Edebiyat Toplulugu

« ileri Teknolojiler (I-TECH) Toplulugu

- Savunma Sanayi Toplulugu

« Elektrikli Arag¢ Toplulugu

 E-SPOR Toplulugu

- Siber Guvenlik Toplulugu

« Kampcilik, Doga ve Gezi Toplulugu
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Spor Olanaklari

OSTIMTECH olarak, 6grencilerimizin yogun akademik faaliyetlerinin yaninda serbest zamanlarini modern spor
tesislerimizde gelisimleirne katki saglayacak sekilde gecirmelerini 6nemsiyoruz.

Bu yonde; alan uzmani esliginde spor aktiviteleri gerceklestirmelerini saglayarak fiziksel gelisimlerini, spora
yonelik turnuvalar dizenleyerek ise sosyal yonlerini pekistiren faaliyetler gerceklestiriyoruz.

Geng Ofis

Universitemizin 6nemli sosyal alanlari icinde yer alan Geng Ofis, Universitemiz ve Genclik ve Spor Bakanligi is
birligi ile hayata gecirilmis bir projedir.

Geng Ofis bunyesinde;

« Video ve Fotograf cekimi gibi gorsel calismalar icin Green Box Odasi,
- MUzik ve sesli kitap gibi isitsel calismalar icin Ses Kayit Odasi,

« Akil ve zeka oyunlari ve el sanatlari atolyesi alani,

« Kitap okuma ve ders calisma alanlari,

« inovasyon ve kodlama atélyesi alan,

« Soylesiler ve grup toplantilari icin mini amfi alani,

« Ogrenci Granlerinin sergilendigi bir sergi alani yer almaktadir.
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Kitliphane

OSTIM Teknik Universitesi Kiitiiphanesi, 2019-2020 egitim &gretim déneminin
baslamasiyla kullanicilarina kapilarini agmistir.

Kitiphanemizin amaci, Gniversitenin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleriicin
gerekli olan basili ve elektronik ortamdaki her tirli bilgi ve belgeyi saglayarak,
uluslararasi standartlarda ve en son teknoloji ile modern kitiphane ortaminda
kullanicilarin hizmetine sunmaktir.

Kutiphanemiz toplamda 956 m2 alana sahip olup; icerisinde 3 grup calisma
odasi bulunan ve 161 oturma kapasitesine sahip, 25 bin kitap raf kapasiteli
modern akademik bir kitiphanedir. Kitiphanede kitaplar, acik raf sistemi ile
kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Kitaplar rafta konularina gére yan yana
yer almaktadir. Kitiiphanemiz, TUBITAK-Ulakbim (zerinden 15 adet veri tabani
ile toplam 16 adet veri tabanina abonedir.

Kutiphanemiz, web Uzerinden taranabilen ve tum kitUphane islemlerinin
yapildigi bir otomasyon programina sahiptir. Ayrica kitiphanemiz icerisinde
kablosuz internet erisimi de bulunmaktadir.

Sinav  donemlerinde, kiatiphanemiz  7/24 acik kalarak  ogrencilerin
kitiphanemizden mumkun oldugunca daha ¢ok yararlanmasi saglanmaktadir.
Kitiphanemiz, TUBITAK-ULABIM- EKUAL (Elektronik Kaynaklar Ulusal Akademik
Lisansi) ve uluslararasi alanda dnemli bir yere sahip ANKOS (Anadolu Universite
KutUphaneleri Konsorsiyumu) Uyesidir. Ayrica ANKOS Uzerinden ILL (Inter Library
Loan-Kitiphanelerarasi Odiing Verme) sistemiyle anlasmali kitiiphaneler ile
kitap paylasim hizmeti de vermektedir.

Kutiphanemiz tim kullanicilara agiktir.

Kutiphanemiz ile ilqili detayli bilgiye web sayfasi Gzerinden erisebilirsiniz.
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Yeme - icme

Universite kampisimizin OSTiM'in merkezinde olmasi dgrencilerimize avantajlar
sunmaktadir.

Kampus icerisinde 2. katta bir kafeterya ve yemekhane; 3. katta kafeterya ve acik
terasimiz yer almaktadir. Bununla birlikte kampisimuizun bircok farkli noktasinda
¢alisma ve dinlenme alanlari mevcuttur.

Kampus cevresinde de her biutceye yonelik cok sayida restoran ve kafe mevcuttur.

Bu imkanlara ek olarak kampUsimuizin ¢evrede cok sayida alisveris merkezinin yani
basinda yer almasi hizmet se¢eneklerini arttirmaktadir.

Yurtlarimiz

OSTIM Teknik Universitesi konumu nedeniyle OSTIM metro duradinin yaninda yer
almaktadir. Metro gizergahinda cok fazla sayida 6zel yurt mevcuttur. Mevcut yurtlardan
Universitemize ulasim sitresi maksimum 15-20 dk'dir. Yurt Ucretleri yurtlarin verdigi
hizmetler ve oda kisi sayilarina gore degisiklik gostermektedir.

Saglik ve Rehberlik Hizmetleri

OSTIMTECH'in her alandaki yenilikleri takip eden yapisinin bir geredi olarak, Saglik ve
Rehberlik Merkezimiz de yapisini her gecen gin guncellemektedir. Sadece bedensel degil,
ruhsal olarak da her turlu destedi alabilecediniz Merkezimiz, 6grenci odakli yaklasimi ve
bilim, teknoloji ve tip alanlarinda sahip oldugu altyapiyla eksiksiz hizmet sunmaktadir.

Ulasim

Kampusimuzin merkezl bir konumda yer almasi sebebiyle ulasimi son derece kolaydir.
Metro istasyonuna O metre uzakliginda olup Kizilay'a mesafesi 20-25 dk civarindadir.
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